
 
ВІДОМОСТІ

про самооцінювання освітньої програми
 

Заклад вищої освіти Вищий навчальний заклад Укоопспілки 
"Полтавський університет економіки і торгівлі"

Освітня програма 25806 Публічне адміністрування

Рівень вищої освіти Магістр

Спеціальність 281 Публічне управління та адміністрування

 
 

Відомості про самооцінювання є частиною акредитаційної справи, поданої до Національного агентства із 
забезпечення якості вищої освіти для акредитації зазначеної вище освітньої програми. Відповідальність за 
підготовку і зміст відомостей несе заклад вищої освіти, який подає програму на акредитацію.
Детальніше про мету і порядок проведення акредитації можна дізнатися на вебсайті Національного агентства – 
https://naqa.gov.ua/
 
Використані скорочення:

ID  ідентифікатор

ВСП відокремлений структурний підрозділ

ЄДЕБО Єдина державна електронна база з питань освіти

ЄКТС Європейська кредитна трансферно-накопичувальна система

ЗВО заклад вищої освіти

ОП освітня програма
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Загальні відомості
 

1. Інформація про ЗВО (ВСП ЗВО)
 
Реєстраційний номер ЗВО у ЄДЕБО 123

Повна назва ЗВО Вищий навчальний заклад Укоопспілки "Полтавський університет 
економіки і торгівлі"

Ідентифікаційний код ЗВО 01597997

ПІБ керівника ЗВО Нестуля Олексій Олексійович

Посилання на офіційний веб-сайт 
ЗВО

http://puet.edu.ua

 
2. Посилання на інформацію про ЗВО (ВСП ЗВО) у Реєстрі суб’єктів освітньої діяльності ЄДЕБО
 
https://registry.edbo.gov.ua/university/123

 
3.  Загальна інформація про ОП, яка подається на акредитацію
 
ID освітньої програми в ЄДЕБО 25806

Назва ОП Публічне адміністрування

Галузь знань 28 Публічне управління та адміністрування

Спеціальність 281 Публічне управління та адміністрування

Спеціалізація (за наявності) відсутня

Рівень вищої освіти Магістр

Тип освітньої програми Освітньо-професійна

Вступ на освітню програму 
здійснюється на основі ступеня 
(рівня)

Бакалавр, Магістр (ОКР «спеціаліст»)
 

Структурний підрозділ (кафедра 
або інший підрозділ), 
відповідальний за реалізацію ОП

кафедра правознавства

Інші навчальні структурні 
підрозділи (кафедра або інші 
підрозділи), залучені до реалізації 
ОП

Кафедра ділової іноземної мови; кафедра менеджменту; кафедра 
педагогіки та суспільних наук; кафедра управління персоналом, 
економіки праці та економічної теорії; кафедра фінансів та банківської 
справи; Міжгалузевий інститут підвищення кваліфікації та 
перепідготовки спеціалістів; Навчально-науковий інститут бізнесу та 
сучасних технологій; Навчально-науковий інститут заочно-дистанційного 
навчання; Навчально-науковий інститут лідерства

Місце (адреса) провадження 
освітньої діяльності за ОП

36014, м. Полтава, вул. Коваля, 3

Освітня програма передбачає 
присвоєння професійної 
кваліфікації

не передбачає

Професійна кваліфікація, яка 
присвоюється за ОП (за наявності)

відсутня

Мова (мови) викладання Українська

ID   гаранта ОП у ЄДЕБО 389579

ПІБ гаранта ОП Крилова Ірина Іванівна

Посада гаранта ОП доцент

Корпоративна електронна адреса 
гаранта ОП

krivenko.i@puet.edu.ua

Контактний телефон гаранта ОП +38(066)-447-22-41

Додатковий телефон гаранта ОП +38(050)-867-44-07

Сторінка 2



          Форми здобуття освіти на ОП
        

          Термін навчання
        

заочна 1 р. 4 міс.

очна денна 1 р. 4 міс.

 
4. Загальні відомості про ОП, історію її розроблення та впровадження 
 
Кафедра правознавства Вищого навчального закладу Укоопспілки «Полтавський університет економіки і торгівлі» 
(далі - ПУЕТ) розпочала діяльність у 1998 р. як складник цілісної системи університету. У 2014 р. ліцензовано 
напрям підготовки 6.030401 «Правознавство» за освітньо-кваліфікаційним рівнем бакалавр. У 2016 р. успішно 
пройдено акредитацію напряму підготовки, ліцензовано підготовку магістрів зі спеціальності 081 «Право» та 
розширено ліцензійний обсяг підготовки бакалаврів до 180 осіб. Відповідно до Рейтингу якості освітньої послуги 
правничих шкіл у 2019 р. ПУЕТ посів 3-тє місце серед ЗВО, що здійснюють підготовку юристів 
(https://bit.ly/3kE6lk6, с. 23).
Напрацювання попередніх років щодо підготовки бакалаврів і магістрів за спеціальністю «Право» за узгодженими 
між собою Концепцією освітньої діяльності та освітньо-професійними програмами, а також щодо підготовки 
магістрів за спеціальністю «Публічне управління та адміністрування» за освітньою програмою «Місцеве 
самоврядування», яка здійснювалася кафедрою управління персоналом, економіки праці та економічної теорії, були 
покладені в основу розробки освітньо-професійної програми «Публічне адміністрування», що дозволило здійснити  
набір здобувачів за цією ОПП у 2018 році. Зміст і структуру ОПП (стандарту вищої освіти) підготовки магістрів 
публічного управління та адміністрування, затверджено Вченою радою ПУЕТ 12 липня 2018 р. та введено в дію 
наказом ПУЕТ від 30 липня 2018 р. № 165-Н (http://pravo.puet.edu.ua/files/opp-pua-m18.pdf), а згодом ОПП 
(стандарту  вищої освіти) підготовки магістрів публічного управління та адміністрування, схваленої Вченою радою 
ПУЕТ та введеної в дію наказом  ПУЕТ від 20 лютого 2019 р. № 36-Н з 01 вересня 2019 р. 
(http://pravo.puet.edu.ua/files/opp-pua-m19.pdf), перелік загальних та спеціальних (фахових, предметних) 
компетентностей у них узгоджувалися та орієнтувалися, зокрема, на отримання програмних результатів навчання 
для його продовження за третім (освітньо-науковим) рівнем, а також підвищення кваліфікації та отримання 
післядипломної освіти. 
Початково в основу розробки ОПП було покладено підхід, зорієнтований на розвиток компетентностей, необхідних 
для зайняття посад в органах державної влади та місцевого самоврядування випускників, передусім, бакалаврату зі 
спеціальності «Право» (з огляду на наявність попиту в органах юстиції, державної судової адміністрації та інших 
організаціях, де ефективним є поєднання компетенцій обох спеціальностей). У подальших змінах ОПП 
простежується відхід від такого підходу на користь більш універсального (як-от зарахунок вибіркових дисциплін).
Нині конкурентними перевагами підготовки здобувачів вищої освіти  за ОПП колектив кафедри правознавства 
завдячує тісній співпраці з іншими підрозділами університету, що розширює можливості їхньої практичної 
підготовки  та  подальшого працевлаштування.
 
5. Інформація про контингент здобувачів вищої освіти на ОП станом на 1 жовтня поточного 
навчального року у розрізі форм здобуття освіти та набір на ОП (кількість здобувачів, зарахованих 
на навчання у відповідному навчальному році сумарно за усіма формами здобуття освіти)

 
Рік 

навчанн
я

Навчальний 
рік, у якому 

відбувся 
набір 

здобувачів 
відповідного 

року 
навчання

Обсяг 
набору на 

ОП у 
відповідно

му 
навчально

му році

Контингент студентів на 
відповідному році навчання 

станом на 1 жовтня поточного 
навчального року

У тому числі іноземців

ОД З ОД З

1 курс 2020 - 2021 6 0 6 0 0

2 курс 2019 - 2020 14 2 12 0 0

 
Умовні позначення:  ОД – очна денна; ОВ – очна вечірня; З – заочна; Дс – дистанційна; М – мережева; Дл – дуальна.

 
6. Інформація про інші ОП ЗВО за відповідною спеціальністю

 
Рівень вищої освіти Інформація про освітні програми

початковий рівень (короткий цикл) програми відсутні

перший (бакалаврський) рівень 35941 Публічне управління та адміністрування

другий (магістерський) рівень 23091 Місцеве самоврядування
25806 Публічне адміністрування

третій (освітньо-науковий/освітньо-творчий) 
рівень

програми відсутні

 
7. Інформація про площі приміщень ЗВО станом на момент подання відомостей про 
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самооцінювання, кв. м.
 

 Загальна площа Навчальна площа

Усі приміщення ЗВО 46005 25246

Власні приміщення ЗВО (на праві власності, господарського 
відання або оперативного управління)

46005 25246

Приміщення, які використовуються на іншому праві, аніж 
право власності, господарського відання або оперативного 
управління (оренда, безоплатне користування тощо)

0 0

Приміщення, здані в оренду 0 0

 
Примітка.  Для ЗВО із ВСП інформація зазначається:

�  щодо ОП, яка реалізується у базовому ЗВО – без урахування приміщень ВСП;
�  щодо ОП, яка реалізується у ВСП – лише щодо приміщень даного ВСП.

 
8. Документи щодо ОП

 
Документ Назва файла Хеш файла

Освітня програма 281-Publichne-upravlinnya-ta-
administruvannya-magistr-PUA.pdf

xpNX+HqJ4ikaBQ5v0AK6qnWxVLvne5QLwUl4LxrDNU
8=

Навчальний план за ОП ПУА_ПА__маг набір 2021 року.pdf J9kk5XPVpBJwd6GgUAsI0rEt2klmC/vssbE3tHK3vCc=

Рецензії та відгуки 
роботодавців

Рецензії та відгуки 
роботодавців.pdf

P/F2M4RPhzKcw77X14j4czg/eEr42Wr5X/kWI17HkpQ=

 
 

1. Проектування та цілі освітньої програми
 
 

Якими є цілі ОП? У чому полягають особливості (унікальність) цієї програми?

ОПП (https://bit.ly/3kOcGcQ) розроблена відповідно до Місії, Стратегії та Візії (цілей)  університету, а також 
Стратегії його інтернаціоналізації. Вона спрямована на підготовку висококваліфікованих фахівців з публічного 
адміністрування, що забезпечує формування здатності виконувати професійні завдання, пов’язані з вирішенням 
складних задач і проблем у сфері публічного управління та адміністрування на вищому, центральному, 
регіональному та місцевому рівнях. 
Особливості ОПП полягають у широкому використанні інформаційно-комунікаційних технологій для забезпечення 
освітнього процесу, орієнтації здобувачів на їх застосування у подальшій практичній діяльності у сфері публічного 
управління та адміністрування (це забезпечує, зокрема, високий рівень готовності до забезпечення освітніх потреб 
тих із них, котрі вже працюють за фахом); підготовці фахівців, здатних швидко й ефективно реагувати на 
кон’юнктурні зміни на ринку праці в регіоні, адаптуватися до зміни місця роботи, зокрема завдяки принципу 
поєднання навчальних дисциплін з публічного адміністрування та інших галузей знань (економіки, права), що має 
міждисциплінарний контекст, а також принципу «liberal arts education», який передбачає можливість вибору одного 
із напрямів поглибленого опанування обов’язкових освітніх компонентів − правового забезпечення публічного 
адміністрування/соціально-економічних аспектів публічного адміністрування, з урахуванням особистих і 
професійних інтересів, перспектив подальшого навчання на третьому рівні вищої освіти.

 

Продемонструйте, із посиланням на конкретні документи ЗВО, що цілі ОП відповідають місії та 
стратегії ЗВО

Місія ПУЕТ «Разом – до вершин професійної досконалості й життєвого успіху кожного заради процвітання 
України» полягає в забезпеченні розвитку потенціалу та можливостей самореалізації всіх учасників освітнього 
процесу, підготовці фахівців-професіоналів нового покоління, лідерів у різних галузях суспільної діяльності, з-
поміж яких − сфера управління та адміністрування. Стратегією розвитку ПУЕТ на 2017-2022 роки 
(https://bit.ly/2Y3J57m), Стратегією інтернаціоналізації ПУЕТ на 2020-2022 роки (https://bit.ly/3mPUiTs) визначено 
стратегічну мету, яка полягає в забезпеченні конкурентоспроможності університету на вітчизняному та 
європейському ринках освітніх послуг і праці, що може бути реалізована лише крізь призму лідерської 
управлінської парадигми, її інноваційного поступального впровадження на різних напрямках розвитку освітньої 
діяльності.
Усі три напрями візії університету містять ключове слово «лідерство» та передбачають: створення ЗВО лідерського 
типу; створення атмосфери підтримки й розвитку лідерського потенціалу; формування корпоративної культури та 
сучасної системи управління, заснованих на принципах ціннісного лідерства та лідерства служіння. Цілі ОП 
узгоджуються із місією, стратегією та візією ЗВО. Основною метою ОП є підготовка висококваліфікованих фахівців з 
публічного адміністрування, здатних розв’язувати складні задачі й проблеми у сфері публічного управління та 
адміністрування на вищому, центральному, регіональному та місцевому рівнях, а також забезпечення можливості 
продовження їхнього навчання за фахом.
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Опишіть, яким чином інтереси та пропозиції таких груп заінтересованих сторін (стейкхолдерів) 
були враховані під час формулювання цілей та програмних результатів навчання ОП: 
 - здобувачі вищої освіти та випускники програми

Інтереси здобувачів освітньої програми другого (магістерського) рівня вищої освіти спеціальності 281 «Публічне 
управління та адміністрування» виявлені під час неодноразових зустрічей із ними на годинах куратора, публічних 
захистах звітів з виробничої та переддипломної практик, анкетування (результати анонімного анкетування 
представлені на сайті кафедри правознавства: http://www.pravo.puet.edu.ua/), а також участі їхніх представників у 
засіданнях кафедри правознавства, на яких відбувалося обговорення освітньо-професійної програми «Публічне 
адміністрування» спеціальності 281 «Публічне управління та адміністрування» другого (магістерського) рівня вищої 
освіти (п.3 протоколу засідання кафедри правознавства № 6 від 21.01.2021 р.) Так, випускник-магістр освітньої 
програми «Право» спеціальності 081 «Право», начальник управління позашкільної, професійної (професійно-
технічної), вищої освіти та правового забезпечення Департаменту освіти і науки Полтавської обласної державної 
адміністрації С. В. Рибалко не лише висловив побажання щодо вдосконалення змістовної складової ОП 
(http://www.pravo.puet.edu.ua/), але й безпосередньо долучився до розробки програми нової навчальної дисципліни, 
яка була включена до навчального плану, – «Публічно-приватне партнерство та взаємодія зі стейкголдерами».

- роботодавці

Роботодавці, зокрема, перший заступник голови Полтавської обласної ради О. М. Лемешко, директор Регіонального 
центру з надання безоплатної вторинної правової допомоги в Полтавській області, к. держ. упр. О. І. Черчатий, 
залучалися до процесу розробки ОП, формування її змісту. Фахівці-практики у сфері публічного управління та 
адміністрування регулярно запрошуються для викладання за сумісництвом відповідних профільних навчальних 
дисциплін, проведення лекцій, тренінгів тощо. Серед них – головний спеціаліст Міжрегіонального управління 
Нацдержслужби у Полтавській та Кіровоградській областях Т. М. Кліндухова. Базами для проходження виробничої 
практики (стажування) студентами є Полтавська обласна державна адміністрація, міська рада м. Полтава, інші 
органи державної влади, органи місцевого самоврядування, їх структурні підрозділи, підприємства, установи, 
організації. Зустрічі із роботодавцями, присвячені з-поміж іншого й обговоренню змісту освітніх програм, зокрема, 
збільшенню обсягу годин для виробничої й переддипломної практик з 10 до 14 кредитів ЄКТС,  відбуваються також 
під час щорічних науково-практичних конференцій, ярмарків вакансій, Дня кар’єри ЄС за підтримки 
Представництва ЄС в Україні в рамках проєкту «Інформаційна підтримка молодіжних мереж ЄС в Україні» 
(http://puet.edu.ua/sites/default/files/press/v1718-11.pdf). Процедура затвердження ОП передбачає її обов’язкове 
рецензування представниками ринку праці. Позитивними є рецензії, надані міським головою м. Полтава О. Ф. 
Мамаєм.

- академічна спільнота

Одним із тематичних напрямків щорічної Всеукраїнської науково-практичної конференції «Традиції та інновації 
розвитку приватного права в Україні: освітній вимір», яку проводить кафедра правознавства разом із 
співорганізаторами – Львівським торговельно-економічним університетом, Полтавським національним 
педагогічним університетом імені В.Г. Короленка, Полтавським обласним центром перепідготовки та підвищення 
кваліфікації працівників органів державної влади, органів місцевого самоврядування, державних підприємств, 
установ і організацій, є «Взаємопроникнення публічного і приватного права», у рамках якого обговорюються, 
зокрема, й актуальні питання публічного управління та адміністрування 
(http://dspace.puet.edu.ua/handle/123456789/11406). 
Процедура затвердження ОП передбачає її рецензування представниками академічної спільноти. Позитивні 
рецензії надані д. держ. упр., професором, завідувачем відділу комплексних проблем державотворення Інституту 
законодавства Верховної Ради України В. Є. Воротіним, д. держ. упр., професором, академіком АЕН України, 
професором кафедри менеджменту Університету державної фіскальної служби України А. А. Халецькою, д. держ. 
упр., професором, першим проректором Класичного приватного університету П. С. Покатаєвим.

- інші стейкхолдери

З урахуванням суспільних запитів, потреб органів державної влади, органів місцевого самоврядування, підприємств 
та організацій споживчої кооперації України, побажань таких стейкхолдерів, як зацікавлені кола громадськості м. 
Полтава й області, до чиїх заходів неодноразово долучалися здобувачі освітньої програми, формується здатність 
бачити шляхи розв’язання проблем у державі та суспільстві шляхом налагодженої взаємодії державних та 
недержавних інституцій для задоволення публічних і приватних інтересів.
До інших стейкголдерів належать, зокрема, громадські організації. 6 серпня 2021 р. у рамках Освітнього фесту прав 
людини було проведено онлайн воркшоп «Залучення громадських організацій у життя територіальної громади» із 
залученням здобувачів спеціальності 281 «Публічне управління та самоврядування» (http://pravo.puet.edu.ua, 
рубрика «Новини»).

Продемонструйте, яким чином цілі та програмні результати навчання ОП відбивають тенденції 
розвитку спеціальності та ринку праці

Реформування сфери публічного управління згідно з європейськими стандартами, що включає складні 
взаємопов’язані суспільно-політичні процеси децентралізації, об’єднання територіальних громад, делегування 
повноважень органами державної влади органам місцевого самоврядування, владні інституційні трансформації, 
вимагає відповідного кадрового забезпечення на різних рівнях управління, починаючи з місцевого і закінчуючи 
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вищим, у зв’язку з чим актуалізується питання підготовки фахівців з публічного адміністрування. 
ОП акцентує увагу на необхідності удосконалення професійних (hard skills) та надпрофесійних навичок (soft skills), 
реалізації індивідуальної освітньої траєкторії, закріплення стійких навичок навчатися впродовж життя, оперативно 
реагуючи на плинність суспільних змін з наголосом на людиноцентризмі та теорії служіння. Ці тенденції 
відображаються в цілях і програмних результатах навчання ОП (далі ПРН), які стосуються готовності демонструвати 
знання й розуміння сутності та змісту основних інститутів державного управління, місцевого самоврядування, 
громадянського суспільства; здійснювати аналіз суспільних процесів у контексті аналізованої проблеми і 
демонстрації власного бачення шляхів її розв’язання; вільно використовувати для професійної діяльності доступні 
інформаційні технології і бази даних; демонструвати вміння користуватися комп’ютерними програмами, достатніми 
та необхідними у професійній діяльності.

Продемонструйте, яким чином під час формулювання цілей та програмних результатів навчання ОП 
було враховано галузевий та регіональний контекст

Урахування галузевого контексту формулювання низки спеціальних (фахових, предметних) компетентностей (далі – 
спеціальних компетентностей, СК), як-то здатності організовувати діяльність органів публічного управління та 
інших організацій публічної сфери, приймати обґрунтовані управлінські рішення з урахуванням питань 
європейської та євроатлантичної інтеграції, а також розуміння особливостей досягнення відповідних їм ПРН, в ОП 
відбувалося, за двоєдиною метою: по-перше, підготувати фахівців з публічного адміністрування, здатних 
розв’язувати складні задачі і проблеми у сфері публічного управління та адміністрування, по-друге, забезпечити 
можливість продовження навчання за освітньо-науковим рівнем. Переконливими при цьому були міркування, що 
саме відповідність ПРН вимогам, установленим законодавством, відповідним стандартом освіти та/або договором 
про надання освітніх послуг, ? визначає якість освіти. 
Урахування регіонального контексту формулювання цілей та програмних результатів ОП поєднувалося із 
необхідністю кадрового забезпечення в умовах триваючої реформи публічної адміністрації, створення ефективних, 
відповідальних та відкритих інститутів публічної влади, зокрема та насамперед, – на регіональному та місцевому 
рівнях.

Продемонструйте, яким чином під час формулювання цілей та програмних результатів навчання ОП 
було враховано досвід аналогічних вітчизняних та іноземних програм

В основу ОП покладений компетентнісний підхід. Вона спрямована на забезпечення результатів освітнього процесу 
як сукупності окреслених державними стандартами РН та їх обсягу, що вимірюється в кредитах і ґрунтується на 
європейських освітніх стандартах. В ОП ураховано зарубіжний досвід упровадження студентоцентрованих, 
спрямованих на результат програм вищої освіти за принципом поєднання дисциплін із публічного управління та 
права, що має міждисциплінарний контекст з акцентом на європейському вимірі суспільних процесів, який, 
зокрема, складав основу освітньої програми магістратури «Публічна адміністрація – державне управління», 
підготовленої спільно з Університетом Масарика (Чехія) та Університетом Ренна I (Франція) (https://bit.ly/3zS2NBj). 
Урахований зарубіжний досвід виділення значної кількості годин на практичну підготовку в органах державної 
влади та управління як обов’язкову складову навчального плану (14 кредитів, 420 год.).
З метою формулювання цілей, визначення орієнтації ОП, аналізу її освітніх компонентів (далі –ОК) 
використовувався досвід ОП – переможців конкурсу «Кращі практики впровадження освітніх інновацій у системі 
професійного навчання державних службовців, голів місцевих державних адміністрацій, їх перших заступників та 
заступників, посадових осіб місцевого самоврядування та депутатів місцевих рад» (НАДС, 2020 р.) 
(https://bit.ly/3yHOlKy), а саме ОП, затверджені Вченою радою НаУКМА (https://bit.ly/3mSNhBd), Вченою радою 
КПІ ім. Ігоря Сікорського (https://bit.ly/2YfqgOF).

Продемонструйте, яким чином ОП дозволяє досягти результатів навчання, визначених стандартом 
вищої освіти за відповідною спеціальністю та рівнем вищої освіти

Зміст і структура освітньої програми, перелік загальних та фахових компетентностей узгоджені зі Стандартом вищої 
освіти України другого (магістерського) рівня вищої освіти ступеня «магістр» галузі знань 28 Публічне управління 
та адміністрування за спеціальністю 281 Публічне управління та адміністрування, затвердженим наказом 
Міністерства освіти і науки України від 04.08.2020 р. № 1001 (далі – Стандарт вищої освіти), та зорієнтовані на 
отримання програмних результатів навчання для продовження навчання за третім (освітньо-науковим) рівнем 
вищої освіти. При підготовці ОП ураховане Положення про освітню програму, схвалене Вченою радою ПУЕТ 20 
травня 2020 року, протокол № 7 
(http://puet.edu.ua/sites/default/files/polozhennya_pro_osvitnyu_programu_2020_dop.pdf).

Якщо стандарт вищої освіти за відповідною спеціальністю та рівнем вищої освіти відсутній, 
поясніть, яким чином визначені ОП програмні результати навчання відповідають вимогам 
Національної рамки кваліфікацій для відповідного кваліфікаційного рівня?

Стандарт вищої освіти за відповідною спеціальністю та рівнем вищої освіти наявний. ОПП розроблена на його 
основі.

2. Структура та зміст освітньої програми
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Яким є обсяг ОП (у кредитах ЄКТС)?

90

Яким є обсяг освітніх компонентів (у кредитах ЄКТС), спрямованих на формування 
компетентностей, визначених стандартом вищої освіти за відповідною спеціальністю та рівнем 
вищої освіти (за наявності)?

67

Який обсяг (у кредитах ЄКТС) відводиться на дисципліни за вибором здобувачів вищої освіти?

23

Продемонструйте, що зміст ОП відповідає предметній області заявленої для неї спеціальності 
(спеціальностям, якщо освітня програма є міждисциплінарною)?

Зміст ОП відповідає предметній області спеціальності 281 «Публічне управління та адміністрування» галузі знань 28 
«Публічне управління та адміністрування». До нього включені освітні компоненти, які у своєму поєднанні 
забезпечують формування загальних і спеціальних (фахових, предметних) компетентностей та досягнення 
відповідних цілей і програмних результатів навчання. Із 90 кредитів ЄКТС загального обсягу ОП 40 кредитів 
припадає на обов’язкові освітні компоненти циклу загальної (7 кредитів) і професійної (33 кредити) підготовки, 23 
кредити, що відводяться на вибіркові освітні компоненти, − належать зібраним в блоки вибірковим компонентам 
(дисциплінам) загального та професійного спрямування, які відповідають предметній області ОП і, водночас, є 
передумовою та/або логічним продовженням вивчення інших дисциплін («Відповідальність в публічному 
адмініструванні», «Публічно-приватне партнерство та взаємодія зі стейцголдерами», «Державні стандарти освіти і 
національне освітнє законодавство», «Лідерство і керівництво» тощо), 14 й 13 кредитів  призначається відповідно 
для практичної підготовки та атестації здобувачів вищої освіти. Значна частина освітніх компонентів є 
інтегральними і підпорядковується формуванню як загальних, так і спеціальних компетентностей. Наприклад, 
вивчення бюджетної політики та управляння фінансами здійснюється крізь призму прийняття обґрунтованих 
рішень та використання сучасних комунікаційних технологій (ЗК05). 
Предметною областю ОП охоплюються освітні компоненти, орієнтовані на розробку обґрунтованих управлінських 
рішень з урахуванням питань європейської та євроатлантичної інтеграції, враховувати цілі, наявні законодавчі, 
часові та ресурсні обмеження, оцінювати політичні, соціальні, економічні та екологічні наслідки варіантів рішень 
(РН11) (ОК 03, ОК 04, ОК 07, ОК 09, ОК 11, ОК 12); планування і здійснення наукових та прикладних досліджень у 
сфері публічного управління та адміністрування, включаючи аналіз проблематики, постановку цілей і завдань, 
вибір та використання теоретичних та емпіричних методів дослідження, аналіз його результатів, формулювання 
обґрунтованих висновків(PH 12) (ОК 02, ОК 03, ОК 07, ОК 11, ОК 12).
ОП забезпечує формування загальних і спеціальних компетентностей та досягнення програмних результатів 
навчання відповідно до Стандарту вищої освіти.

Яким чином здобувачам вищої освіти забезпечена можливість формування індивідуальної освітньої 
траєкторії?

Актами ЗВО та ОП передбачається наявність вибіркових компонентів, що дозволяє формувати індивідуальну 
освітню траєкторію з першого семестру першого навчального року. Можливість її формування забезпечується 
Положенням про організацію освітнього процесу (https://bit.ly/2WPvFM7; п.п. 6.13.6-6.13.7, п. 6.14) та Положенням 
про порядок вибору студентами вибіркових навчальних дисциплін навчального плану (https://bit.ly/3Brz6ar). 
Формування індивідуального навчального плану передбачає можливість вибору студентами освітніх компонентів із 
дотриманням логічної послідовності їх вивчення. 
ОП передбачається наявність двох блоків вибіркових компонентів (дисциплін) загального і професійного 
спрямування (23 кредити) − «Правове забезпечення публічного адміністрування» та «Соціально-економічні аспекти 
публічного адміністрування», які відповідають предметній області ОП і є вагомим елементом побудови 
індивідуальної освітньої траєкторії за однією із добровільно обраних варіацій опанування обов’язкових освітніх 
компонентів, що дозволяє додатково здобувати та/або поглиблювати загальні і спеціальні компетентності з 
урахуванням потреб та інтересів щодо майбутньої професійної діяльності. Передбачається можливість формування  
тематичних блоків вибіркових компонентів за участю НПП, здобувачів, випускників ОП та інших стейкголдерів 
задля посилення дієвості вибірковості крізь призму блоковості.

Яким чином здобувачі вищої освіти можуть реалізувати своє право на вибір навчальних дисциплін?

Здобувачі вищої освіти денної та заочної форм навчання можуть самостійно обирати блок дисциплін за визначеним 
у його назві («Правове забезпечення публічного адміністрування» / «Соціально-економічні аспекти публічного 
адміністрування») напрямом(варіацією) поглибленого опанування обов’язкових освітніх компонентів (дисциплін 
циклу загальної і професійної підготовки), попередньо ознайомившись із навчальним планом, анотаціями 
дисциплін кожного з вибіркових блоків, розміщеними на сайті кафедри в рубриці «Навчально-методичне 
забезпечення спеціальності 281 «Публічне управління та адміністрування» (http://pravo.puet.edu.ua ) , сайті 
унверситету в рубриці «Вибіркові дисципліни» (https://vstup.puet.edu.ua/vybirkovi-dystsypliny-na-2021-2022-n-r-
dlya-magistriv/#), проконсультувавшись із гарантом ОП, членами проектної групи НПП кафедри (за потреби). 
Вдруге студентами надається пріоритет тематичному блоку під назвою «Правове забезпечення публічного 
адміністрування», що засвідчують написані ними власноруч заяви відразу після зарахування на навчання за ОП 
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(зберігаються впродовж усього строку навчання). У них більш, ніж половина здобувачів вищої освіти обрали 
відповідний блок. Завдяки впровадженню електронного освітнього середовища й наявності власних електронних 
кабінетів у системі Moodle, здобувачі освітньої програми матимуть можливість здійснювати вибір одного з блоків 
онлайн через особистий кабінет. 
Існування в університеті споріднених спеціальностей і галузей знань дозволяє ефективніше й оперативніше вносити 
зміни до переліку ОК вибіркових блоків (спільним рішенням з цього переліку було вилучені «Соціологія права», 
«Природоресурсне право» та включені такі компоненти як «Управління інтелектуальною власністю», «Управління 
природокористуванням» для набору студентів 2021 р. (п.7 протоколу № 4 засідання кафедри правознавства від 
26.11.2020 р.)), а також забезпечити викладання дисциплін обох тематичних блоків водночас за умови формування 
окремих підгруп або приєднання до існуючих груп від початку навчання за ОП. У разі зацікавленості і згоди НПП, 
здобувачів, випускників ОП та інших стейкголдерів не виключається можливість формування та включення до ОП 
цілком нового тематичного блоку, що потягне за собою внесення відповідних змін до ОП.

Опишіть, яким чином ОП та навчальний план передбачають практичну підготовку здобувачів вищої 
освіти, яка дозволяє здобути компетентності, необхідні для подальшої професійної діяльності

Освітньою програмою та навчальним планом передбачається практична підготовка здобувачів вищої освіти в обсязі 
14 кредитів ЄКТС та підставі заздалегідь укладених договорів/угод з органами публічної влади, місцевого 
самоврядування, установами та організаціями у межах наступних освітніх компонентів:
1) ПП 1 (Виробнича практика, 2 семестр) – ЗК: 02, 04, 05; СК: 01, 03, 06, 07.
2) ПП 2 (Переддипломна практика, 3 семестр) – ЗК: 01, 02, 04, 05, СК: 01, 03, 06, 07, 09.
Виробнича практика та переддипломна практика спрямовані на поглиблене засвоєння та/або удосконалення й 
узагальнення магістрами знань у сфері публічного управління та адміністрування для практичної підготовки до 
самостійної роботи в реальних виробничих умовах, застосування та закріплення на практиці комплексу набутих у 
ході вивчення ключових навчальних дисциплін компетентностей, а, відтак, мають інтегральний характер, чим  
пояснюється їх значення для формування значної кількості загальних та спеціальних компетентностей, а також 
соціальних навичок.
Перед та, головним чином, за результатами проходження практики викладачі-керівники практики від ЗВО 
здійснюють обговорення її результатів та можливих шляхів удосконалення з представниками баз практик, які, 
водночас, розглядаються як одні із важливих стейкголдерів.
Під час публічного захисту звітів про проходження практики здобувачі вищої освіти діляться враженнями та 
обговорюють аспекти та особливості різних сфер професійної діяльності, новітні тенденції розвитку різних професій 
у межах предметної області.

Продемонструйте, що ОП дозволяє забезпечити набуття здобувачами вищої освіти соціальних 
навичок (soft skills) упродовж періоду навчання, які відповідають цілям та результатам навчання ОП 
результатам навчання ОП

Готовність до практичної діяльності передбачає достатній рівень розвиненості комунікативних навичок, які є 
необхідними не лише для розвитку кар’єри але і для безпосереднього виконання трудових обов’язків (передбачає 
спілкування з людьми, розуміння специфіки соціальних відносин). Більшість теоретичних навчальних дисциплін 
спрямовані на розвиток соціальних, комунікативних навичок. Вивчення цих дисциплін передбачає проведення 
семінарських занять, у ході яких здобувачі мають можливість висловлювати та захищати власну думку, долучатися 
до діалогових технологій навчання (робота в групах, навчальна дискусія, диспут тощо).
До обов’язкових компонентів ОП, яким відводиться особлива роль у формуванні комунікативних навичок належать: 
ОК 1 та, головним чином, ОК 6. Застосування цифрових технологій, підвищення "цифрової грамотності" 
розглядається як умова самостійної пізнавальної та творчої діяльності здобувачів (ОК 5, ОК 6, інші компоненти ОП, 
зокрема, кваліфікаційна робота).
Досягнення соціальних навичок, лідерських якостей досягається в результаті їх взаємодії під час підготовки та 
захисту доповідей на студентські наукові конференції та щорічні конференції кафедри. Здобувачі приймають участь 
у комунікативних заходах (наприклад, воркшоп «Залучення громадських організацій у життя територіальної 
громади» та ін., URL: http://www.pravo.puet.edu.ua, "Новини")

Яким чином зміст ОП ураховує вимоги відповідного професійного стандарту?

Професійний стандарт за цією спеціальністю – відсутній.

Який підхід використовує ЗВО для співвіднесення обсягу окремих освітніх компонентів ОП (у 
кредитах ЄКТС) із фактичним навантаженням здобувачів вищої освіти (включно із самостійною 
роботою)?

Документом ЗВО, який визначає підходи до співвіднесення обсягу окремих освітніх компонентів ОП із фактичним 
навантаженням здобувачів вищої освіти є Положення про організацію освітнього процесу (https://bit.ly/3DIKgcC), 
що передбачає, зокрема, форми організації навчального процесу.
Задля недопущення перевантаженості, визначення реально необхідної кількості годин самостійної роботи 
проводяться поточні опитування студентів, зокрема, під час кураторських годин, анкетування (системних проблем 
не виявлено: https://bit.ly/3t85YSA). Студенти відзначають більшу завантаженість першого року навчання, що 
обумовлено структурно-логічною схемою навчального процесу.
Кафедра здійснює поточний моніторинг та обговорення успішності студентів за результатами атестацій та сесій. У 
разі аномального зниження успішності (у загалом сумлінних студентів – з окремих дисциплін) з’ясовуються 
причини такого явища і, передусім, у частині дотримання пропорційності часу та навантаження.
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Співвідношення аудиторних годин та самостійної роботи загалом за ОП складає орієнтовно 26% до 74% (з огляду на 
виділення значних обсягів часу для практики, підготовку та захист кваліфікаційної роботи; без урахування практик 
та підсумкової атестації – 38% до 62%). Серед аудиторних занять відносно переважають семінарські та практичні 
заняття. Це обумовлюється тим, що саме під час застосування активних методів навчання здобувачі якісніше та 
ефективніше засвоюють навчальний матеріал. Така форма занять дає більше можливостей для розвитку 
комунікативних навичок.

Якщо за ОП здійснюється підготовка здобувачів вищої освіти за дуальною формою освіти, 
продемонструйте, яким чином структура освітньої програми та навчальний план зумовлюються 
завданнями та особливостями цієї форми здобуття освіти

За освітньою програмою  підготовка здобувачів вищої освіти за дуальною формою освіти не здійснюється.

3. Доступ до освітньої програми та визнання результатів навчання

Наведіть посилання на веб-сторінку, яка містить інформацію про правила прийому на навчання та 
вимоги до вступників ОП

https://vstup.puet.edu.ua/dokumenty/
https://vstup.puet.edu.ua/spec/publichne-upravlinnya-ta-administruvannya/

Поясніть, як правила прийому на навчання та вимоги до вступників ураховують особливості ОП?

Вступ на освітню програму для здобуття ступеня магістра на основі здобутого ступеня (освітньо-кваліфікаційного 
рівня) вищої освіти здійснюється у формі єдиного вступного іспиту з іноземної мови та фахових вступних 
випробувань складених в рік вступу. Такий підхід є загальноприйнятим у ЗВО України з огляду на вимоги 
нормативних документів, які є імперативними.
Конкурсний відбір проводиться на основі конкурсного балу, який розраховується відповідно до Умов та Правил 
прийому.
Програма фахового вступного випробування (https://vstup.puet.edu.ua/wp-content/uploads/2018/05/Programa-
fahovogo-vyprobuvannya.pdf), ЄВІ (https://vstup.puet.edu.ua/wp-content/uploads/2018/02/Programa-yedynogo-
vstupnogo-ispytu-z-inozemnyh-mov.pdf), та процедура реєстрації на ЄВІ (https://vstup.puet.edu.ua/wp-
content/uploads/2018/02/PROTSEDURA-REYESTRATSIYI.pdf) доступні вступникам для ознайомлення 
безпосередньо на сайті ЗВО.
Упродовж звітного періоду правила прийому на ОП змінювалися у зв'язку із запровадженням ЄВІ з іноземної мови. 
Зміни у майбутньому можуть бути обумовлені змінами чинного законодавства (Умов прийому).

Яким документом ЗВО регулюється питання визнання результатів навчання, отриманих в інших 
ЗВО? Яким чином забезпечується його доступність для учасників освітнього процесу?

Визнання результатів навчання в іншому ЗВО регулюється Положенням про академічну мобільність (доступне для 
ознайомлення студентів на сайті ЗВО, URL: https://bit.ly/38tR4g2), Положенням про порядок перезарахування 
результатів навчання, здобутих в іноземних та вітчизняних закладах освіти (URL: https://bit.ly/2WBvzXW).
Університет визнає еквівалентними результати навчання здобувача вищої освіти в закладі вищої освіти-партнері в 
межах узгодженої кількості кредитів ЄКТС та компонентів ОПП або відповідних компетентностей і результатів 
навчання.
Визнання результатів навчання здобувачів вищої освіти Університетом та/або перезарахування відповідних 
кредитів здійснюється на основі ЄКТС або з використанням системи оцінювання навчальних здобутків здобувачів, 
прийнятої у країні закладу вищої освіти-партнера, якщо в ній не передбачено застосування ЄКТС.
Порівняння змісту та обсягу навчального навантаження в межах програми академічної мобільності ґрунтується на 
співставленні результатів навчання.
Перезарахування опанованих компонентів ОПП та кредитів ЄКТС або відповідних компетентностей і результатів 
навчання здійснюється на підставі наданої здобувачем вищої освіти академічної довідки або документа про вищу 
освіту із переліком результатів вивчення навчальних дисциплін (освітніх компонентів), кількістю годин і кредитів 
ЄКТС та інформацією про систему оцінювання досягнень здобувача вищої освіти, завіреними в установленому 
порядку в закладі вищої освіти, та звіту здобувача вищої освіти.

Опишіть на конкретних прикладах практику застосування вказаних правил на відповідній ОП (якщо 
такі були)?

Практика застосування на ОП правил визнання результатів навчання, отриманих в інших ЗВО – відсутня, що 
зумовлено, зокрема, відносно короткою тривалістю програми.

Яким документом ЗВО регулюється питання визнання результатів навчання, отриманих у 
неформальній освіті? Яким чином забезпечується його доступність для учасників освітнього 
процесу?

Відносини щодо визнання результатів навчання, отриманих у неформальній освіті врегульовані спеціально 
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розробленим у ЗВО Положенням про порядок зарахування результатів неформальної освіти. Положення доступне 
для ознайомлення усім зацікавленим особам на офіційному веб-сайті ЗВО (URL: 
http://puet.edu.ua/sites/default/files/polozhennya_pro_zarahuvannya_rezultativ_neformalnoyi_osvity_0.pdf). 
Додаткова інфографіка: http://puet.edu.ua/uk/neformalna-osvita.
Можливе повне зарахування, часткове зарахування та відмова у зарахуванні результатів неформальної освіти 
(наприклад, повне зарахування результатів неформальної освіти рекомендують у разі, коли вивчена навчальна 
дисципліна співпадає із запланованими результатами навчання (компетентностями) або має несуттєві відмінності, а 
також близька за обсягом і змістом (не менше 75 %)).
Повне перезарахування результатів неформальної освіти для навчальних дисциплін дозволяється до початку 
навчального семестру, у якому викладається дана дисципліна. Заяву про зарахування результатів неформальної 
освіти з навчальних дисциплін здобувач вищої освіти подає директору інституту до початку навчального семестру 
задля того, щоб у випадку відмови у зарахуванні він зміг пройти підготовку з відповідної дисципліни в повному 
обсязі.
Процедура та порядок перезарахування детально прописані у Положенні. Зарахування результатів неформальної 
освіти з навчальних дисциплін оформлюється розпорядженням по інституту (за умови повного зарахування).

Опишіть на конкретних прикладах практику застосування вказаних правил на відповідній ОП (якщо 
такі були)

Практика застосування описаних правил на ОП відсутня, однак викладачами використовуються окремі елементи 
під час викладання навчальних дисциплін (наприклад, "Теорія і практика ЄСПЛ").

4. Навчання і викладання за освітньою програмою

Продемонструйте, яким чином форми та методи навчання і викладання на ОП сприяють 
досягненню програмних результатів навчання? Наведіть посилання на відповідні документи

НПП, відповідальні за реалізацію ОП, забезпечують узгодженість між ПРН, формами і методами навчання та 
викладання відповідно до Положення про організацію освітнього процесу (https://bit.ly/3BFQIQ9). Відповідність 
методів навчання й викладання результатам навчання за окремим освітнім компонентом та РН за ОП 
обґрунтовується у робочих програмах навчальних дисциплін, які розробляються у ПУЕТ на основі єдиного 
нормативного документа − Положення про робочу програму навчальної дисципліни (https://bit.ly/38GjEL3), та у 
силабусах (https://bit.ly/36urg1Y).
Форма робочої програми передбачає узгодження результатів навчання за дисципліною з програмними 
результатами навчання, методами навчання та викладання. Досягненню зазначеної відповідності (у 
консультативному та контрольному аспектах) слугує, зокрема, діяльність методичної секції кафедри правознавства, 
на засіданнях якої викладачі здійснюють презентацію методичного забезпечення навчальних дисциплін за ОП.
ОП передбачає застосування як традиційних методів і прийомів, так і інноваційних інтерактивних методик 
(зокрема, «круглих столів», дискусій та дебатів, ігрових форм педагогічної взаємодії в аудиторний та 
позааудиторний час). 
Активно застосовується платформа дистанційного навчання (https://el.puet.edu.ua) для закріплення, поглиблення і 
самоперевірки студентами теоретичних знань у будь-який час.

Продемонструйте, яким чином форми і методи навчання і викладання відповідають вимогам 
студентоцентрованого підходу? Яким є рівень задоволеності здобувачів вищої освіти методами 
навчання і викладання відповідно до результатів опитувань?

Реалізація студентоцентрованого навчання за ОП передбачає врахування потреб та інтересів здобувачів вищої 
освіти, зокрема , можливість формування індивідуальних освітніх траєкторій, їх самостійність у виборі форм і 
методів навчання (у т.ч. через вибір форм навчання), гнучкість навчальної траєкторії, здійснення систематичного 
моніторингу якості освіти. Особистісному розвитку здобувачів сприяють інноваційні форми навчання (робота у 
хмарі, дискусія, круглий стіл, наукові доповіді, презентація результатів освітньої і наукової роботи).
У ЗВО здійснюється систематичний моніторинг якості освіти, який передбачає встановлення рівня задоволеності 
здобувачів вищої освіти методами навчання та викладання. За результатами моніторингу оцінка здобувачами 
використання методів навчання і викладання за ОП є позитивною.
Опитування здобувачів освіти за ОП, проведені  у квітні 2021 р., підтверджують високий рівень оцінки методів 
викладання освітніх компонентів ОП. 100% здобувачів задоволені навчанням за обраною ОП. 100% опитаних 
вважають, що їм забезпечена можливість формування індивідуальної освітньої траєкторії через вибір навчальних 
дисциплін. 100% опитаних стверджують, що запропоновані їм до вибору дисципліни повністю або частково 
забезпечують формування компетентностей, необхідних для подальшої професійної діяльності 
(http://pravo.puet.edu.ua/, "Новини").
Результати моніторингу систематично обговорюються на засіданнях кафедри, що дозволяє оперативно реагувати на 
виявлені недоліки та враховувати їх при оновленні ОП.

Продемонструйте, яким чином забезпечується відповідність методів навчання і викладання на ОП 
принципам академічної свободи

Положення про організацію освітнього процесу (https://bit.ly/3BFQIQ9) визначає основні види навчальних занять, 

Сторінка 10



порядок їх організації, правовий статус НПП і здобувачів освіти. Відповідно до нього, лектор не обмежується в 
питаннях трактування навчального матеріалу, формах і засобах доведення його до здобувачів освіти. На 
семінарському та практичному занятті викладач також може обирати найбільш доцільні методи навчання задля 
якісного досягнення програмних результатів навчання, використовувати у викладанні результати проведених ним 
наукових досліджень. 
ОП ґрунтується на засадах свободи слова і творчості та передбачає максимальну варіативність методів навчання і 
викладання, що узгоджується з принципом академічної свободи наукового-педагогічного працівника. Здобувачі 
освіти є вільними у виборі тем наукової роботи, кваліфікаційних робіт. 
Здобувач освіти за даною ОП може здійснювати вільне самовизначення в актуальній на сьогодні системі 
світоглядних координат, віддаючи перевагу тим чи іншим підходам та, відповідно, погоджуватись чи не 
погоджуватись із запропонованими викладачем інтерпретаціями певних соціальних явищ чи управлінських 
процесів. Плюралізм наукових концепцій сприяє формуванню у здобувача власних наукових поглядів. За наявності 
власної оригінальної позиції здобувач має її аргументувати.
Також здобувачі мають можливість приймати участь у міжнародних стажуваннях, мають право на академічну 
мобільність, на навчання одночасно за декількома освітніми програмами в університеті тощо.

Опишіть, яким чином і у які строки учасникам освітнього процесу надається інформація щодо цілей, 
змісту та очікуваних результатів навчання, порядку та критеріїв оцінювання у межах окремих 
освітніх компонентів *

Відповідно до Положення про силабус навчальної дисципліни (https://bit.ly/3eYbjVt) здобувачам надається силабус 
(сайт кафедри), що містить основну інформацію про навчальну дисципліну. Основною метою силабусу є 
інформування здобувачів та абітурієнтів про цілі, зміст, ПРН, методи викладання, навчання та оцінювання у межах 
освітнього компонента. Додаткову інформацію містить Робоча програма навчальної дисципліни 
(https://bit.ly/3l48Nkf). Кафедри мають власну веб-сторінку, що містить електронні НМК дисциплін, та надають 
доступ до нього здобувачам. Для формування у здобувача освіти чіткого уявлення про цілі, зміст та очікувані 
результати навчання, порядок та критерії оцінювання, інформування здійснюється кількома шляхами. Здобувачі 
можуть ознайомитись самостійно із силабусом навчальної дисципліни, робочою програмою на сайті кафедри, щодо 
вибіркових компонентів ОП - додатково на відповідній сторінці сайту кафедри (https://bit.ly/3BAZX3T). Ця 
інформація перебуває у вільному доступі. У ній визначено ПРН, компетентності, методи навчання та методи і 
форми оцінювання студентів. Також студенти мають змогу переглянути ОП у каталозі ОП ПУЕТ з метою розуміння, 
який освітній компонент формує певний програмний результат. 
На початку вивчення ОК здобувачі вищої освіти отримують інформацію щодо цілей, змісту ОК, очікуваних 
результатів навчання, компетентностей, а також порядку й критеріїв оцінювання в межах окремих ОК з 
дистанційного курсу та від викладача на перших заняттях, під час настановної конференції перед проходженням 
практик.

Опишіть, яким чином відбувається поєднання навчання і досліджень під час реалізації ОП

Поєднання навчання і досліджень під час реалізації ОП забезпечується залученням здобувачів вищої освіти до 
виконання кваліфікаційних робіт та окремих проектів у розрізі навчальних дисциплін (навчання орієнтоване стати 
дослідно-пошуковим).
Для підвищення ролі дослідницької компоненти в ОП включено навчальну дисципліну «Методологія та організація 
наукових досліджень».
Реалізації ідеї поєднання навчання та досліджень сприяє діяльність Наукового товариства студентів і аспірантів 
(https://bit.ly/3gYsNDp), студентських наукових гуртків (http://puet.edu.ua/uk/naukovi-gurtki, гуртки кафедри 
здебільшого орієнтовані на юридичну проблематику). Результати наукових досліджень здобувачів вищої освіти 
висвітлюються під час роботи науково-практичних конференцій. Щорічно кафедрою проводиться Всеукраїнська 
наукова конференція «Традиції та інновації розвитку приватного права в Україні: освітній вимір» у межах якої 
працює відповідна секція, де можуть апробувати результати своїх досліджень здобувачі ОП 
(https://bit.ly/3n3GOU2).
Вимога щодо апробації кваліфікаційної роботи шляхом участі у науковій конференції чи публікації основних 
результатів дослідження є обов'язковою умовою допуску до захисту.

Продемонструйте, із посиланням на конкретні приклади, яким чином викладачі оновлюють зміст 
навчальних дисциплін на основі наукових досягнень і сучасних практик у відповідній галузі

Систематичний перегляд та оновлення ОП здійснюється на основі вивчення результатів поточного й підсумкового 
контролю, моніторингу якості освітнього процесу в ЗВО, аналізу умов реалізації ОП. Процедура перегляду та 
оновлення освітніх компонентів (ОК) у ПУЕТ визначена Положенням про навчально-методичне забезпечення 
навчальної дисципліни у ПУЕТ (https://bit.ly/2WPU2ZS). У ПУЕТ сформовані вимоги щодо укладання робочої 
програми (РП) навчальної дисципліни (відповідне Положення доступне за посиланням – https://bit.ly/3l48Nkf). 
Відповідно до них робочі програми навчальних дисциплін мають щорічно оновлюватися з урахуванням результатів 
моніторингу та періодичного перегляду освітніх програм і, зокрема, побажань та зауважень від здобувачів освіти та 
інших стейкголдерів. Перегляд РП здійснюється за гаранта, стейкголдерів (у т.ч. здобувачів), викладачів. Зміни 
вносяться шляхом розробки нової редакції РП, що у подальшому відображається у змінах інших компонентів метод. 
забезпечення. Розгляд та затвердження складових навчально-методичного забезпечення відбувається на засіданні 
кафедри (методичної групи) та відображається у протоколах (наприклад: №10 від 27.05.21, №11 від 29.06.21, №1 від 
31.08.21).
Останні зміни до змісту ОК були зумовлені, переважно, змінами у державі (зокрема, зміни структури органів 
управління держави) та враховували доступні на момент оновлення РП відомості про структуру і зміст проекту 
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програми ЄДКІ (аналіз відповідності остаточній програмі ЄДКІ є основним завданням щодо актуалізації змісту ОК у 
найближчий час).

Опишіть, яким чином навчання, викладання та наукові дослідження у межах ОП пов’язані із 
інтернаціоналізацією діяльності ЗВО

Навчання, викладання та наукові дослідження у межах ОП здійснюються з урахуванням Стратегії розвитку на 2017-
2022 рр. (https://bit.ly/38Ei79S) та Стратегії інтернаціоналізації на 2020-2022 роки» (https://bit.ly/3lrmGYz), 
Програми розвитку міжнародного співробітництва (https://bit.ly/3jDugRt). Інтернаціоналізацію діяльності 
координує Міжнар. науково-освітній центр, який консультує учасників освітнього процесу щодо участі у міжнар. 
програмах та тематичних заходах. ПУЕТ є виконавцем низки міжнар. проектів (URL: https://bit.ly/32FQE3x). 
Викладачам та студентам надається можливість брати участь у роботі 6 центрів мов та культур 
(https://bit.ly/2IzCdaz).
НПП кафедри  перебували на стажуванні, підвищували кваліфікацію: Білокінь Р.М. - в Академії менеджменту та 
адміністрування в Ополє (Польща) та Європейському університеті Віадріна у Франкфурті-на-Одері (ФРН); Лаврик 
Г.В. - у West-Finland College, Huittinen, (Фінляндія), в НДІ Люблінського науково-технологічного парку(Польща), у 
міжнар. науковому проекті «GIP Justice Cooperation Internationale», 2017 р., Франція, в освітньому семінарі 
«Internship in the International Intergovernmental Organizations» 2018, Відень, Будапешт; Кульчій О.О. - в Куявському 
університеті у Влоцлавеку (Польща); Гбур З.В. - в Міжнародному економічному інституті (Прага) тощо.
Викладачі мають публікації у виданнях, що включені до міжнародних наукометричних баз даних (Білокінь Р.М., 
Волошина Я.В., Гбур З.В., Кульчій О.О., Крилова І.І., Солдатенко О.В.).

5. Контрольні заходи, оцінювання здобувачів вищої освіти та академічна доброчесність

Опишіть, яким чином форми контрольних заходів у межах навчальних дисциплін ОП дозволяють 
перевірити досягнення програмних результатів навчання?

Форми контрольних заходів та критерії оцінювання здобувачів освіти у межах освітніх компонентів ОП «Публічне 
адміністрування» є чіткими, зрозумілими, надають можливість встановити досягнення здобувачем вищої освіти 
результатів навчання та оприлюднені на сайті ПУЕТ та визначаються Положенням про порядок і критерії 
оцінювання знань, умінь та навичок здобувачів вищої освіти (https://bit.ly/3DzcZ3L).
Контрольні заходи включають, передусім, поточний контроль, що має на меті перевірку рівня засвоєння матеріалу 
навчальної дисципліни. Під час проведення лекцій застосовуються такі методи контролю, як усне опитування з 
питань, визначених планом лекцій та пов’язаних з матеріалом попередніх лекцій, дискусійне обговорення 
проблемних питань з теми лекції тощо. Під час проведення семінарських занять застосовується усне та письмове 
опитування з питань, визначених планами семінарських занять, дискусійне обговорення проблемних питань з теми 
заняття, письмове складання тестів. При проведенні практичних занять контроль здійснюється при розв’язуванні 
окремими студентами чи «малими групами» комплексу практичних і проблемних ситуацій.
Поточний контроль, який застосовується під час проведення поточних модульних робіт, здійснюється при перевірці 
виконання відповідних тестів у письмовій формі або за допомогою відповідного програмного забезпечення, при 
перевірці виконання практичних ситуацій у письмовій формі тощо.
 Поточна успішність студентів за виконання навчальних видів робіт на навчальних заняттях і за виконання завдань 
самостійної роботи оцінюються за допомогою національної шкали оцінок. При проведенні поточного контролю у 
здобувачів освіти за ОПП викладачі використовують також дистанційні технології та технології змішаного навчання 
(особливо упродовж останнього року навчання). Поточний контроль дозволяє викладачеві повною мірою 
відслідковувати прогрес у досягненні результатів навчання кожного здобувача освіти.
Такі форми контрольних заходів у межах навчальних дисциплін ОПП дозволяють перевірити досягнення 
результатів навчання завдяки тому, що на етапі укладання навчальних програм їх зміст корелюється з результатами 
навчання. Підсумковий контроль здійснюється з метою оцінювання результатів навчання і передбачає заходи 
семестрової та підсумкової атестації, що проводяться у строки, визначені навчальним планом. Рівень досягнених 
результатів навчання здобувачів вищої освіти відображається у відомості успішності, індивідуальному навчальному 
плані та навчальній картці здобувача вищої освіти. Вибір форми контрольних заходів відбувається на етапі 
підготовки навчального плану: освітні компоненти, результати яких передбачають практичне наповнення, 
завершуються заліком, освітні компоненти теоретичного або теоретико-практичного наповнення – екзаменом.
Особливу роль відіграє Атестаційний екзамен, начитка до якого та він сам дозволяють систематизувати та 
перевірити сформованість результатів навчання, необхідних для складання ЄДКІ, підготовка та захист 
кваліфікаційної роботи.

Яким чином забезпечуються чіткість та зрозумілість форм контрольних заходів та критеріїв 
оцінювання навчальних досягнень здобувачів вищої освіти?

Чіткість та зрозумілість форм контрольних заходів та критеріїв оцінювання навчальних досягнень здобувачів вищої 
освіти забезпечуються: ґрунтовним підходом кафедри до їх планування і формулювання; обов’язковим узгодженням 
результатів навчання, видів навчальної діяльності та оцінювання; наскрізною роз’яснювальною роботою зі 
здобувачами тощо. Система оцінювання навчальних досягнень здобувачів вищої освіти визначена Положенням про 
організацію освітнього процесу ВНЗ Укоопспілки «Полтавський університет економіки і торгівлі» (ДПСЯ ПД – 9-
8.1-46-54-20 - https://bit.ly/3yFv8ci).
Форми контрольних заходів та критерії оцінювання навчальних досягнень здобувачів вищої освіти чітко та 
зрозуміло визначені у Положенні про порядок та критерії оцінювання знань, вмінь та навичок здобувачів вищої 
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освіти ВНЗ Укоопспілки «Полтавський університет економіки і торгівлі» (ДПСЯ РІ – 9-8.5.2-13-54-20 - 
https://bit.ly/35nqKU1).
Зокрема, форми контролю та критерії оцінювання чітко визначено у силабусах та робочих програмах навчальних 
дисциплін, у дистанційних курсах.

Яким чином і у які строки інформація про форми контрольних заходів та критерії оцінювання 
доводяться до здобувачів вищої освіти?

Інформація про форми контрольних заходів та критерії оцінювання здобувачам вищої освіти надається на сайті 
ПУЕТ у розділі «Публічна інформація» (http://puet.edu.ua/uk/publichna-informaciya), а також у розрізі навчальних 
дисциплін, дані про які розміщені у дистанційних курсах з відповідних дисциплін та на сайті кафедри правознавства 
(http://www.pravo.puet.edu.ua/), та оновлюється щорічно на початку навчального року. На першому занятті з 
навчальної дисципліни викладач надає здобувачам вищої освіти регламент з переліком контрольних заходів та 
критеріями їх оцінювання. Органи студентського самоврядування можуть узагальнювати пропозиції здобувачів 
вищої освіти щодо чіткості та зрозумілості критеріїв оцінювання.
Перелік заліків та екзаменів подається в навчальному плані підготовки здобувачів вищої освіти, а терміни їх 
проходження відображено у графіку освітнього процесу (http://puet.edu.ua/uk/organizaciya-osvitnogo-procesu). 
Семестрові заліки та екзамени здобувачі вищої освіти складають за розкладом, який оприлюднюється на сайті 
«Розклад занять в ПУЕТ» у вільному доступі (http://schedule.puet.edu.ua) за місяць до проведення.

Яким чином форми атестації здобувачів вищої освіти відповідають вимогам стандарту вищої освіти 
(за наявності)?

Відповідно до вимог стандарту вищої освіти зі спеціальності атестація здобувачів здійснюється у формі публічного 
захисту кваліфікаційної роботи, та єдиного державного кваліфікаційного іспиту за спеціальністю в установленому 
порядку. Для допуску до атестації здобувачів за другим (магістерським) рівнем вищої освіти за спеціальністю 281 
«Публічне управління та адміністрування» у формі публічного захисту кваліфікаційної роботи та єдиного 
державного кваліфікаційного іспиту проводиться  атестаційний екзамен. 
У кваліфікаційній роботі має бути розв’язана складна задача чи проблема у сфері публічного управління та 
адміністрування, що передбачає проведення досліджень та/або здійснення інновацій та характеризується 
невизначеністю умов і вимог.

Яким документом ЗВО регулюється процедура проведення контрольних заходів? Яким чином 
забезпечується його доступність для учасників освітнього процесу?

Процедура проведення контрольних заходів регулюється окремими розділами Положення про організацію 
освітнього процесу ВНЗ Укоопспілки «Полтавський університет економіки і торгівлі» (ДПСЯ ПД – 9-8.1-46-54-20) 
(http://puet.edu.ua/sites/default/files/polozhennya_pro_organizaciyu_osvitnogo_procesu_2020.pdf), де регламентовано 
проведення поточного і підсумкового контролю, а також Положенням про порядок та критерії оцінювання знань, 
вмінь та навичок здобувачів вищої освіти ВНЗ Укоопспілки «Полтавський університет економіки і торгівлі» (ДПСЯ 
РІ – 9-8.5.2-13-54-20) 
http://puet.edu.ua/sites/default/files/polozhennya_pro_poryadok_ta_kryteriyi_ocinyuvannya_znan_vminta_navychok_z
dobuvachiv_vyshchoyi_osvity_2020.pdf. 
Згадані Положення загальнодоступні на сайті ЗВУ у розділі "Публічна інформація" (http://puet.edu.ua/uk/publichna-
informaciya).
Формами підсумкового контролю є підсумковий модульний контроль (залік) і екзамен.
Завдання для поточних модульних робіт, що проводяться в межах вивчення модулів окремих дисциплін, 
укладаються викладачем, їх зразки містяться в навчально-методичному комплексі навчальної дисципліни. Критерії 
оцінювання навчальних досягнень здобувачів у межах окремої дисципліни доводяться до відома студентів 
викладачем на першому занятті та оприлюднюються у розрізі окремих навчальних дисциплін на сайті випускової 
кафедри (та/або у дистанційному курсі з відповідної навчальної дисципліни).

Яким чином ці процедури забезпечують об’єктивність екзаменаторів? Якими є процедури 
запобігання та врегулювання конфлікту інтересів? Наведіть приклади застосування відповідних 
процедур на ОП

Об’єктивність викладачів при проведенні екзаменів забезпечується тим, що підсумкова оцінка з навчальної 
дисципліни визначається за середньозваженою оцінкою, виходячи із загальної оцінки за поточний модульний 
контроль і оцінки за здачу екзамену. Процедури запобігання та врегулювання конфліктних ситуацій визначені 
Положенням про Правила вирішення конфліктних ситуацій у Вищому навчальному закладі Укоопспілки 
«Полтавський університет економіки і торгівлі» (ДПСЯ РІ – 9-7.1.4-220-54-20)
http://puet.edu.ua/sites/default/files/polozhennya_pro_pravyla_vyrishennya_konfliktnyh_sytuaciy_u_vnz_puet_2020.p
df
На забезпечення об’єктивності НПП спрямована також Антикорупційна програма, затверджена Вченою радою 
університету (https://bit.ly/3mT3ypT).
Попередня редакція Антикорупційної програми застосовувалася у випадку навчання викладачів Університету за 
ОП. Для уникнення конфлікту інтересів було вжито заходи для недопущення участі таких осіб у процедурах 
викладання та оцінювання на ОП. Інші випадки і, відповідно, підстави для застосування відповідних процедур за 
ОП – відсутні.
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Яким чином процедури ЗВО урегульовують порядок повторного проходження контрольних заходів? 
Наведіть приклади застосування відповідних правил на ОП

Порядок повторного проходження контрольних заходів визначаються Методикою управління освітнім процесом 
студентів, знання, вміння, навички яких не відповідають вимогам 
(http://puet.edu.ua/sites/default/files/metodyka_upravlinnya_osvtinim_procesom_studentiv_znannya_yakyh_ne_vidpov
idayut_vymogam.pdf). Повторний підсумковий контроль здійснюється викладачем навчальної дисципліни. Якщо 
студент отримав незадовільну оцінку за результатами повторного підсумкового контролю, розпорядженням 
директора інституту створюється комісія (у складі завідувача кафедри, науково-педагогічного працівника кафедри 
та заступника директора інституту) з проведення заключного підсумкового контролю. Студент, який отримав 
незадовільну оцінку за результатами заключного підсумкового контролю, що здійснювався комісією, має бути або 
відрахованим з Університету, або йому пропонується повторне навчання на цьому курсі. 
Відповідно до Положення про порядок та критерії оцінювання знань, вмінь та навичок здобувачів вищої освіти 
здобувач, що отримав на захисті кваліфікаційної роботи незадовільну оцінку, відраховується з університету і йому 
надається академічна довідка. До повторного захисту дипломної роботи (проекту) здобувач допускається протягом 
трьох років після закінчення університету (https://bit.ly/2IIMmS5).
На ОП не було випадків застосування відповідних правил.

Яким чином процедури ЗВО урегульовують порядок оскарження процедури та результатів 
проведення контрольних заходів? Наведіть приклади застосування відповідних правил на ОП

Основні засади врегулювання конфлікту інтересів у ПУЕТ визначено Положенням про Правила вирішення 
конфліктних ситуацій у Вищому навчальному закладі Укоопспілки «Полтавський університет економіки і торгівлі» 
http://puet.edu.ua/sites/default/files/polozhennya_pro_pravyla_vyrishennya_konfliktnyh_sytuaciy_u_ 
vnz_puet_2020.pdf, а також окремими пунктами Антикорупційної програми 
http://puet.edu.ua/sites/default/files/antykorupciyna_programa_puet.pdf. У разі виникнення конфліктних ситуацій 
учасники навчального процесу можуть звернутися до куратора, завідувача кафедри, директора інституту, 
студентського омбудсмена (http://www.puet.edu.ua/uk/studentskiy-ombudsmen) або скористатися скринькою довіри 
ПУЕТ.
На ОП не було випадків оскарження процедури та результатів проведення контрольних заходів.

Які документи ЗВО містять політику, стандарти і процедури дотримання академічної доброчесності?

В університеті визначено основні заходи системної роботи щодо забезпечення академічної доброчесності та 
дотримання етичних цінностей в освітній і науковій діяльності усіма учасниками освітнього процесу. Нормативна 
база університету містить комплекс документів, присвячених університетській системі забезпечення академічної 
доброчесності, зокрема:
Положення про внутрішню систему забезпечення якості вищої освіти університету: 
http://puet.edu.ua/sites/default/files/polozhennya_pro_vnutrishnyu_systemu_zabezpechennya_yakosti_vyshchoyi_osvit
y_-_24.01.2018.pdf;
Кодекс честі студента http://puet.edu.ua/sites/default/files/kodeks_chesti_studenta_.pdf;
Положення про академічну доброчесність 
http://puet.edu.ua/sites/default/files/polozhennya_pro_akademichnu_dobrochesnist_2020.pdf;
Положення про запобігання випадків академічного плагіату
http://puet.edu.ua/sites/default/files/polozhennya_pro_zapobigannya_vypadkiv_akademichnogo_plagiatu.pdf

Які технологічні рішення використовуються на ОП як інструменти протидії порушенням 
академічної доброчесності?

Кваліфікаційні роботи та інші види письмових робіт здобувачів вищої освіти (зокрема, тези конференцій) на етапі їх 
подання до захисту перевіряються безпосередньо керівником відповідної роботи або відповідальними особами 
кафедри, які призначаються у встановленому порядку. Перевірка всіх видів робіт на наявність ознак академічного 
плагіату обов’язково передує всім іншим процедурам розгляду, при цьому університетом використовуються такі 
програми: Advego Plagiatus, Unichek. Завдяки спеціальним алгоритмам антиплагіату текст надійно перевіряється на 
унікальність навіть після обробки синонімайзерами та програмами для «обходу антиплагіату», «підвищення» 
оригінальності документа, зниження відсотка плагіату документа.
Технічним адміністратором та координатором використання систем Advego Plagiatus та Unicheck в університеті 
виступають бібліотека та ННІЦ (Unicheck). Адміністратор створює облікові записи операторів системи (призначених 
осіб, що здійснюють перевірку робіт) та розподіляє права на перевірку робіт. Технологічна складова перевірки робіт 
на наявність текстових запозичень визначена відповідною Методичною інструкцією. Банк кваліфікаційних робіт 
формується в університетському репозитарії (http://dspace.puet.edu.ua/handle/123456789/2779).

Яким чином ЗВО популяризує академічну доброчесність серед здобувачів вищої освіти ОП?

Університет реалізує комплекс заходів з промоції принципів академічної доброчесності та переваг чесного навчання, 
які розміщені на сайті ПУЕТ в мережі Інтернет (https://bit.ly/38QpYBl, https://bit.ly/3pmasCR, 
https://bit.ly/38DzFCY). В університеті здійснюється інформаційно-консультативне супроводження здобувачів вищої 
освіти через створення відповідних ресурсів на сайті бібліотеки, друк буклетів та постерів, розроблення та 
поширення відео-роликів щодо забезпечення принципів академічної доброчесності; проводяться: відкриті онлайн-
курси «Академічна доброчесність», «Основи інформаційної грамотності та роботи з даними», цикли тренінгів для 
всіх учасників освітнього і наукового процесів в рамках всеукраїнських та міжнародних проектів з академічної 
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доброчесності, грантових програм, семінарів, зокрема «PRO доброчесність: інструменти впровадження в діяльності 
закладу» (https://bit.ly/3eTrnI9). ПУЕТ було обрано для участі у проєкті «Ініціатива академічної доброчесності та 
якості освіти (Academic IQ)» (https://bit.ly/2Y5nGL0).
У ПУЕТ здійснюється рецензування та перевірка оригінальності наукових текстів (тез, статей, монографій). Автори 
наукових видань університету контролюються щодо дотримання принципів і норм академічної доброчесності. 
Контроль за дотриманням академічної доброчесності здійснюється під час проведення наукових, науково-
практичних та науково-методичних заходів, забезпечення умов дотримання авторського права при виконанні 
науково-дослідних тем.

Яким чином ЗВО реагує на порушення академічної доброчесності? Наведіть приклади відповідних 
ситуацій щодо здобувачів вищої освіти відповідної ОП

Перелік основних порушень академічної доброчесності визначений Положення про академічну доброчесність 
(https://bit.ly/3jtXZfA). Виявлення фактів порушення академічної доброчесності здобувачами вищої освіти 
здійснюється передусім викладачами та керівниками письмових робіт. Відповідальність за дотримання академічної 
доброчесності під час здійснення освітньої діяльності покладається на здобувачів вищої освіти та співробітників 
університету. Рішення щодо виду академічної відповідальності за порушення академічної доброчесності може 
прийматись зазначеними вище особами або Комісією з академічної доброчесності університету, яка є незалежним, 
тимчасово діючим, колегіальним органом, наділеним правом виявляти та встановлювати факти порушення 
академічної доброчесності та розглядати конфліктні ситуації.
НПП та адміністрація можуть застосовувати такі види академічної відповідальності до здобувачів, які порушили 
академічну доброчесність: зниження результатів оцінювання поточної, підсумкової контрольної роботи, екзамену, 
заліку (ПМК); повторне проходження оцінювання контрольних робіт, екзаменів, заліків (ПМК); призначення 
додаткових контрольних заходів (додаткові індивідуальні завдання та контрольні роботи, тести); позбавлення пільг 
з оплати за навчання; повторне виконання кваліфікаційної роботи (чи її частини); відрахування тощо. Деталізація 
академічної відповідальності може бути зазначена в робочій програмі навчальної дисципліни.
Випадків порушення академічної доброчесності на ОП не зафіксовано.

6. Людські ресурси

Яким чином під час конкурсного добору викладачів ОП забезпечується необхідний рівень їх 
професіоналізму?

Процедура добору НПП визначається Положенням про проведення конкурсного відбору при заміщенні вакантних 
посад науково-педагогічних працівників Вищого навчального закладу Укоопспілки «Полтавський університет 
економіки і торгівлі» та укладання з ними трудових договорів (контрактів) (https://bit.ly/3kQixy2) та Положенням 
про професійний розвиток науково-педагогічних працівників (https://bit.ly/3kK5tKN). Обрання на вакантні посади 
НПП проводиться за конкурсом. Заяви щодо участі у конкурсі мають право подавати особи, які за своїми 
професійно-кваліфікаційними якостями відповідають вимогам Закону України «Про вищу освіту». 
Конкурс на заміщення посади науково-педагогічного працівника оголошує ректор Університету, про що видається 
відповідний наказ. Оголошення про проведення конкурсу, терміни та умови його проведення публікуються на 
офіційному веб-сайті Університету (http://puet.edu.ua/uk/viddil-kadriv).
Для оцінки рівня професійної кваліфікації претендента кафедра може запропонувати йому попередньо прочитати 
пробні лекції, провести практичні заняття в присутності НПП Університету. Висновки вченої ради навчально-
наукового інституту передаються на розгляд конкурсної комісії.
Необхідний рівень професіоналізму та професійної кваліфікації викладачів забезпечується виставленням 
рейтингових оцінок згідно показників рівня наукової та професійної активності викладача за 20 показниками, які 
систематично оновлюються науково-педагогічними працівниками шляхом подання формулярів.

Опишіть, із посиланням на конкретні приклади, яким чином ЗВО залучає роботодавців до 
організації та реалізації освітнього процесу

У ПУЕТ існує практика залучення роботодавців до організації та реалізації освітнього процесу. Формування 
навчального плану здобувачів передбачає взаємодію з роботодавцями. До обговорення ОПП залучаються 
представники роботодавців, які висловлюють пропозиції щодо її удосконалення з практичної точки зору. 
Проводяться робочі зустрічі зі стейкхолдерами.
НПП кафедри правознавства та завідувач разом зі студентами брали участь у вебінарах, учасниками яких були 
потенційні роботодавці та їх організації, зокрема: 1) зустрічі магістрантів із представником Полтавської обласної 
державної адміністрації з питань зовнішньоекономічної діяльності та євроінтеграції – Паськом Ю. В., начальником 
відділу зовнішньоекономічної діяльності та європейської інтеграції Департаменту економіки Полтавської обласної 
державної адміністрації (05.12.2018); 2) обговорення ОПП «Публічне адміністрування» спеціальності 281 «Публічне 
управління та адміністрування» другого (магістерського) рівня вищої освіти, проведене за участю першого 
заступника голови Полтавської обласної ради – О.М. Лемешка, начальника управління позашкільної, професійної 
(професійно-технічної), вищої освіти та правового забезпечення Департаменту освіти і науки Полтавської обласної 
державної адміністрації – С.В. Рибалка, головного спеціаліста Міжрегіонального управління Нацдержслужби у 
Полтавській та Кіровоградській областях – Кліндухової Т. М.; 3) «Етика та доброчесність в правничій професії», 
організованого Фундацією DEJURE спільно з Українським католицьким університетом (УКУ) (01.07.2021)
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Опишіть, із посиланням на конкретні приклади, яким чином ЗВО залучає до аудиторних занять на 
ОП професіоналів-практиків, експертів галузі, представників роботодавців

З метою реалізації освітньої програми за напрямом практичної орієнтованості студентів та підготовки їх до 
виконання професійних обов’язків відповідно до здобутої кваліфікації у ПУЕТ до аудиторних занять залучаються 
професіонали-практики та експерти у галузі. Крім того, на кафедрі є працівники, які успішно поєднують 
викладацьку, наукову та практичну діяльність за фахом: Кліндухова Т. М. – головний спеціаліст Міжрегіонального 
управління Національного агентства України з питань державної служби у Полтавській та Кіровоградській областях; 
Плексач О. Ю. – перший заступник керівника Полтавської обласної прокуратури.
 Також є викладачі, які мають за плечима багаторічний досвід управлінської роботи в органах державної влади та 
місцевого самоврядування: Новосьолова Г. Г. – суддя у відставці Апеляційного суду Донецької області; Гбур З. В. – 
головний спеціаліст Міністерства фінансів України; Крилова І. І. – заступник керуючого справами Управління 
справами Апарату Верховної Ради України.

Опишіть, яким чином ЗВО сприяє професійному розвиткові викладачів ОП? Наведіть конкретні 
приклади такого сприяння

Порядок професійного розвитку науково-педагогічних працівників визначається Положенням про професійний 
розвиток науково-педагогічних працівників (https://bit.ly/3DznnZ7), яке є обов’язковим документом системи 
управління якістю ПУЕТ під час організації процесу професійного розвитку науково-педагогічних працівників.
Відповідно до Порядку підвищення кваліфікації педагогічних і науково-педагогічних працівників, затвердженого 
ректором ПУЕТ 21 травня 2020 року (https://bit.ly/3jwY0iR), НПП зобов’язані постійно підвищувати свою 
кваліфікацію. Обсяг підвищення кваліфікації педагогічних та науково-педагогічних працівників закладів вищої і 
післядипломної освіти протягом п’яти років не може бути меншим ніж 6 кредитів ЄКТС (180 годин), що також 
передбачається річними планами підвищення кваліфікації НПП Університету. 
До структури ПУЕТ входить Міжгалузевий інститут підвищення кваліфікації та перепідготовки спеціалістів (МІПК), 
який здійснює надання освітніх послуг післядипломної освіти, підвищення кваліфікації кадрів на договірній основі 
з фізичними та юридичними особами всіх форм власності, підвищення кваліфікації НПП закладів вищої освіти.
На кожний навчальний рік Вчена рада Університету затверджує План підвищення кваліфікації науково-
педагогічних працівників ПУЕТ (https://bit.ly/3zzwiHO). Викладачі ПУЕТ мають можливість безкоштовної 
публікації в у збірниках матеріалів конференцій, які проводяться в університеті так і ЗВО-партнерах.

Продемонструйте, що ЗВО стимулює розвиток викладацької майстерності

Система заохочення викладачів за досягнення у фаховій сфері регламентується Статутом ПУЕТ 
(https://bit.ly/3zzwOFK), Планом підвищення кваліфікації НПП ПУЕТ на 2020-2021 н.р. (https://bit.ly/2WJJxY0), 
Положенням про Щорічний рейтинг «Кращі науково-педагогічні працівники ПУЕТ» (ТОП-20) 
(https://bit.ly/3yxr0LB), Колективним договором на 2019–2021 роки між ректоратом та профспілковим комітетом 
ПУЕТ (https://bit.ly/3kMpy33), Положенням про преміювання працівників ПУЕТ (https://bit.ly/3jxx7ve). 
Зазначеними вище нормативними документами передбачені такі умови преміювання: за досягнення визначних 
показників у роботі; за завоювання призових місць в університетських конкурсах; за завоювання призових місць у 
Всеукраїнських конкурсах; з особистих підстав (захист кандидатської дисертації; видання одноосібного підручника 
(навчального посібника), рекомендованого до видання МОН України; видання у співавторстві в обсязі не менше 10 
д.а. підручника (навчального посібника), рекомендованого до видання МОН; патентування винаходу; наукове 
керівництво несвоєчасно захищеною кандидатською дисертацією аспірантом (здобувачем) із числа викладачів 
(працівників) Університету) та інше. При визначенні рейтингу враховуються, зокрема, досвід практичної роботи за 
спеціальністю, участь у професійних об’єднаннях, кількість розроблених курсів з підвищення кваліфікації 
викладачів та інші критерії.
Викладачі кафедри заохочуються грамотами та відзнаками: наприклад, Лаврик Г. В., Кульчій О.О. та ін.

7. Освітнє середовище та матеріальні ресурси

Продемонструйте, яким чином фінансові та матеріально-технічні ресурси (бібліотека, інша 
інфраструктура, обладнання тощо), а також навчально-методичне забезпечення ОП забезпечують 
досягнення визначених ОП цілей та програмних результатів навчання?

ПУЕТ має сучасну розвинену матеріально-технічну базу, що забезпечує високу якість навчального процесу та 
задоволення соціально-побутових потреб здобувачів. Університет розміщений в навчально-адміністративних 
корпусах із загальною площею приміщень 46005 м2, у т.ч. навчальних приміщень 25246 м2. Віртуальний тур - 
https://bit.ly/35tF6lP.
Лекційні аудиторії, навчальні кабінети, спеціалізовані лабораторії обладнані необхідними засобами: навчальними 
стендами, ПК, проекторами тощо. Викладання здійснюється з активним використанням інноваційних технологій. 27 
лекційних аудиторій обладнано стаціонарними мультимедійними комплексами, що дозволяє проводити навчальні 
заняття з використанням телекомунікаційних засобів, власних інформаційних ресурсів та глобальної мережі. 
Функціонують 15 мобільних мультимедійних комплексів з доступом до Internet, локальної мережі та бібліотеки 
університету.
В ПУЕТ створено єдиний інформаційний простір на основі власної мережі, яка поєднує 1673 комп’ютери, 29 
серверів. Функціонує окремий сегмент локальної мережі з власними ресурсами, до якого підключені адміністративні 
підрозділи та служби.
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ПУЕТ має сучасну бібліотеку, яка постійно оновлюється і поповнюється, має, у т.ч. 2 електронні читальні зали на 
150 місць, медіатеку (http://lib.puet.edu.ua); спорткомплекс (https://bit.ly/3lCtS48). Сприяють досягненню цілей ОП 
використання спеціально обладнаних аудиторії для тестування, відеостудій (для дист. навчання).

Продемонструйте, яким чином освітнє середовище, створене у ЗВО, дозволяє задовольнити потреби 
та інтереси здобувачів вищої освіти ОП? Які заходи вживаються ЗВО задля виявлення і врахування 
цих потреб та інтересів?

Створене освітнє середовище дозволяє задовольнити потреби та інтереси здобувачів, які мають належні умови для 
навчання: приміщення для аудиторної та самостійної роботи, необхідне обладнання, літературу, штат НПП, 
здатний якісно організувати та забезпечити навчальний процес. Здобувачі мають можливості для самореалізації та 
розвитку власних здібностей: спорткомплекс (https://bit.ly/3lCtS48), Центр мистецтв і дозвілля 
(https://bit.ly/3nl735i), розвинене студентське самоврядування.
Здобувачам створено комфортні соціально-побутові умови для забезпечення можливості приділяти належний час 
навчанню та саморозвитку: усі іногородні здобувачі за потреби забезпечуються гуртожитком (університет має 
власне студмістечко – 4 9-пов. корпуси гуртожитків (заг. площа – 20759,3 м2) безпосередньо поряд із навчальним 
корпусом – https://bit.ly/3lzIDEH); кафе-їдальню. На території університету забезпечено покриття Wi-Fi.
Для виявлення ступеня задоволеності здобувачів до регулярних опитувань включено, зокрема, питання стосовно 
зауважень і побажань щодо освітнього середовища (http://pravo.puet.edu.ua, "Новини", "Результати анкетування 
квітень 2021"). Студенти хотіли б бачити в університеті додаткові спортивні секції; розширення викладання 
іноземної мови. Побажання студентів враховуються. Зокрема, відшукуються можливості розширення вивчення 
іноземних мов, передусім, – за рахунок вибіркових дисциплін.

Опишіть, яким чином ЗВО забезпечує безпечність освітнього середовища для життя та здоров’я 
здобувачів вищої освіти (включаючи психічне здоров’я)?

Графіком освітнього процесу для студентів денної форми навчання передбачено навчальні заняття в одну зміну (не 
більше 3-х пар на день при тижневому навантаженні до 30 год.). Студенти заочної форми навчання навчаються в 
другу зміну та вихідні дні. Аудиторний фонд - у належному санітарному і технічному стані, що в повній мірі 
дозволяє безпечно здійснювати навчальний процес. Територія, будівлі та приміщення університету перевірено та 
відповідають діючим вимогам законодавства у сфері пожежної і техногенної безпеки, цивільного захисту, контролю 
за діяльністю та відповідають умовам безпечної експлуатації. Періодично проводяться навчання з цивільної 
безпеки. На базі гуртожитку № 1 працює медичний пункт, в гуртожитку № 4 – медико-діагностичний центр. 
Забезпечується система охорони порядку (у навч. корпусі - відеонагляд). Створено належні умови для фізичного 
розвитку, психологічного комфорту та здоров’я, у тому числі і через регулярну пропаганду та демонстрацію 
здорового способу життя (кураторські години, заняття з фізвиховання). В університеті створено Психологічну 
службу (https://bit.ly/3tgqReF), підготовлено Рекомендації щодо забезпечення безпечності для психічного здоров’я 
здобувачів вищої освіти (https://bit.ly/35v5KLe). Значна увага приділяється швидкій адаптації студентів 1-го курсу, 
підготовлено спеціальний довідник (https://bit.ly/2UpODEl). На сайті ПУЕТ подана інформація про психологічну 
підтримку, зокрема про служби психологічної підтримки м. Полтава з телефонами гарячих ліній 
(https://bit.ly/3zzByLw).

Опишіть механізми освітньої, організаційної, інформаційної, консультативної та соціальної 
підтримки здобувачів вищої освіти? Яким є рівень задоволеності здобувачів вищої освіти цією 
підтримкою відповідно до результатів опитувань?

ПУЕТ систематично впроваджує найкращі надбання європейських та світових стандартів підтримки здобувачів 
вищої освіти. Інформаційна підтримка забезпечується через створену мережу офіційних сайтів, соціальні мережі, 
інформаційні канали у месенджерах, персональні електронні кабінети в СДО Moodle. Власні веб-сторінки також 
мають кафедри. За допомогою цих ресурсів здобувачі отримують повну інформацію про навчально-виховний 
процес, усі права та можливості, які їм надаються та внутрішні процедури ЗВО. Доступ до розкладу аудиторних 
занять студенти мають онлайн: https://bit.ly/2IBKKty.
У ЗВО діє інститут кураторства, а конфіденційні звернення, скарги, зауваження чи пропозиції про порушення прав, 
свобод та інтересів учасників освітнього процесу розглядає студентський омбудсмен (уповноважений з прав 
студентів) ПУЕТ, до якого здобувачі можуть звертатися за допомогою і підтримкою (https://bit.ly/3kzvytI , 
https://bit.ly/3kvillF).
Психологічна підтримка здійснюється кураторами, а також шляхом залучення психологів для проведення 
актуальних семінарів, вебінарів.
Університет дбає про подальше працевлаштування студентів. Тому запроваджено систему різнопланових баз 
практик, які надають можливість інтегруватися молодим спеціалістам в професію та позбавляють психологічного 
бар’єру чи дискомфорту після завершення навчання на ОП.
Вирішення соціальних питань в університеті здійснюється шляхом розробки і виконання соціальних програм з 
різних напрямів розвитку соціально-побутової сфери та забезпечується шляхом демократичної співпраці ректорату, 
ради студентів і аспірантів і профспілкового комітету. Механізм соціальної підтримки в ПУЕТ здійснюється через 
студентське самоврядування (https://bit.ly/3mSIsrH).
Виплата стипендій студентам регулюється Порядком призначення стипендій (https://bit.ly/3DDIWIk). Порядок 
надання студентам пільг регламентується спеціальним локальним актом (https://bit.ly/3pyNYyO). Важливим 
засобом соціального захисту студентів є наданням їм за рахунок коштів університету можливостей для розвитку 
творчих здібностей і талантів (зокрема, поїздки на студентські конференції, олімпіади, форуми тощо, наприклад, 
поїздка 15-17.05.2019 двох здобувачів ОП на ІІ етап олімпіади зі спеціальності «Публічне управління та 
адміністрування» – http://pravo.puet.edu.ua, "Новини").
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В ЗВО проводиться робота щодо поліпшення соціального стану категорій студентів, які потребують підвищеної 
уваги: сироти та напівсироти, студентські сім’ї, діти із сімей чорнобильців.
Моніторинг ступеня задоволеності здобувачів здійснює Навчально-науковий центр забезпечення якості вищої 
освіти (https://bit.ly/36DrbZN) та студентський омбудсмен (https://bit.ly/3fd3ewx). Особлива увага приділялася 
моніторингу задоволеності здобувачів технологіями навчання. Результати моніторингу в розрізі ЗВО доступні за 
посиланням https://bit.ly/38xqNgR, у розрізі ОП - https://bit.ly/38wr0ke (http://pravo.puet.edu.ua, "Новини"). 
Здобувачі відзначають, що задоволені підтримкою, яка їм надається.

Яким чином ЗВО створює достатні умови для реалізації права на освіту особами з особливими 
освітніми потребами? Наведіть посилання на конкретні приклади створення таких умов на ОП 
(якщо такі були)

В університеті створено умови для реалізації права на освіту для осіб з особливими освітніми потребами. Правила 
прийому, у відповідності до Умов прийому, передбачають спеціальні умови вступу на навчання 
(https://bit.ly/38XhmJd). Університет співпрацює з фондами, які забезпечують фінансування отримання освіти 
особами з інвалідністю. Університет забезпечив доступність навчальних приміщень для осіб з інвалідністю, інших 
маломобільних груп населення, зокрема для безперешкодного доступу до будівлі встановлено пандус. У березні 2021 
р. проведено обстеження території ЗВО на предмет відповідності вимогам щодо доступності (https://bit.ly/3kGoyNS), 
отримано позитивний висновок та рекомендації.
Під постійним контролем перебуває фізичне здоров’я викладачів та студентів. Створено належні умови для заняття 
фізичною культурою і спортом.
Для реалізації права на освіту осіб з особливими освітніми потребами пропонується, зокрема, дистанційне 
навчання. На ОП відсутні приклади навчання осіб особливими освітніми потребами, за іншими спеціальностями на 
кафедрі навчався здобувач з інвалідністю та здобувач, який перебував у місці позбавлення волі. Обоє 
навчалися/навчаються за дистанційною формою навчання. Через систему дистанційних курсів забезпечено права 
осіб на отримання освіти, що надає можливість рівнозначно отримати знання як аудиторно, так і дистанційно.
В університеті триває робота щодо розширення можливостей для інклюзивного навчання осіб з особливими 
освітніми потребами, зокрема, щодо виконання отриманих при обстеженні рекомендацій.

Яким чином у ЗВО визначено політику та процедури врегулювання конфліктних ситуацій 
(включаючи пов’язаних із сексуальними домаганнями, дискримінацією та корупцією)? Яким чином 
забезпечується їх доступність політики та процедур врегулювання для учасників освітнього процесу? 
Якою є практика їх застосування під час реалізації ОП?

Розроблене в ПУЕТ Положення про корпоративну культуру (https://bit.ly/3nqHbVJ), сформоване на підґрунті 
загальнолюдських цінностей аксіологічної парадигми університету, є основою саморегуляції поведінки та діяльності 
всіх членів університетської спільноти. 
В ПУЕТ розроблено Кодекс честі студента (https://bit.ly/2UvLTW2), який визначає принципи та морально-етичні 
правила поведінки студентів університету, відповідальність за порушення норм та положень Кодексу. 
Неприйнятним для студентів університету діями визначаються, зокрема, агресія проти інших осіб, сексуальні 
домагання; використання службових і родинних зв’язків з метою отримання нечесної переваги у навчальній, 
науковій та іншій діяльності. 
З метою запобігання конфліктних ситуацій та підвищення обізнаності в питаннях недопущення утиску, булінгу, 
дискримінації, конфліктів інтересів, сексуальних домагань та корупції в університеті створюється сприятливе 
соціально-психологічне середовище; дотримуються принципів корпоративної культури, демократичності та 
соціальної справедливості. Процедура врегулювання конфліктних ситуацій регламентується Положенням про 
Правила вирішення конфліктних ситуацій в ПУЕТ (https://bit.ly/36C1OaX).
В ПУЕТ запроваджено посаду Омбудсмена студентів (https://bit.ly/3yCP1kz), діяльність якого спрямована на захист 
прав і свобод студентів; запобігання будь-яким формам дискримінації щодо реалізації здобувачами освітніх послуг 
своїх прав, свобод та інтересів (у т.ч. пов'язаних із домаганнями).
Відповідно до Положення про студентський гуртожиток (https://bit.ly/3pp5x42) конфліктні ситуації, які виникають в 
гуртожитку розглядаються органами студентського самоврядування гуртожитку із залученням завідувача 
гуртожитку, представників факультетів/інститутів, керівництва Університету та студентської ради Університету .
Антикорупційна програма затверджена Вченою радою університету (https://bit.ly/3mT3ypT), зокрема, містить: 
вичерпний перелік та опис антикорупційних заходів, стандартів, процедур та порядок їх виконання (застосування), 
порядок проведення періодичної оцінки корупційних ризиків у діяльності університету (п. 6.2); процедуру 
інформування Уповноваженого працівниками про виникнення реального, потенційного конфлікту інтересів, а 
також порядок врегулювання виявленого конфлікту інтересів; порядок вжиття заходів реагування щодо виявлених 
фактів корупційних або пов’язаних з корупцією правопорушень, зокрема, інформування уповноважених державних 
органів, проведення внутрішніх розслідувань (п. 18) тощо. В ПУЕТ призначена Уповноважена особа, відповідальна 
за запобігання корупції та виконання Антикорупційної програми (https://bit.ly/3gT3iDF).
Усі документи доступні на сайті ЗВО (http://puet.edu.ua/uk/publichna-informaciya).
Попередня редакція Антикорупційної програми застосовувалася у випадку навчання викладачів Університету за 
ОП. Для недопущення конфлікту інтересів було вжито заходи для недопущення участі таких осіб у процедурах 
викладання та оцінювання на ОП. Інші випадки - відсутні.

8. Внутрішнє забезпечення якості освітньої програми
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Яким документом ЗВО регулюються процедури розроблення, затвердження, моніторингу та 
періодичного перегляду ОП? Наведіть посилання на цей документ, оприлюднений у відкритому 
доступі в мережі Інтернет

Основним нормативним документом ПУЕТ, у якому регламентуються єдині норми та правила щодо структури, 
змісту та оформлення освітніх програм, процедура підготовки, затвердження, впровадження та перегляду освітньої 
програми, форми контролю за її виконанням є Положення про освітню програму (ДПСЯ М–9-8.2.2-204-05-20), 
схвалене Вченою радою університету 20 травня 2020 року протоколом № 7. Документ розміщений у розділі 
«Публічна інформація» на сайті Університету за посиланням: 
http://puet.edu.ua/sites/default/files/polozhennya_pro_osvitnyu_programu_2020_dop.pdf

Опишіть, яким чином та з якою періодичністю відбувається перегляд ОП? Які зміни були внесені до 
ОП за результатами останнього перегляду, чим вони були обґрунтовані?

Реформування системи публічного управління з урахуванням Європейських стандартів належного адміністрування 
вимагає відповідного кадрового забезпечення, що зумовлює необхідність оперативного реагування на зміни, які 
відбуваються у сфері публічного адміністрування, та здійснення кафедрою, групою забезпечення регулярного 
моніторингу переліку та змістовного наповнення обов’язкових і вибіркових компонентів ОП на їх відповідність 
сучасним вимогам ринку праці. Перегляд ОП здійснюється групою забезпечення на чолі з гарантом ОП, питання 
удосконалення ОП обговорюються на засіданнях кафедри правознавства, на публічних захистах звітів практик за 
участі потенційних роботодавців, на зустрічах зі стейкголдерами. Упродовж 2020-2021 навчального року 
здійснювався останній перегляд ОП, у результаті до ОП були внесені зміни, обґрунтовані затвердженням стандарту, 
потребами ринку праці та з урахуванням інтересів і потреб усіх стейкголдерів. За рекомендацією представників 
роботодавців, зокрема, начальника управління позашкільної, професійної (професійно-технічної), вищої освіти та 
правового забезпечення Департаменту освіти і науки Полтавської ОДА С.В.Рибалка до вибіркових компонентів ОП 
включена дисципліна «Публічно-приватне партнерство та взаємодія зі стейкголдерами», у процесі викладання якої 
можна донести до здобувачів сутність партнерства та взаємної відповідальності, нові тенденції розвитку вищої, 
проаналізувати, узагальнити та врахувати побажання самих здобувачів, бачення ними сильних та слабких сторін 
освітнього процесу.

Продемонструйте, із посиланням на конкретні приклади, як здобувачі вищої освіти залучені до 
процесу періодичного перегляду ОП та інших процедур забезпечення її якості, а їх позиція береться 
до уваги під час перегляду ОП

ОП (https://bit.ly/3zDQE2E) розміщена на сайті ПУЕТ у розділі «Освітньо-професійні програми»: 
https://bit.ly/35vwxXV та на сайті кафедри правознавства: https://bit.ly/36yeCio. Доступ до сайту є відкритим, 
відповідно, стейкголдери мають можливість здійснювати моніторинг ОП. Зворотній зв’язок з питань освітнього 
процесу зі структурними підрозділами ПУЕТ організовано на сайті Головного центру дистанційного навчання: 
https://el.puet.edu.ua/contact-us/. 
У квітні 2021 року кафедрою правознавства було проведено анонімне анкетування студентів спеціальності 281 
«Публічне управління та адміністрування» 1 курсу денної форми навчання щодо оцінювання якості ОП «Публічне 
адміністрування» другого (магістерського) рівня вищої освіти (http://pravo.puet.edu.ua, рубрика «Новини»). Були 
враховані пропозиції студентів щодо збільшення вибіркових дисциплін, спрямованих на вивчення іноземної мови, 
включення до навчального плану вибіркової навчальної дисципліни «Правове регулювання банкрутства». Студенти 
мали змогу оцінити співвідношення теоретичної та практичної частини навчального плану, забезпечення ОП 
можливості набуття та розвитку соціальних навичок.

Яким чином студентське самоврядування бере участь у процедурах внутрішнього забезпечення 
якості ОП

В Університеті впроваджена система студентського моніторингу якості освіти, соціологічні опитування студентів і 
випускників, що організовують та проводять органи студентського самоврядування, інститут, кафедри, департамент 
маркетингу. Представники студентського самоврядування входять до складу Вченої ради ПУЕТ та Вченої ради 
Навчально-наукового інституту бізнесу та сучасних технологій, до повноважень яких відповідно належить 
затвердження освітніх програм та ухвалення навчальних планів. 
Відповідно до Положення про внутрішню систему забезпечення якості вищої освіти університету (ДПСЯ ПД - 9-4.4-
131-54-18) одним із принципів забезпечення системи внутрішнього забезпечення якості освіти в Університеті є 
залучення здобувачів вищої освіти, роботодавців та інших зацікавлених сторін (стейкголдерів) до процесу 
забезпечення якості освітніх послуг: 
http://puet.edu.ua/sites/default/files/polozhennya_pro_vnutrishnyu_systemu_zabezpechennya_yakosti_vyshchoyi_osvit
y_-_24.01.2018.pdf. 
Представники органів студентського самоврядування беруть участь в обговоренні та здійсненні моніторингу освітніх 
програм під час проведення зустрічей групи забезпечення ОП із стейкголдерами. В ПУЕТ проводиться онлайн-
анкетування випускників, яке слугує одним із інструментів внутрішнього забезпечення якості ОП: 
http://puet.edu.ua/uk/anketuvannya-vipusknikiv

Продемонструйте, із посиланням на конкретні приклади, як роботодавці безпосередньо або через 
свої об’єднання залучені до процесу періодичного перегляду ОП та інших процедур забезпечення її 
якості

До процесу розробки ОП, формування її змісту активно залучалися роботодавці, зокрема, перший заступник голови 
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Полтавської обласної ради О. М. Лемешко, начальник управління позашкільної, професійної (професійно-
технічної), вищої освіти та правового забезпечення Департаменту освіти і науки Полтавської обласної державної 
адміністрації С. В. Рибалко, директор Регіонального центру з надання безоплатної вторинної правової допомоги в 
Полтавській області О. І. Черчатий, головний спеціаліст Міжрегіонального управління Національного агентства 
України з питань державної служби у Полтавській та Кіровоградській областях Т. М. Кліндухова, старший інспектор 
відділу комплектування управління кадрового забезпечення головного управління Національної поліції в 
Полтавській області Д. Ю. Четвертак, головний спеціаліст сектору з питань внутрішньопереміщених осіб 
Управління соціального забезпечення населення Подільської районної у м. Полтаві ради Б. І. Карпов. За їх 
пропозицією до варіативної частини індивідуального навчального плану включена дисципліна «Публічно-приватне 
партнерство та взаємодія зі стейкголдерами».

Опишіть практику збирання та врахування інформації щодо кар’єрного шляху та траєкторій 
працевлаштування випускників ОП

Одним з пріоритетних завдань Університету є вивчення попиту на окремі спеціальності на ринку праці та сприяння 
працевлаштуванню працівників. Організація роботи зі сприяння працевлаштуванню студентів і випускників 
Університету проводиться спільно Центром зв’язків з виробництвом, випусковими кафедрами та деканатами. У 
своїй роботі Центр зв’язків з виробництвом керується Положенням про сприяння працевлаштуванню випускників, 
схваленим Вченою радою Університету 30 червня 2020 р. протоколом № 8: https://bit.ly/3gTHPKI. В ПУЕТ 
створюються комісії з організації працевлаштування випускників. Також систематично проводяться «Ярмарки 
вакансій», «Дні кар’єри», «Круглі столи», на які запрошуються представники підприємств, установ, організацій 
різних форм власності і підпорядкування, які могли б використати в своїй роботі інтелектуальний потенціал 
студентів та випускників університету. Так, ПУЕТ обрано для проведення Дня кар’єри ЄС у Полтаві у 2021 році. 
Кафедра правознавства проводить активну діяльність щодо збільшення кількості баз виробничої та переддипломної 
практик в органах державної влади, органах місцевого самоврядування, в установах та організаціях, їх структурних 
підрозділах, сприяючи тим самим розширенню можливостей працевлаштування здобувачів спеціальності 281 
«Публічне управління та адміністрування» за фахом. В Університеті здійснюється постійний моніторинг 
випускників та наповнюється база даних Асоціації випускників ПУЕТ (http://puet.edu.ua/uk/asociaciya-vipusknikiv).

Які недоліки в ОП та/або освітній діяльності з реалізації ОП були виявлені у ході здійснення 
процедур внутрішнього забезпечення якості за час її реалізації? Яким чином система забезпечення 
якості ЗВО відреагувала на ці недоліки?

З метою незалежного моніторингу якості підготовки фахівці Навчально-науковим центром забезпечення якості 
вищої освіти проводиться анкетування здобувачів освітніх послуг. Так, за результатами проведення анкетування 
(http://puet.edu.ua/sites/default/files/rezultaty_anketuvannya_studentiv_1-h_kursiv_veresen_2020.pdf) було враховано 
побажання першокурсників, зокрема, й тих, які навчаються за другим (магістерським) рівнем вищої освіти, 
запрошувати до участі в проведенні занять потенційних роботодавців, залучати студентів до обговорення 
дискусійних питань. Це було, зокрема, реалізовано 2 грудня 2020 року на онлайн-зустрічі студентів магістратури, 
які навчаються на освітніх програмах «Право» та «Публічне адміністрування», з учасником Робочої групи при 
Комітеті Верховної Ради України з питань організації державної влади, місцевого самоврядування, регіонального 
розвитку та містобудування щодо підготовки до другого читання законопроекту №3475 «Про адміністративну 
процедуру», д. ю. н.,  професором, заслуженим юристом України Антоном Олексійовичом Монаєнком. Майбутні 
магістри дізналися про стан розгляду законопроекту, прогнози його ухвалення Верховною Радою України, основні 
положення та проблемні аспекти. А. О. Монаєнко відповів на численні актуальні питання учасників зустрічі: 
http://pravo.puet.edu.ua, рубрика «Новини».

Продемонструйте, що результати зовнішнього забезпечення якості вищої освіти беруться до уваги 
під час удосконалення ОП. Яким чином зауваження та пропозиції з останньої акредитації та 
акредитацій інших ОП були ураховані під час удосконалення цієї ОП?

Акредитація за цією ОП проводиться вперше.
Результати зовнішнього забезпечення якості вищої освіти беруться до уваги під час удосконалення ОП. Так, була 
врахована пропозиція за результатами акредитації ОП для спеціальності 081 «Право» початкового рівня (короткого 
циклу) вищої освіти у 2020 р. стосовно розширення баз проведення виробничої практики.

Опишіть, яким чином учасники академічної спільноти змістовно залучені до процедур внутрішнього 
забезпечення якості ОП?

Учасники академічної спільноти залучаються до процедури внутрішнього забезпечення якості освітніх програм. Так, 
у обговоренні ОП брав участь к. ю. н., доцент кафедри кримінального права та кримінально-правових дисциплін 
Полтавського юридичного інституту О. М. Лемешко, який поділився досвідом участі в проходженні акредитації 
освітньо-професійних програм, звернув увагу на практичні аспекти, проблему конкретизації циклу дисциплін 
практичної і професійної підготовки, актуальність викладання однієї з профільних дисциплін іноземною мовою. 
Оцінку якості ОП дають її рецензенти, які є співробітниками Інституту законодавства Верховної Ради України, 
Університету державної фіскальної служби України, Класичного приватного університету.

Опишіть розподіл відповідальності між різними структурними підрозділами ЗВО у контексті 
здійснення процесів і процедур внутрішнього забезпечення якості освіти
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Внутрішня система забезпечення якості вищої освіти ПУЕТ включає загальну політику, стратегію і процедури 
забезпечення якості освітньої діяльності та якості вищої освіти в університеті, розподіл відповідальності за 
функціонування та удосконалення внутрішньої системи забезпечення якості, моніторинг та аналіз результатів 
діяльності на всіх рівнях організаційної структури університету. Колегіальним органом управління університету, 
який визначає систему та затверджує процедури внутрішнього забезпечення якості вищої освіти в університеті є 
Вчена рада. Навчально-науковий центр забезпечення якості вищої освіти є структурним підрозділом ПУЕТ, 
завданнями діяльності якого є забезпечення якості освітніх послуг, координація, моніторинг та контроль освітньої 
діяльності в Університеті, методичний та консультаційний супровід процедур ліцензування та акредитації, 
реалізація стратегічних цілей Університету щодо підвищення якості діяльності відповідно до вимог національного 
стандарту ДСТУ ISO 9001:2015, МОН України, Національного агентства із забезпечення якості вищої освіти та 
стейкхолдерів (http://puet.edu.ua/sites/default/files/polozhennya_pro_navchalno-naukovyy_centr_zyavo.pdf; 
https://bit.ly/3BFc9AN; http://puet.edu.ua/uk/sistema-upravlinnya-yakistyu).

9. Прозорість і публічність

Якими документами ЗВО регулюється права та обов’язки усіх учасників освітнього процесу? Яким 
чином забезпечується їх доступність для учасників освітнього процесу?

Права та обов’язки усіх учасників освітнього процесу регулюються такими нормативними документами:
Статутом Вищого навчального закладу Укоопспілки «Полтавський університет економіки і торгівлі», затвердженим 
постановою правління Укоопспілки від 28 лютого 2019 року № 12;
Стратегією розвитку Вищого навчального закладу Укоопспілки «Полтавський університет економіки і торгівлі» на 
2017–2022 роки, затвердженою наказом ректора від 22 листопада 2017 року № 290-Н;
Концепцією діяльності Вищого навчального закладу Укоопспілки «Полтавський університет економіки і торгівлі», 
схваленою Вченою радою 19 травня 2010 року;
Положенням про внутрішню систему забезпечення якості вищої освіти університету, схваленим Вченою радою 24 
січня 2018 року протоколом № 1;
Кодексом честі студента, затвердженим ректором ПУЕТ 18 грудня 2019 року;
Положенням про академічну доброчесність, затвердженим ректором ПУЕТ 21 травня 2020 року;
Програмою розвитку людських якостей науково-педагогічних працівників і студентів на 2017–2022 роки, 
схваленою Вченою радою ПУЕТ 29 червня 2017 року та затвердженою ректором Університету;
Положенням про організацію освітнього процесу, затвердженим ректором ПУЕТ 20 травня 2020 року;
Положенням про корпоративну культуру, затвердженим ректором ПУЕТ 23 січня 2020 року.
Зазначені локальні акти є доступними для всіх учасників освітнього процесу, оскільки вони розміщені на 
офіційному сайті ПУЕТ в розділі «Публічна інформація» (URL: http://www.puet.edu.ua/uk/publichna-informaciya).

Наведіть посилання на веб-сторінку, яка містить інформацію про оприлюднення на офіційному веб-
сайті ЗВО відповідного проекту з метою отримання зауважень та пропозиції заінтересованих сторін 
(стейкхолдерів). Адреса веб-сторінки

http://puet.edu.ua/uk/proiekti-dlya-obgovorennya-2021

Наведіть посилання на оприлюднену у відкритому доступі в мережі Інтернет інформацію про 
освітню програму (включаючи її цілі, очікувані результати навчання та компоненти)

Освітньо-професійна програма розміщена у відкритому доступі на сайті Університету та кафедри.
Адреса веб-сторінки: https://vstup.puet.edu.ua/osvitno-profesijni-programy/
Загальний опис ОПП пропонується, зокрема, для потенційних вступників на сторінці 
https://vstup.puet.edu.ua/spec/publichne-upravlinnya-ta-administruvannya/
Процес обговорення ОП детально відображений у протоколах засідання кафедри №6 від 26.01.2021 та №7 від 
02.03.2021.
Ключові рекомендації та результати обговорення викладалися на сайті кафедри у рубриці "Новини" 
(http://pravo.puet.edu.ua).

11. Перспективи подальшого розвитку ОП

Якими загалом є сильні та слабкі сторони ОП?

ОПП «Публічне адміністрування» другого (магістерського) рівня вищої освіти за спеціальністю 281 «Публічне 
управління та адміністрування» має наступні сильні сторони:
− забезпечення підготовки у ПУЕТ здобувачів за ОП супроводжується розширенням різноманітних форм залучення 
представників органів державної влади, місцевого самоврядування, інших організаторів суспільної сфери до 
обговорення та оновлення відповідної ОП загалом та її вибіркових блоків зокрема, є необхідною передумовою для 
подальшого оволодіння професійними компетентностями управлінцями, здатними розв’язувати складні задачі і 
проблеми у сфері публічного управління та адміністрування на вищому, центральному, регіональному та місцевому 
рівнях;
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− навчально-методичне та інформаційне забезпечення освітнього процесу зусиллями НПП випускової кафедри, 
проектної групи, групи забезпечення, що за якісними показниками відповідають встановленим вимогам і 
нормативам, створення відповідної матеріально-технічної бази з урахуванням сучасних вимог, а також цілісної 
системи формування і збереження контингенту студентів. Міждисциплінарний контекст ОП надає конкурентні 
переваги для підготовки здобувачів;
− практична орієнтованість програми, що досягається забезпеченням проходження виробничої і переддипломної 
практики на базі органів державної влади, місцевого самоврядування, громадських об’єднань і організацій, 
державних та приватних організацій;
− використання дистанційних технологій навчання, що розширюють можливості залучення до освітнього процесу 
осіб з особливими освітніми потребами; забезпечують інтерактивність та доступність наукових та навчальних 
інформаційних джерел упродовж усього періоду навчання, можливість безперешкодного спілкування студентів і 
викладачів у віртуальному просторі, прозорість навчального процесу, забезпечення комунікацій студент-викладач у 
режимі on-line, зручне та об’єктивне оцінювання знань (зокрема, сегменти на базі LMS Moodle) тощо, зокрема, в 
умовах карантинних обмежень;
− успішне поєднання навчання і наукових досліджень під час реалізації ОП, що підтверджується активною участю 
здобувачів у щорічних студентських конференціях, які проводяться в ПУЕТ, презентаціях тематичного напряму 
щорічної Всеукраїнській науково-практичній конференції «Традиції та інновації розвитку приватного права в 
Україні: освітній вимір», яка проводиться кафедрою у взаємодії з іншими ЗВО України.
Проте, слід визначити і слабкі сторони ОП:
− недостатнє залучення до викладання дисциплін ОП фахівців-практиків з неурядових вітчизняних та зарубіжних 
організацій, як власне і заохочення та залучення здобувачів вищої освіти до пошуку робочого місця в системі 
міжнародних організацій і представництв;
− неспрятливий вплив на ефективність впровадження ОП недостатнього контингенту здобувачів вищої освіти за 
рівнем магістра, що викликано новаціями законодавства про вищу освіту за відповідним рівнем, соціально-
демографічними факторами та зацікавленням в освітньому рівні абітурієнтів.

Якими є перспективи розвитку ОП упродовж найближчих 3 років? Які конкретні заходи ЗВО планує 
здійснити задля реалізації цих перспектив?

ОПП «Публічне адміністрування» другого (магістерського) рівня вищої освіти за спеціальністю 281 «Публічне 
управління та адміністрування» користується попитом серед здобувачів вищої освіти, який збережеться в найближчі 
роки. Проте, для підвищення привабливості та конкурентоспроможності серед аналогічних ОП вітчизняних ЗВО, 
слід вжити певних заходів. Зокрема:
− продовжити практику оновлення змісту освітніх компонентів ОП, вивчити можливість збалансування структури її 
вибіркових блоків шляхом підготовки інноваційних авторських курсів, підбору гостьових курсів для добровільного 
самостійного вибору здобувачів, що сприятиме автономії останніх та підвищенню їхньої відповідальності за ПРН;
− вивчити питання доцільності започаткування на основі наявних чи оновлених вибіркових блоків ОП освітніх 
сертифікатних програм, зокрема, у сфері правового забезпечення публічного адміністрування;
−зосередити зусилля на опануванні поряд з дисципліною «Міжнародні стандарти публічного адміністрування» 
інших курсів англійською мовою, як то «Теорія і практика ЄСПЛ»;
− удосконалювати практичну складову підготовки студентів з метою формування програмних результатів навчання 
за ОП шляхом продовження та поглиблення співпраці з Полтавським обласним центром перепідготовки та 
підвищення кваліфікації працівників органів державної влади, органів місцевого самоврядування, державних 
підприємств, установ і організацій −переможцем (друге місце) конкурсу «Кращі практики впровадження освітніх 
інновацій у системі професійного навчання державних службовців, голів місцевих державних адміністрацій, їх 
перших заступників та заступників, посадових осіб місцевого самоврядування та депутатів місцевих рад» (НАДС, 
2020 р.) в номінації «Підвищення кваліфікації державних службовців, голів місцевих державних адміністрацій, їх 
заступників»;
− підхопити і продовжити традицію участі полтавців у конкурсі «Кращі практики впровадження освітніх інновацій у 
системі професійного навчання державних службовців, голів місцевих державних адміністрацій, їх перших 
заступників та заступників, посадових осіб місцевого самоврядування та депутатів місцевих рад», оголошеного 
НАДС за сприяння Програми Ради Європи «Децентралізація і реформа публічної адміністрації в Україні» 11 серпня 
2021 р., пробувавши свої сили у номінації «Підготовка магістрів за спеціальністю за спеціальністю 281 «Публічне 
управління та адміністрування» галузі знань «Публічне управління та адміністрування»;
− особливу увагу приділяти науково-дослідній роботі здобувачів вищої освіти шляхом їх систематичного залучення 
до самостійної роботи з фундаментальних навчальних дисциплін, участі у конференціях; розробці проектів для 
участі у програмах Erasmus +та інших;
− продовжити практику проведення спільних заходів у рамках Дня кар’єри зі школярами для розвитку ОП та 
популяризації її серед випускників закладів загальної середньої освіти, бакалаврату, магістратур інших 
спеціальностей.

 

 
          
​  

Запевнення

 

Запевняємо, що уся інформація, наведена у відомостях та доданих до них матеріалах, є достовірною.
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Гарантуємо, що ЗВО за запитом експертної групи надасть будь-які документи та додаткову інформацію, яка 
стосується освітньої програми та/або освітньої діяльності за цією освітньою програмою.

Надаємо згоду на опрацювання та оприлюднення цих відомостей про самооцінювання та усіх доданих до них 
матеріалів у повному обсязі у відкритому доступі.

 

Додатки:

Таблиця 1.  Інформація про обов’язкові освітні компоненти ОП

Таблиця 2.  Зведена інформація про викладачів ОП

Таблиця 3.  Матриця відповідності програмних результатів навчання, освітніх компонентів, методів навчання та 
оцінювання

 

***

Шляхом підписання цього документа запевняю, що я належним чином уповноважений на здійснення такої дії від 
імені закладу вищої освіти та за потреби надам документ, який посвідчує ці повноваження.

 

Документ підписаний кваліфікованим електронним підписом/кваліфікованою електронною печаткою.

 

Інформація про КЕП

ПІБ: Нестуля Олексій Олексійович

Дата: 02.09.2021 р.
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Таблиця 1. Інформація про обов’язкові освітні компоненти ОП
 

Назва освітнього 
компонента

Вид 
компонента 

Силабус або інші навчально-
методичні матеріали

Якщо освітній компонент 
потребує спеціального 

матеріально-технічного 
та/або інформаційного 
забезпечення, наведіть 
відомості щодо нього*

Назва файла Хеш файла

Кваліфікаційна робота підсумкова 
атестація

Метод_Кваліфікаці
йна робота.pdf

pqihj0+CvYu6qUYua
IKLCBdqrikNr8csF0

aslEJEJWw=

Використання власного 
аудиторного фонду закладу, 
зокрема: спеціально обладнаних 
комп’ютерних класів, 
спеціалізованих лабораторій 
інших кафедр; медіатеки, 
електронної читальної зали; 
системи дистанційного навчання 
ПУЕТ.

Атестаційний екзамен підсумкова 
атестація

Прогр_атест.екза
м [21].pdf

mw4EcIIdv+ooKQsx
XwE6yIPtgV6B4cU3

8G//h7ZLNOw=

Використання власного 
аудиторного фонду закладу, 
зокрема: спеціально обладнаних 
комп’ютерних класів, 
спеціалізованих лабораторій 
інших кафедр; медіатеки, 
електронної читальної зали; 
системи дистанційного навчання 
ПУЕТ.

Переддипломна 
практика

практика програма 
переддипломної 
практики ПУА 2 

курс.pdf

PM1vq6ioBn4tqdrYK
K0wqTx8AMYjw5y9

V3j8QlOIENA=

Використання матеріально-
технічного забезпечення баз 
переддипломної практики.

Виробнича практика практика програма 
виробничої 

практики ПУА 1 
курс.pdf

VjDE4bpvO0ASE1Zm
0DwnON8OSTJJkV
Oh+FSEp5z3D34=

Використання матеріально-
технічного забезпечення баз 
виробничої практики.

Теорія та практика 
Європейського суду з 
прав людини 

навчальна 
дисципліна

Силабус  Теорія і 
практика 
ЄСПЛ.pdf

PO3DRoiJ7MDPqr4
E7Tyn1Fkqym6dlJ4L

lboHwat8KQI=

Використання власного 
аудиторного фонду закладу, 
зокрема: навчальної зали судових 
засідань кафедри правознавства 
№ 331; кабінету історії України 
та української культури №330; 
грузинського культурно-
освітнього центру №324; 
спеціально обладнаних лекційних 
аудиторій та комп’ютерних 
класів, спеціалізованих 
лабораторій інших кафедр; 
медіатеки, електронної 
читальної зали.

Стратегічне 
планування в 
публічному 
адмініструванні 

навчальна 
дисципліна

Силабус 
Стратегічне 
планування в 
публічному 

адмініструванні.pd
f

bnKeJS3R9TmJqNL
5cz5aIBI2bfQWaFsJ

JTW1PwuSaZM=

Використання власного 
аудиторного фонду закладу, 
зокрема: навчальної зали судових 
засідань кафедри правознавства 
№ 331; кабінету грузинського 
культурно-освітнього центру 
№324; криміналістичної 
лабораторії №313; спеціально 
обладнаних лекційних аудиторій 
та комп’ютерних класів, 
спеціалізованих лабораторій 
інших кафедр; медіатеки, 
електронної читальної зали.

Публічна служба навчальна 
дисципліна

Силабус Публічна 
служба.pdf

blolRsFz47eLuUCAx
8mxllwWckloZLVEZ

KWRBGVf2cU=

Використання власного 
аудиторного фонду закладу, 
зокрема: навчальної зали судових 
засідань кафедри правознавства 
№ 331; кабінету грузинського 
культурно-освітнього центру 
№324; спеціально обладнаних 
лекційних аудиторій та 
комп’ютерних класів, 



спеціалізованих лабораторій 
інших кафедр; медіатеки, 
електронної читальної зали.

Публічна політика  навчальна 
дисципліна

Силабус Публічна 
політика.pdf

hflvTxgNsiTJpD/4Cx
TlhAMOvh/q6iNpKd

QB+qMel9c=

Використання власного 
аудиторного фонду закладу, 
зокрема: навчальної зали судових 
засідань кафедри правознавства 
№ 331; кабінету історії України 
та української культури №330; 
грузинського культурно-
освітнього центру №324; 
спеціально обладнаних лекційних 
аудиторій та комп’ютерних 
класів, спеціалізованих 
лабораторій інших кафедр; 
медіатеки, електронної 
читальної зали.

Міжнародні стандарти 
публічного 
адміністрування та 
євроінтеграція 

навчальна 
дисципліна

Силабус 
Міжнародні 
стандарти 
публічного 

адміністрування 
та 

євроінтеграція.pdf

hkGGwvyIFmwwc/m
wFAv/1dprFRxQj0r4

2jINw6JHFF4=

Використання власного 
аудиторного фонду закладу, 
зокрема: навчальної зали судових 
засідань кафедри правознавства 
№ 331; кабінету грузинського 
культурно-освітнього центру 
№324;  спеціально обладнаних 
лекційних аудиторій та 
комп’ютерних класів, 
спеціалізованих лабораторій 
інших кафедр; медіатеки, 
електронної читальної зали.

Комунікації в 
публічному 
адмініструванні 

навчальна 
дисципліна

Силабус 
Комунікації в 
публічному 

адмініструванні.pd
f

7mBEqiQq+/asvvxfn
vHA0Hd0bJ61P+Zd

pjBq/fzOaGU=

Використання власного 
аудиторного фонду закладу, 
зокрема: навчальної зали судових 
засідань кафедри правознавства 
№ 331; кабінету історії України 
та української культури №330; 
грузинського культурно-
освітнього центру №324; 
спеціально обладнаних лекційних 
аудиторій та комп’ютерних 
класів, спеціалізованих 
лабораторій інших кафедр; 
медіатеки, електронної 
читальної зали.

Електронне 
урядування та 
інформаційні 
технології 

навчальна 
дисципліна

Силабус 
Електронне 

урядування та 
інформаційні 
технології.pdf

lYZnK5o4riCuVUbB
D9NvJH8ifEGGA0R

p4iphHNHl6OE=

Використання власного 
аудиторного фонду закладу, 
зокрема: криміналістичної 
лабораторії №313; спеціально 
обладнаних лекційних аудиторій 
та комп’ютерних класів, 
спеціалізованих лабораторій 
інших кафедр; медіатеки, 
електронної читальної зали

Державне будівництво 
і місцеве 
самоврядування в 
Україні 

навчальна 
дисципліна

Силабус  Державне 
будівництво і 

місцеве 
самоврядування в 

Україні.pdf

xV0UJgU8TJFwxQ8
pmPkzbYfIkXeYyTN
DSxMV8F9RKhQ=

Використання власного 
аудиторного фонду закладу, 
зокрема: навчальної зали судових 
засідань кафедри правознавства 
№ 331; спеціально обладнаних 
лекційних аудиторій та 
комп’ютерних класів, 
спеціалізованих лабораторій 
інших кафедр; медіатеки, 
електронної читальної зали

Бюджетна політика та 
управління фінансами          

навчальна 
дисципліна

Силабус Бюджетна 
політика та 
управління 

фінансами.pdf

0cLSRnTPFLEVJyXI
hCI7zZ7EmcDqveyw

8V3ID9lJVJA=

Використання власного 
аудиторного фонду закладу, 
зокрема: навчальної зали судових 
засідань кафедри правознавства 
№ 331; спеціально обладнаних 
лекційних аудиторій та 
комп’ютерних класів, 
спеціалізованих лабораторій 
інших кафедр; медіатеки, 
електронної читальної зали

Методологія та 
організація наукових 

навчальна 
дисципліна

Cилабус 
Методологія та 

8ddzJhuGrwxnhyV9
JFeVI0wXOuvF2n6x

Використання власного 
аудиторного фонду закладу, 



досліджень організація 
наукових 

досліджень.pdf

T0Ak2VTLGMY= зокрема: спеціально обладнаних 
лекційних аудиторій та 
комп’ютерних класів, 
спеціалізованих лабораторій 
інших кафедр; медіатеки, 
електронної читальної зали.

Ділова іноземна мова навчальна 
дисципліна

Силабус Ділова 
іноземна мова.pdf

cyLoQ2iMujBYDk6yZ
dN3qfxdrKXKA18aR

Bih5gobeNQ=

Використання власного 
аудиторного фонду закладу, 
зокрема: спеціально обладнаних 
лекційних аудиторій та 
комп’ютерних класів, медіатеки, 
електронної читальної зали.

Політика національної 
безпеки  

навчальна 
дисципліна

Силабус Політика 
національної 
безпеки.pdf

Dk8AdtAokGFVLYA
p5dUxLOxhUoho190

unGQ2hv9F0rs=

Використання власного 
аудиторного фонду закладу, 
зокрема: навчальної зали судових 
засідань кафедри правознавства 
№ 331; спеціально обладнаних 
лекційних аудиторій та 
комп’ютерних класів, 
спеціалізованих лабораторій 
інших кафедр; медіатеки, 
електронної читальної зали.

 
* наводяться відомості, як мінімум, щодо наявності відповідного матеріально-технічного забезпечення, його достатності 
для реалізації ОП; для обладнання/устаткування – також кількість, рік введення в експлуатацію, рік останнього ремонту; 
для програмного забезпечення – також кількість ліцензій та версія програмного забезпечення

 
  
​ 
Таблиця 2. Зведена інформація про викладачів ОП

 
ID 

виклад
ача

ПІБ Посада Структурний 
підрозділ

Кваліфікація 
викладача

Стаж Навчальні 
дисципліни, 

що їх 
викладає 

викладач на 
ОП 

Обґрунтування

121615 Іщенко 
Валентина 
Леонідівна

завідувач 
кафедри, 
доцент, 
Основне 
місце 
роботи

Навчально-
науковий 
інститут 

бізнесу та 
сучасних 

технологій

Диплом 
кандидата наук 

ДK 019438, 
виданий 

02.07.2003, 
Атестат 

доцента 02ДЦ 
011064, 

виданий 
15.12.2005

25 Ділова 
іноземна мова 

Відповідає пунктам 1, 
3,4,8, 10, 12,13, вимог 
п.30 Ліцензійних 
умов, зокрема:
Основні публікації за 
напрямом:
1. Tetiana Husakovska, 
Lyudmyla 
Shymanovska-Dianych, 
Lesia Rybalko-Rak, 
Valentyna Ishchenko. 
Forming a Portfolio of 
Intellectual Property of 
an Enterprise. TEM 
Journal. Volume 9, 
Issue 1, Pages 269- 275, 
ISSN 2217-8309, DOI: 
10.18421/TEM91-37, 
February 2020.
2. Іщенко В.Л., 
Воскобойник В.І. 
Особливості 
функціонуанння  
багатокомпонентних 
економічних термінів 
у заголовках 
періодичних видань / 
В. Л. Іщенко, В.І. 
Воскобойник // 
Лінгвістика : зб наук. 
праць. - Старобільськ : 
ДЗ «ЛНУ» імені 
Тараса Шевченка, 
2018. - С. 136-142.
3.  
http://dspace.luguniv.e
du.ua/jspui/bitstream/1
23456789/3275/1/%e2
%84%962%2839%29%2



02018.pdf 
4.  Іщенко В.Л. 
Особливості 
функціонування 
економічних термінів 
у текстах різних 
функціональних 
стилів/ В. Л. Іщенко, 
// Мова і 
міжкультурна 
комунікація : зб. наук. 
праць - Полтава: 
ПУЕТ, 2017. - С. 49-56. 
http://dspace.puet.edu.
ua/bitstream/12345678
9/5873/1/%D0%97%D0
%B1%D1%96%D1%80%
D0%BD%D0%B8%D0%
BA_%D0%9C%D0%BE
%D0%B2%D0%B0%20
%D1%96%20%D0%BC
%D1%96%D0%B6%D0
%BA%D1%83%D0%BB
%D1%8C%D1%82.%D0
%BA%D0%BE%D0%BC
%D1%83%D0%BD.2017
%20%D1%80._086-
1043.pdf 
5. Воскобойник В., 
Іщенко В., Кришталь 
А. 
ЛІНГВОДИДАТКИЧН
І ТА МЕТОДИЧНІ 
ЗАСАДИ РОЗРОБКИ 
ЕЛЕКТРОННИХ 
НАВЧАЛЬНИХ 
ПОСІБНИКІВ З 
ІНОЗЕМНОЇ МОВИ 
ДЛЯ СТУДЕНТІВ 
НЕМОВНИХ ЗВО. 
Збірник наукових 
праць «Витоки 
педагогічної 
майстерності». - 
Полтава: ПНПУ, 2019 
- С. 34-37.
6.  Верига Ю.А., 
Карпенко О.В., Іщенко 
В.Л., Алхасов Я.К., 
Гладких Т.В., 
Пшенична А.Ж., 
Кулявець Н.О. 
Бухгалтерський облік і 
аудит. 
Термінологічний 
словник: українсько-
російсько-англо - 
азербайджанський 
словник: навч. 
посібник /  Ю.А  
Верига, О.В. 
Карпенко, В.Л. 
Іщенко, Я.К. Алхасов, 
Т.В.  Гладких, А.Ж. 
Пшенична, Н.О.  
Кулявець. - К.: Центр 
учбової літератури, 
2015. - 368 с. (власний 
внесок - 53 с.) Гриф 
надано Міністерством 
освіти і науки України 
(Лист № 1/11-20105 
від 22.12.2014 р.)
7.  Омельченко Н.В., 
Іщенко В.Л, 
Мартосенко М.Г., 
Браїлко А.С., Лисенко 
Н.В.  Українсько-
російсько-англійський 
словник термінів. 
Товарознавство 



шкіри. Частина 1:  
навч. посібник / Н.В. 
Омельченко, В.Л. 
Іщенко, М.Г. 
Мартосенко, А.С.  
Браїлко, Н.В. 
Лисенко. - Полтава: 
ПУЕТ, 2015. - 262 с. 
(власний внесок - 53 
с.) Рекомендувало 
Міністерство освіти і 
науки України як 
посібник для 
студентів вищих 
навчальних закладів 
(лист № 1/11-20645 
від 26.12.2014 р.). 
Рекомендувала до 
друку вчена рада 
Вищого навчального 
закладу Укоопспілки 
«Полтавський 
університет економіки 
і торгівлі» як 
навчальний посібник 
для студентів, 
аспірантів, викладачів 
навчальних закладів 
I-IV рівнів акредитації 
товарознавчих 
спеціальностей, 
науковців та 
спеціалістів (протокол 
№8 від 2 липня 2014 
р.)

Участь у міжнародних 
наукових проектах:

1) English Access 
Microscholarship 
Program 
2) Access Alumni 
Technology Project  
https://www.facebook.c
om/groups/198838094
017754/
3) Участь у проекті 
Creative Spark English 
Club (листопад 2020 р.  
- квітень 2021 р.)

Виконання функцій 
наукового керівника 
або відповідального 
виконавця наукової 
теми /члена 
редакційної колегії:
1. Керівник 
комплексної 
кафедральної теми 
277/08 «Сучасні 
тенденції викладання 
іноземної мови у 
вищому навчальному 
закладі» 
(Розпорядження 
№113-У від 
10.09.2019)
2. Член редакційної 
колегії наукового 
видання, включеного 
до переліку наукових 
фахових видань 
України ``Мова і 
міжкультурна 
комунікація`` (наказ 
№ 205 -Н від 
18.09.2019)
Наявність виданих 
навчально-



методичних 
посібників/посібників 
для самостійної 
роботи студентів та 
дистанційного 
навчання:

1) Воскобойник В.І., 
Іщенко В.Л. Ділова 
іноземна мова: навч.-
метод. посіб. для 
дистанційного 
навчання [електрон. 
ресурс] - [Інститут 
заочно-дистанційного 
навчання ВНЗ ПУЕТ]. 
- Режим доступу:  

2) Іщенко В.Л. 
Лінгвокраїнознавство 
основної іноземної 
мови: навч.-метод. 
посіб. для 
дистанційного 
навчання [електрон. 
ресурс] - [Інститут 
заочно-дистанційного 
навчання ВНЗ ПУЕТ]. 
- Режим доступу:  
3) Іщенко В.Л  
Основна іноземна 
мова: практична 
фонетика англійської 
мови: навч.-метод. 
посіб. для 
дистанційного 
навчання [електрон. 
ресурс] - [Інститут 
заочно-дистанційного 
навчання ВНЗ ПУЕТ]. 
- Режим доступу:  
http://www2.el.puet.ed
u.ua/wk/course/view.p
hp?id=1431
4. Парфьонова Т.О., 
Черненко О.О., 
Іщенко В.Л  Алгебра і 
Геометрія: навч.-
метод. посіб. для 
дистанційного 
навчання [електрон. 
ресурс] - [Інститут 
заочно-дистанційного 
навчання ВНЗ ПУЕТ]. 
- Режим доступу:   
http://www2.el.puet.ed
u.ua/st/course/view.ph
p?id=2314(2020 р.)
5.  Іщенко В.Л  Enlish 
for Business: навч.-
метод. посіб. для 
дистанційного 
навчання [електрон. 
ресурс] - [Інститут 
заочно-дистанційного 
навчання ВНЗ ПУЕТ]. 
- Режим доступу: 
http://www2.el.puet.ed
u.ua/iz/course/view.ph
p?id=687  (2020 р.)
6. Іщенко В.Л., 
Кононенко О.А. 
Англійська мова (В2) 
(дисципліна 
загального вибору для 
студентів ОКР 
«Бакалавр»). Полтава: 
ПУЕТ, 2020. 
7) Черненко О.О.,  
Іщенко В.Л. 
Fundamentals of 



research in computer 
science (Основи 
наукових досліджень в 
інформатиці). ( для 
студентів ОКР 
«Магістр» 
спеціальності 122 
«Комп`ютерні 
науки». Полтава 
ПУЕТ, 2021)  
8) Іщенко В.Л. 
Функціонально-
стильові труднощі 
перекладу. ( для 
студентів ОКР 
«Магістр» 
спеціальності 035 
«Філологія»). Полтава 
ПУЕТ, 2021. 
9 ) Іщенко В.Л.  
Creative Spark English 
Club. (дисципліна 
загального вибору для 
студентів ОКР 
«Бакалавр»). Полтава: 
ПУЕТ, 2021. 
10) Іщенко В.Л.  
Англійська мова 
(Продвинутий рівень) 
для слухачів 
Університету третього 
віку. Полтава ПУЕТ, 
2021.  

Наявність науково-
популярних та/або 
консультаційних 
(дорадчих) та/або 
дискусійних 
публікацій:

1. Іщенко В.Л., 
Воскобойник В.І. 
Learning communities 
as an effective strategy 
of training commodity 
experts. Матеріали IV 
Міжнародної 
наукової-практичної 
інтернет-конференції 
«Актуальні проблеми 
теорії і практики 
експертизи товарів» - 
Полтава: ПУЕТ, 2017. -  
C. 386-389 с.
 2.  Іщенко В.Л. 
Learning Communities 
as one of the effective 
teaching strategies for 
ESP. Матеріали ІІІ 
Міжнародної науково-
практичної 
конференції 
«Актуальні проблеми 
функціонування мови 
і літератури в 
сучасному полі 
етнічному 
суспільстві». - м. 
Мелітополь: МДПУ, 
23-24.09. 2016 - С. 174-
176.
3. Іщенко В.Л., 
Воскобойник В.І. 
Effectiveness of using 
computers for language 
training of highly 
competitive specialists. 
Матеріали V 
Міжнародної науково-
практичної інтернет-



конференції «Сучасне 
матеріалознавство: 
теорія, практика, 
освіта» - Полтава: 
ПУЕТ, 2018. - 236-239 
с.
4.  Іщенко В.Л., 
Горбуньова С.О. 
Особливості 
полікомпонентних 
економічних  
структурному, 
семантичному і 
перекладацькому 
аспектах . ПРОГРАМА 
Всеукраїнської 
науково-практичної 
конференції 
Слобожанська беседа - 
13. Лінгвістика тексту і 
вивчення української 
ментальності (9 
листопада 2020 року) 
- Старобільськ , 2020 - 
- с. 13  
5. Воскобойник В.І., 
Іщенко В.Л. 
Формування 
іншомовної 
компетенції при 
використанні 
інтерактивних 
технологій.  
Матеріали  XLІІІ 
Міжнародної науково-
методичної 
конференції  «Якість 
вищої освіти: 
компетентнісний 
підхід у підготовці 
сучасного фахівця : 
матеріали XLІІІ 
Міжнародної науково-
методичної 
конференції»  (м. 
Полтава, 14-15 
листопада 2018 року). 
- Полтава : ПУЕТ, 
2019. -с. 123 -125. 
http://dspace.puet.edu.
ua/bitstream/12345678
9/7019/1/11.2018.pdf#p
age=124 
6.  Білокіз  М. Б., 
Іщенко В.Л.  WHAT IS 
SUCCESS AND HOW 
TO ACHIEVE IT? / М. 
Б. Білокіз // 
АКТУАЛЬНІ 
ПИТАННЯ 
РОЗВИТКУ 
ЕКОНОМІКИ, 
ХАРЧОВИХ 
ТЕХНОЛОГІЙ ТА 
ТОВАРОЗНАВСТВА: 
матеріали XLІІ 
Міжнародної наукової 
студентської 
конференції за 
підсумками науково-
дослідних робіт 
студентів за 2018 рік 
(м. Полтава, 26-27 
березня 2019 року). - 
Полтава : ПУЕТ, 2019. 
- C.326-
327.http://dspace.puet.
edu.ua/handle/1234567
89/9392  
http://194.44.39.210/bit
stream/123456789/939



3/1/Збірник%20тез%2
0доповідей_2020%20ч
астина%201.pdf
7. Бублій А. С., Іщенко 
В.Л.  MISTAKES IN 
TRANSLATION OF 
BUSINESS TEXTS // 
А. С. Бублій/ 
АКТУАЛЬНІ 
ПИТАННЯ 
РОЗВИТКУ 
ЕКОНОМІКИ, 
ХАРЧОВИХ 
ТЕХНОЛОГІЙ ТА 
ТОВАРОЗНАВСТВА: 
матеріали XLІІ 
Міжнародної наукової 
студентської 
конференції за 
підсумками науково-
дослідних робіт 
студентів за 2018 рік 
(м. Полтава, 26-27 
березня 2019 року). - 
Полтава : ПУЕТ, 2019. 
- C.283-285 
.http://dspace.puet.edu
.ua/handle/123456789/
9588
8. Ishchenko V.L. 
Challenges of the 
labour market: ways to 
improve language 
competeces of 
university graduates . 
Сучасне 
матеріалознавство та 
товарознавство: 
теорія, практика, 
освіта : Матеріали VІІІ 
Міжнародної науково-
практичної інтернет-
конференції, 
присвяченої 60-річчю 
освітньої діяльності 
Вищого навчального 
закладу Укоопспілки 
«Полтавський 
університет економіки 
і торгівлі» (м. 
Полтава, 22-23 квітня 
2021 року). - Полтава: 
ПУЕТ, 2021. - C 116 -
119.  
9) Ishchenko V.L.  
English language 
training through 
teaching 
multiculturism. 
Актуальні проблеми 
теорії і практики 
експертизи товарів : 
матеріали VІІI 
Міжнародної науково-
практичної інтернет-
конференції (25-26 
березня 2021 року). - 
Полтава : ПУЕТ, 2021. 
- C. 286 -290. 
10) Іщенко В. 
Особливості розробки 
дистанційних курсів з 
дисципліни 
«англійська мова 
професійного 
спрямування». 
Ресурсно-орієнтоване 
навчання і «3D» : 
доступність, діалог, 
динаміка: збірник тез 
доповідей І 



Міжнародної науково-
практичної інтернет-
конференції (22-23 
лютого 2021 року, 
Полтава) - Полтава: 
ПУЕТ, 2021 - С. 178 - 
181.   
11) Туль С.І., Іщенко 
В.Л. Особливості 
перекладу 
економічних термінів 
(на матеріалі книги Ф. 
Котлера, Г. 
Картаджайї, Ї. 
Сетьявана 
«Маркетинг 4.0. від 
традиційного до 
цифрового»). 
Актуальні питання 
розвитку науки та 
забезпечення якості 
освіти у ХХІ столітті : 
тези доповідей ХLІV 
Міжнародної наукової 
студентської 
конференції за 
підсумками науково-
дослідних робіт 
студентів за 2020 рік 
(м. Полтава, 30-31 
березня 2021 р.) : у 2 
ч. - Полтава : ПУЕТ, 
2021. - Ч. 1. - С. 256-
258

12) Базавлук Н.Г., 
Іщенко В.Л. 
Семантичні деривати 
в англомовній 
економічній 
терміносфері та 
засоби їх відтворення 
в перекладіАктуальні 
питання розвитку 
науки та забезпечення 
якості освіти у ХХІ 
столітті : тези 
доповідей ХLІV 
Міжнародної наукової 
студентської 
конференції за 
підсумками науково-
дослідних робіт 
студентів за 2020 рік 
(м. Полтава, 30-31 
березня 2021 р.) : у 2 
ч. - Полтава : ПУЕТ, 
2021. - Ч. 1. - С.254-256  

Підвищення 
кваліфікації/стажуван
ня:
1. Підвищення 
кваліфікації 
«Компютерні системи 
та мережі» за 
спеціальністю 123 
«Компютерна 
інженерія» 03.102016-
21.12.2016. 
Національний 
університет 
«Харківський 
політехнічний 
інститут», 
міжгалузевий інститут 
післядипломної 
освіти. Свідоцтво « ПК 
3667007/400-16
2.  Підвищення 



кваліфікації 
(стажування) в 
Полтавському 
національному 
педагогічному 
університеті імені 
В.Г.Короленка з 
19.11.18 р. по 19.12.18 
р., реєстраційний № 
110/01-60/43 від 
20.12.18 р.
3. Підвищення 
кваліфікації 
(стажування) в ГО 
``Інститут аналітики 
та адвокації`` з 
16.09.2019 р. по 
31.10.2019 р.
4. Підвищення 
кваліфікації 
(стажування). Тренінг 
для тренерів 
``Навчання дорослих 
з використанням 
онлайн 
інструментів``, що 
проводився 
Представництвом 
DVV International в 
Україні з 28 квітня по 
01 травня 2020 року. 
Тривалість тренінгу - 
16 годин (Сертифікат)
5. Підвищення 
кваліфікації в центрі 
підвищення 
кваліфікації Інституту 
педагогічної освіти і 
освіти дорослих ім. 
Івана Зязюна за 
програмою 
підвищення 
кваліфікації наукових, 
науково-педагогічних 
і педагогічних 
працівників з 25 
листопада по 15 
грудня 2020 р. 
Свідоцтво про 
підвищення 
кваліфікації ІПООД 
21593122/000209, 
реєстраційний № 268 
від 16 грудня 2020 р.
6) Підвищення 
кваліфікації за 
програмою 
Британської Ради в 
Украіні Teaching for 
Success / Support for 
the Creative Spark 
Teachers  (10 березня 
2021 р.) - сертифікат 
(24 години).

70469 Козюра Ігор 
Валерійович

професор, 
Основне 
місце 
роботи

Навчально-
науковий 
інститут 

бізнесу та 
сучасних 

технологій

Диплом 
доктора наук 
ДД 003374, 

виданий 
16.05.2014, 

Диплом 
кандидата наук 

ДK 003596, 
виданий 

09.06.1999

13 Державне 
будівництво і 
місцеве 
самоврядуванн
я в Україні 

Відповідає пунктам  
1,3,8,7,4,12,19,20  
вимог п.30 
Ліцензійних умов, 
зокрема:

Основні публікації за 
напрямом:
1. Zykun N., Kalyta O., 
Koziura I. Economic 
Journalism as a Modern 
Educational Trend.  
International Journal of 
Recent Technology and 
Engineering (IJRTE). 
Volume-8 Issue-4S, 



November 2019. PP. 
83-86. URL: 
https://www.ijrte.org/w
p-
content/uploads/paper
s/v8i4S/D10271184S19.
pdf. (Scopus)
2. Koziura I. The 
development of local 
government in Ukraine 
in context of 
decentralization and 
European integration. 
Association agreement: 
driving integrational 
changes: collective 
monograph / ed. by R. 
Iserman, M. Dei, O. 
Rudenko, Y. 
Tsekhmister, V. Lunov. 
Chicago: Accent 
Graphics 
Communications, 2019. 
P. 26-36. URL: 
https://papers.ssrn.co
m/sol3/Delivery.cfm/SS
RN_ID3346533_code2
400164.pdf?
abstractid=3346533&mi
rid=1- Англомовна 
колективна 
монографія, подана на 
рецензування у 
Scopus.
3. Козюра І. Роль та 
забезпечення 
діяльності центрів 
«Спорт для всіх» на 
рівні територіальної 
громади в умовах 
децентралізації влади 
в Україні. Теоретичні 
та прикладні питання 
державотворення: 
електрон. наук. фах. 
вид. / Одес. регіон. ін-
т держ. упр. Нац. акад. 
держ. упр. при 
Президентові 
України. Одеса: ОРІДУ 
НАДУ, 2018.  Вип. 23. 
С. 113-120. URL: 
http://www.oridu.odess
a.ua/9/buk/Е-23.pdf 

Виконання функцій 
наукового керівника 
або відповідального 
виконавця наукової 
теми:
1. Учасник творчих 
колективів для 
виконання науково-
дослідних тем ВНЗ 
“Полтавський 
університет економіки 
і торгівлі”: 
2. “Ринково 
адаптований механізм 
управління сучасною 
соціально-
економічною 
системою”, номер 
державної реєстрації  
0110U000932 (термін 
виконання: жовтень 
2013 р.- грудень 2020 
р.); (Розпоряждення 
№ 227а від 30.10.17 
р.);



``Методологія та 
практика управління 
системою споживчої 
кооперації України в 
умовах трансформації 
національної 
економіки», номер 
державної реєстрації 
0110U000931 (термін 
виконання: жовтень 
2013 р.- грудень 2020 
р.).( розпорядження 
№ 212 від 16 жовтня 
2017 року)

Підвищення 
кваліфікації/стажуван
ня:
1. Міжнародне 
стажування і ІІІ 
міжнарожний 
науково-практичний 
форум «Угода про 
асоціацію: рушійні 
зміни», Пан-
Європейський 
університет у м. 
Братислава, 
Дубницький 
технологічний 
інститут у м. Дубниця-
над-Вагом, 
Кошицький технічний 
університет у м. 
Кошице (Словаччина) 
02-10 березня 2019 р.
2. Експерт з 
акредитації освітніх 
програм: онлайн 
тренінг (через 
платформу масових 
відкритих онлайн-
курсів Prometheus). 
Національне 
агентство з 
забезпечення якості 
вищої освіти. 
Сертифікат від 
06.10.2019 р.
3. Міжнародна 
науково-освітня 
платформа 
«ОНОВЛЮЙСЯ». 
Всеукраїнський 
інститут євразійських 
досліджень та 
сходознавства, освітня 
платформа 
«Критичне мислення» 
та ін. Міжнародне 
стажування «Новації 
вищої освіти України 
та ЄС в сучасному 
інформаційному 
суспільстві» у 
дистанційному 
форматі на платформі 
ZOOM (Україна - 
Польща - 
Словаччина), грудень 
2020 - лютий 2021 р., 
180 годин (6-ECTS) 
(сертифікат від 
26.02.2021 р. № 
016.02/2021-EU)

123414 Тимошенко 
Оксана 
Валеріївна

доцент, 
Основне 
місце 
роботи

Навчально-
науковий 
інститут 

бізнесу та 
сучасних 

Диплом 
кандидата наук 

ДK 022119, 
виданий 

26.06.2014

22 Бюджетна 
політика та 
управління 
фінансами 

Відповідає пунктам  
1,3,4,8, 12,14,вимог 
п.30 Ліцензійних 
умов, зокрема:



технологій Основні публікації за 
напрямом:
1. Тимошенко О. В. 
Ендавмент як 
джерело фінансового 
забезпечення вищого 
навчального закладу / 
О. В. Тимошенко, О. 
Ю. Буцька // 
Ефективна економіка : 
Електронне наукове 
фахове видання. - 
Дніпропетровськ : 
Дніпропетровський 
державний аграрний 
університет, 2017. - № 
12. - Режим доступу: 
http://www.economy.n
ayka.com.ua/?
op=1&z=5965 (Index 
Copernicus)
2.Тимошенко О.В. 
Оцінка фіскальних 
дисбалансів 
бюджетної системи в 
контексті 
забезпечення 
бюджетної безпеки 
України / О.В. 
Тимошенко // 
Науковий вісник 
Полтавського 
університету 
економіки і торгівлі.  
Серія «Економічні 
науки». - 2018. - №5. - 
С.110-118 . - Режим 
доступу: 
http://nbuv.gov.ua/UJ
RN/Nvpusk_2018_5_1
8  (Index Copernicus)
3. Тимошенко О. В. 
Аналіз стійкості 
державних фінансів 
України / О. В. 
Тимошенко, Т. П. 
Гудзь // Науковий 
вісник Полтавського 
університету 
економіки і торгівлі.  
Серія «Економічні 
науки». - 2019. - № 4. - 
С.48-58 . - Режим 
доступу:      
http://dspace.puet.edu.
ua/handle/123456789/
8296(Index  
Copernicus)
4.Тимошенко О. В. 
Оцінка сучасного 
стану виконання 
бюджетних програм 
як об`єкту управління 
бюджетними 
видатками / О. В. 
Тимошенко, О. К. 
Кузьменко, А.Г. 
Тимошенко // 
Економічий вісник 
Донбасу. - 2020. - № 
2(60). - С.108-116. - 
Режим доступу: 
5. Тимошенко О. В. 
Оцінка втрат 
бюджетних ресурсів 
від надання пільг за 
прямими податками / 
О. В. Тимошенко, Є. О. 
Шкарупа // Науковий 
вісник Полтавського 
університету 



економіки і торгівлі.  
Серія «Економічні 
науки». - 2020. - № 
3(99). - Режим 
доступу: 
http://journal.puet.edu.
ua/index.php/nven/arti
cle/view/1726

Наявність науково-
популярних та/або 
дискусійних 
публікацій:
1. Тимошенко О. В. 
Децентралізація 
бюджетних коштів як 
інструмент 
забезпечення 
соціально-
економічного 
розвитку 
територіальних 
громад / О. В. 
Тимошенко // 
Матеріали 
Міжнародної науково-
практичної інтернет-
конференції 
«Проблеми та 
перспективи розвитку 
фінансової системи в 
сучасних умовах», 11-
12 жовт. 2017 р. -  
Полтава : ПУЕТ, 2017. 
- С. 30-31. Режим 
доступу: 
2. Коваленко О. 
Бюджетне 
забезпечення 
місцевого 
самоврядування як 
елемент фінансової 
безпеки держави /О. 
Коваленко, О. 
Тимошенко // 
Матеріали ХХХІІІ 
Міжнародної науково-
практичної інтернет-
конференції 
«Тенденції та 
перспективи розвитку 
науки і освіти в умовах 
глобалізації», 28 лют. 
2018 р. -  Переяслав-
Хмельницкий, 2018. 
Вип. 33. 611 с.. - С. 94-
97. - Режим доступу: 
< 
http://dspace.puet.edu.
ua/handle/123456789/
7313 >
3. Тимошенко О. В. 
Діагностика 
фіскального аспекту 
майнового 
оподаткування в 
Україні / О. В. 
Тимошенко, В. А. 
Патанер // Матеріали 
ІII-ї Всеукраїнської 
науково-практичної 
інтернет-конференції 
«Актуальні проблеми 
сьогодення у сфері 
фінансів, обліку та 
аудиту», 24-25 травн. 
2018 р. -  
Хмельницький : 
ХКТЕІ, 2018. - 868 с. - 
С. 382-385. - Режим 
доступу: 



4. Буцька О. Ю. 
Дистанційне 
навчання: зарубіжний 
досвід та вітчизняні 
реалії / О. Ю. Буцька, 
О. В. Тимошенко // 
Матеріали XLIІ 
Міжнародної науково-
методичної 
конференції 
«Дистанційна освіта: 
забезпечення 
доступності та 
неперервної освіти 
впродовж життя» (E-
Learning and 
University Education-
2017) : (м. Полтава, 9-
10 лютого 2017 року). - 
Полтава : ПУЕТ, 2017. 
- С. 19-20. - Режим 
доступу: 
5. Тимошенко О. 
Сучасні тенденції 
формування боргових 
бюджетних ресурсів 
держави / О. 
Тимошенко, Л. Роєнко 
// Теорія та практика 
менеджменту безпеки: 
матеріали Міжнар. 
наук.-практ. конф. (14 
травня 2019 р.) / Відп. 
ред. проф. Л. М. 
Черчик. - Луцьк, 2019. 
-  С. 141-144. - Режим 
доступу:  
11. Тимошенко О. В. 
Проблемні питання 
оподаткування 
нерухомості в Україні 
/ О. В. Тимошенко, І. 
О. Приймак // 
Актуальні соціально-
економічні проблеми 
держави і регіонів. 
Збірка матеріалів 
Всеукраїнської 
науково-практичної 
конференції, 
присвяченої 50-річчю 
факультету економіки 
та менеджтенту 
ДонНТУ. Т. 2. Секція 
2: Проблеми розвитку 
фінансів та фінансової 
науки (13-14 травня 
2019 р., м. Покровськ) 
/ Уклад. Антоненко В. 
М. - Покровськ: 
ДонНТУ, 2019. -  С. 
247-248. - Режим 
доступу: 
  
12. Тимошенко О. В. 
Оцінка дисбалансів 
сучасного стану 
державних фінансів 
України /О. В. 
Тимошенко, М. Ю. 
Ярошик // Теорія та 
практика управління 
розвитком економіки: 
матеріали Міжнар. 
наук.-практ. конф. (10 
жовтня 2019 р.; м. 
Київ) / Відпов. за вип. 
С. Остапчук. Київ: 
ТОВ «ВІПО», 2019. - С. 
250-254. - Режим 
доступу: 



13. Тимошенко О. В. 
Видатки державного 
бюджету України в 
Умовах розвитку 
програмно-цільового 
управління / О.В. 
Тимошенко // 
Проблеми та 
перспективи розвитку 
фінансової системи в 
сучасних умовах : ІІ 
Міжнародна науково-
практична інтернет-
конференція (м. 
Полтава, 09 - 10 квіт. 
2020 р.). - ПУЕТ, 
2020. - С. 17-19. - 
Режим доступу: 
14. Тимошенко О. В. 
Діагностика 
проблемних питань 
забезпечення 
бюджетної безпеки 
України / О.В. 
Тимошенко, Р. С. 
Поліщук // Проблеми 
та перспективи 
розвитку фінансової 
системи в сучасних 
умовах : ІІ 
Міжнародна науково-
практична інтернет-
конференція (м. 
Полтава, 09 - 10 квіт. 
2020 р.). - ПУЕТ, 
2020. - С. 20-21. . - 
Режим доступу: 
15. Тимошенко О. В. 
Методичний 
інструментарій 
аналізу ефективності 
використання 
фінансових ресурсів 
підприємства / О.В. 
Тимошенко, К. А. 
Литовченко // 
Сучасний рух науки : 
VІІІ Міжнародна 
науково-практична 
інтернет-конференція 
(м. Дніпро, 3 - 4 жовт. 
2019 р.). - Дніпро, 
2019. - Т.2. - С. 406-
411. - Режим доступу: 
16. Кольвашенко К. 
М., Тимошенко 
О.В.Шляхи 
удосконалення 
податкової політики 
держави / К. М. 
Кольвашенко // 
Актуальні питання 
розвитку економіки, 
харчових технологій 
та товарознавства : 
тези доповідей XLІІІ 
Міжнародної наукової 
студентської 
конференції за 
підсумками науково-
дослідних робіт 
студентів за 2019 рік 
(м. Полтава, 07-08 
квітня 2020 р.). - 
ПУЕТ, 2020. - С. 33-35. 
- Режим доступу: 
17. Корольова О. Д., 
Тимошенко О.В. 
Підвищення 
пенсійного віку: 
реальна потреба чи 



владна забаганка? / О. 
Д. Корольова // 
Актуальні питання 
розвитку економіки, 
харчових технологій 
та товарознавства : 
тези доповідей XLІІІ 
Міжнародної наукової 
студентської 
конференції за 
підсумками науково-
дослідних робіт 
студентів за 2019 рік 
(м. Полтава, 07-08 
квітня 2020 р.). - 
ПУЕТ, 2020. - С. 37-
40. - Режим доступу: 
18. Шкарупа Є. О., 
Тимошенко О.В. 
Механізм прямого 
оподаткування у 
забезпеченні 
економічного 
розвитку країни / Є. 
О. Шкарупа // 
Актуальні питання 
розвитку економіки, 
харчових технологій 
та товарознавства : 
тези доповідей XLІІІ 
Міжнародної наукової 
студентської 
конференції за 
підсумками науково-
дослідних робіт 
студентів за 2019 рік 
(м. Полтава, 07-08 
квітня 2020 р.). - 
ПУЕТ, 2020. - С. 64-
66. - Режим доступу: < 
http://dspace.puet.edu.
ua/bitstream/12345678
9/8950/1/%d0%a2%d0
%b5%d0%b7%d0%b8%
20%d0%b4%d0%be%d
0%bf%d0%be%d0%b2
%d1%96%d0%b4%d1%9
6%20%d0%a8%d0%ba
%d0%b0%d1%80%d1%
83%d0%bf%d0%b0_%
d0%a2%d0%b8%d0%b
c%d0%be%d1%88%d0
%b5%d0%bd%d0%ba%
d0%be.pdf >
 19. Кузьменко О.К., 
Тимошенко О.В. 
Синергетичний ефект 
в системі управління 
фінансовими 
результатами на 
підприємстві / О.К. 
Кузьменко, О.В. 
Тимошенко // The 
XXV International 
Science Conference 
«Implementation of 
modern science and 
practice», May 11 - 14, 
2021, Varna, Bulgaria. 
693 p., С. 132-135. - 
Режим доступу:  
20 Тимошенко О.В. 
Переваги та недоліки 
запровадження 
податку на виведений 
капітал в Україні / 
О.В. Тимошенко // 
Проблеми та 
перспективи розвитку 
фінансової системи в 
сучасних умовах : 



збірник матеріалів ІІІ 
Міжнародної науково-
практичної інтернет-
конференції (м. 
Полтава, 15-16 квітня 
2021 року). - Полтава : 
ПУЕТ, 2021. - 301 с. - 
С. 94-98. - Режим 
доступу: 
21. Тимошенко О. В. 
Тотальна 
фіскалізація: наступ 
на малий бізнес чи 
боротьба з його 
тіньовим сектором / 
О.В. Тимошенко, П.С. 
Карачковська // 
Проблеми та 
перспективи розвитку 
фінансової системи в 
сучасних умовах : 
збірник матеріалів ІІІ 
Міжнародної науково-
практичної інтернет-
конференції (м. 
Полтава, 15-16 квітня 
2021 року). - Полтава : 
ПУЕТ, 2021. - 301 с. - 
С. 94-98. - Режим 
доступу: 
22. Пасуля Л.П., 
Тимошенко О.В.  
Перспективи розвитку 
місцевого 
оподаткування в 
умовах реформування 
податкового 
законодавства/ Л.П. 
Пасуля // Проблеми 
та перспективи 
розвитку фінансової 
системи в сучасних 
умовах : збірник 
матеріалів ІІІ 
Міжнародної науково-
практичної інтернет-
конференції (м. 
Полтава, 15-16 квітня 
2021 року). - Полтава : 
ПУЕТ, 2021. - 301 с. - 
С. 86-89. - Режим 
доступу: 
23. П`ятак М.А., 
Тимошенко О.В.  
Фіскалізація 
розрахункових 
операцій як спосіб 
подолання тіньової 
економіки/ МА. 
П`ятак // Проблеми 
та перспективи 
розвитку фінансової 
системи в сучасних 
умовах : збірник 
матеріалів ІІІ 
Міжнародної науково-
практичної інтернет-
конференції (м. 
Полтава, 15-16 квітня 
2021 року). - Полтава : 
ПУЕТ, 2021. - 301 с. - 
С. 42-45. - Режим 
доступу: 
24. Шкарупа Є.О., 
Тимошенко О.В.  
Податкові пільги у 
системі прямого 
оподаткування / Є. О. 
Шкарупа // Збірник 
наукових статей 
магістрів. Навчально-



науковий інститут 
бізнесу та сучасних 
технологій. - Полтава : 
ПУЕТ, 2020. -  258 с. - 
С. 132-137. - Режим 
доступу: < 
http://dspace.puet.edu.
ua/bitstream/12345678
9/10742/1/%d0%a8%d
0%ba%d0%b0%d1%80
%d1%83%d0%bf%d0%
b0.pdf >

Підвищення 
кваліфікації/стажуван
ня:
1.  Проходження 
стажування у ТОВ 
«ДеБют» з 
05.11.2018р. по 
05.12.2018 р. (Довідка 
ТОВ «ДеБют» 
№05/12-18/01 від 
05.12.2018 р.)
2) Проходження 
підвищення 
кваліфікації у ТОВ 
«Київська 
бухгалтерська 
служба», сертифікат 
про участь у семінарі 
«Великий 
квартальний семінар» 
від 28 березня 2019 
року.
3) Проходження 
підвищення 
кваліфікації у ТОВ 
«Київська 
бухгалтерська 
служба», сертифікат 
про участь у семінарі 
«Великий 
квартальний семінар» 
від 09 липня 2020 
року
4. Проходження 
підвищення 
кваліфікації у ТОВ 
«7eminar.ua», 
сертифікат про участь 
у вебінарі «РРО / 
ПРРО : вибухові 
новації та штрафи» 
від 15 грудня 2020 
року (1 год. / 0,03 
кредити). 
5. Проходження 
підвищення 
кваліфікації у ТОВ 
«MCFR Цифрове 
видання», сертифікат 
про участь у вебінарі 
«РРО - 2021: чого 
чекати бізнесу» від 18 
січня 2021 року (1 год. 
/ 0,03 кредити).
6.  Проходження 
підвищення 
кваліфікації у ТОВ 
«MCFR Цифрове 
видання», сертифікат 
про участь у вебінарі 
«Декларація з податку 
на прибуток за 2020 
рік: допоможемо 
заповнити та 
підкажемо, як 
подавати» від 18 
лютого 2021 року (1 



год. / 0,03 кредити).
7. Проходження 
підвищення 
кваліфікації у ТОВ 
«MCFR Цифрове 
видання», сертифікат 
про участь у вебінарі 
«Нова податкова 
накладна та ПДВ-
декларація: чи сталася 
революція» від 3 
березня 2021 року (1 
год. / 0,03 кредити).  
8) Проходження 
підвищення 
кваліфікації у ТОВ 
«MCFR Цифрове 
видання», сертифікат 
про участь у вебінарі 
«14-відсоткова ставка 
ПДВ для 
сільгосппродукції: 
коли та як 
застосовувати» від 4 
березня 2021 року (1 
год. / 0,03 кредити).  
9) Проходження 
підвищення 
кваліфікації у ТОВ 
«MCFR Цифрове 
видання», сертифікат 
про участь у вебінарі 
«Принцип винної 
відповідальності в дії: 
як сплатити мінімум 
податкових штрафів» 
від 15 березня 2021 
року (1 год. / 0,03 
кредити). 
10) Проходження 
підвищення 
кваліфікації у ТОВ 
«MCFR Цифрове 
видання», сертифікат 
про участь у вебінарі 
«10 порад ФОПу, що 
допоможуть уникнути 
штрафів» від 31 
березня 2021 року (1 
год. / 0,03 кредити).  
11) Проходження 
підвищення 
кваліфікації у ТОВ 
«MCFR Цифрове 
видання», сертифікат 
про участь у вебінарі 
«Як підготувати 
першу квартальну 
звітність з ПДФО та 
ЄСВ: практичні 
поради» від 23 квітня 
2021 року (1 год. / 0,03 
кредити).  
12 ) Проходження 
підвищення 
кваліфікації у ТОВ 
«MCFR Цифрове 
видання», сертифікат 
про участь у вебінарі 
«Декларація з ПДВ: де 
помиляються 
бухгалтери» від 25 
травня 2021 року (1 
год. / 0,03 кредити). 
13) Участь у 
міжнародній компанії 
з фінансової 
обізнаності 
«Всесвітній тиждень 
грошей» (Global 
Money Week - 2021) 



протягом  22.03 - 
27.03. 2021 року, 
сертифікат тренера 
фінансової 
грамотності.

70469 Козюра Ігор 
Валерійович

професор, 
Основне 
місце 
роботи

Навчально-
науковий 
інститут 

бізнесу та 
сучасних 

технологій

Диплом 
доктора наук 
ДД 003374, 

виданий 
16.05.2014, 

Диплом 
кандидата наук 

ДK 003596, 
виданий 

09.06.1999

13 Методологія та 
організація 
наукових 
досліджень 

Відповідає пунктам  
1,3,8,7,4,12,19,20  
вимог п.30 
Ліцензійних умов, 
зокрема:

Основні публікації за 
напрямом:
1. Zykun N., Kalyta O., 
Koziura I. Economic 
Journalism as a Modern 
Educational Trend.  
International Journal of 
Recent Technology and 
Engineering (IJRTE). 
Volume-8 Issue-4S, 
November 2019. PP. 
83-86. URL: 
https://www.ijrte.org/w
p-
content/uploads/paper
s/v8i4S/D10271184S19.
pdf. (Scopus)
2. Koziura I. The 
development of local 
government in Ukraine 
in context of 
decentralization and 
European integration. 
Association agreement: 
driving integrational 
changes: collective 
monograph / ed. by R. 
Iserman, M. Dei, O. 
Rudenko, Y. 
Tsekhmister, V. Lunov. 
Chicago: Accent 
Graphics 
Communications, 2019. 
P. 26-36. URL: 
https://papers.ssrn.co
m/sol3/Delivery.cfm/SS
RN_ID3346533_code2
400164.pdf?
abstractid=3346533&mi
rid=1- Англомовна 
колективна 
монографія, подана на 
рецензування у 
Scopus.
3. Козюра І. Роль та 
забезпечення 
діяльності центрів 
«Спорт для всіх» на 
рівні територіальної 
громади в умовах 
децентралізації влади 
в Україні. Теоретичні 
та прикладні питання 
державотворення: 
електрон. наук. фах. 
вид. / Одес. регіон. ін-
т держ. упр. Нац. акад. 
держ. упр. при 
Президентові 
України. Одеса: ОРІДУ 
НАДУ, 2018.  Вип. 23. 
С. 113-120. URL: 
http://www.oridu.odess
a.ua/9/buk/Е-23.pdf 

Виконання функцій 
наукового керівника 
або відповідального 
виконавця наукової 
теми:



1. Учасник творчих 
колективів для 
виконання науково-
дослідних тем ВНЗ 
“Полтавський 
університет економіки 
і торгівлі”: 
2. “Ринково 
адаптований механізм 
управління сучасною 
соціально-
економічною 
системою”, номер 
державної реєстрації  
0110U000932 (термін 
виконання: жовтень 
2013 р.- грудень 2020 
р.); (Розпоряждення 
№ 227а від 30.10.17 
р.);

``Методологія та 
практика управління 
системою споживчої 
кооперації України в 
умовах трансформації 
національної 
економіки», номер 
державної реєстрації 
0110U000931 (термін 
виконання: жовтень 
2013 р.- грудень 2020 
р.).( розпорядження 
№ 212 від 16 жовтня 
2017 року)

Підвищення 
кваліфікації/стажуван
ня:
1. Міжнародне 
стажування і ІІІ 
міжнарожний 
науково-практичний 
форум «Угода про 
асоціацію: рушійні 
зміни», Пан-
Європейський 
університет у м. 
Братислава, 
Дубницький 
технологічний 
інститут у м. Дубниця-
над-Вагом, 
Кошицький технічний 
університет у м. 
Кошице (Словаччина) 
02-10 березня 2019 р.
2. Експерт з 
акредитації освітніх 
програм: онлайн 
тренінг (через 
платформу масових 
відкритих онлайн-
курсів Prometheus). 
Національне 
агентство з 
забезпечення якості 
вищої освіти. 
Сертифікат від 
06.10.2019 р.
3. Міжнародна 
науково-освітня 
платформа 
«ОНОВЛЮЙСЯ». 
Всеукраїнський 
інститут євразійських 
досліджень та 
сходознавства, освітня 
платформа 
«Критичне мислення» 
та ін. Міжнародне 



стажування «Новації 
вищої освіти України 
та ЄС в сучасному 
інформаційному 
суспільстві» у 
дистанційному 
форматі на платформі 
ZOOM (Україна - 
Польща - 
Словаччина), грудень 
2020 - лютий 2021 р., 
180 годин (6-ECTS) 
(сертифікат від 
26.02.2021 р. № 
016.02/2021-EU)

119707 Лаврик 
Галина 
Володимирів
на

завідувач 
кафедри, 
професор, 
Основне 
місце 
роботи

Навчально-
науковий 
інститут 

бізнесу та 
сучасних 

технологій

Диплом 
спеціаліста, 
Київський 

університет 
права 

Національної 
академії наук 
України, рік 
закінчення: 

2012, 
спеціальність: 

060101 
Правознавство, 

Диплом 
магістра, 
Вищий 

навчальний 
заклад 

Укоопспілки 
"Полтавський 

університет 
економіки і 

торгівлі", рік 
закінчення: 

2020, 
спеціальність: 
281 Публічне 
управління та 

адмініструванн
я, Диплом 

доктора наук 
ДД 007170, 

виданий 
28.04.2009, 

Диплом 
кандидата наук 

KH 013230, 
виданий 

06.12.1996, 
Атестат 

доцента ДЦ 
003160, 
виданий 

18.10.2001, 
Атестат 

професора 
12ПP 009562, 

виданий 
16.05.2014

22 Теорія та 
практика 
Європейського 
суду з прав 
людини 

Відповідає пунктам  
3,4,6,7,8,10, 12, 14,19 
вимог п.30 
Ліцензійних умов, 
зокрема:

Основні публікації за 
напрямом:
1.  Статут цивільного 
судочинства 1864 р. і 
цивільно-
процесуальний кодекс 
1865 р. як моделі 
цивільного 
судочинства в 
українських землях у 
складі Російської 
імперії та Австро-
Угорщини в другій 
половині ХІХ - на 
початку ХХ ст. / Г.В. 
Лаврик // 
Порівняльно-
аналітичне право. - № 
3. -  2016. - С. 24 - 26. 
[Електронний ресурс]. 
- Режим доступу: 
http://pap-
journal.in.ua/wp-
content/uploads/2020/
08/3_2016.pdf
2. Встановлення 
системних бар`єрів на 
шляху поширення 
корупційних практик: 
пріоритети сучасного 
суспільства / Г.В. 
Лаврик // Держава і 
право. - № 88. -  2020. 
- С. 138 - 157. - Режим 
доступу: < 
http://dspace.puet.edu.
ua/handle/123456789/
10023 >
Наявність 
підручників/навчальн
их 
посібників/монографі
й:
1. Історія держави і 
права зарубіжних 
країн: підручник / В.А 
Сало, В.Д , Г.В Лаврик. 
- Полтава: 
Видавництво ПУЕТ, 
2017. - 329 с. 
[Електронний ресурс]. 
- Режим доступу :  
http://pravo.puet.edu.u
a/files/lic2016bac/idpz
_03.pdf
2. Дудченко О.С. 
Конституційно-
правові засади 



створення й 
функціонування 
органів державної 
влади та управління 
радянської України в 
1920-х - першій 
половині 1930-х років: 
монографія / за заг. 
ред. ю. н., професора 
Г. В. Лаврик. Ніжин: 
НДУ ім. М. Гоголя, 
2019. 495 с. Рецензія 
на кн.:  

Участь у міжнародних 
наукових проектах:
1. Участь у 
міжнародному 
науковому проекті 
(2017 р.) 
Найменування 
(англійською): «GIP 
Justice Cooperation 
Internationale». 
Найменування 
(українською): ГІП 
«Міжнародне 
співробітництво у 
галузі правосуддя». 
Місцезнаходження 
(англійською): 217, rue 
Saint-Honore, Paris, 
75001 
Місцезнаходження 
(українською): вул. 
Сент-Оноре, 217, м. 
Париж, 75001. 
Посилання на 
інтернет-сторінку про 
розміщення 
декларації в Єдиному 
державному реєстрі 
декларацій осіб, 
уповноважених на 
виконання функцій 
держави або місцевого 
самоврядування: 
Виконання функцій 
наукового керівника 
або відповідального 
виконавця наукової 
теми:
1. Науковий керівник 
наукової теми 
«Традиції та інновації 
розвитку приватного 
права в Україні: 
освітній вимір» 
(державний 
реєстраційний номер 
0112U005870); 
Розпорядження від 
10.09.2018 № 219.
2. Науковий керівник 
наукової теми 
«Юридична 
аргументація та її 
моделі» (№469/19); 
Розпорядження від 
22.05.2019 № 91-У.
3. Науковий керівник 
наукової теми 
«Доктринальні 
дослідження та 
нормативне 
визначення заборон і 
обмежень як засобів 
запобігання проявам 
корупції» (№ 470/19), 
травень 2019 р.
Організаційна робота 



у закладах освіти:
Завідувач кафедри 
правознавства ВНЗ 
Укоопспілки 
«Полтавський 
університет економіки 
і торгівлі» (з 2009 
року і по теперішній 
час). Наказ № 94-к від 
01.09.2009 р.
 Наявність виданих 
навчально-
методичних 
посібників та 
дистанційного 
навчання:
1.  Конституційне 
право України 
[Електронний ресурс] 
: навч.-метод. 
посібник для 
самостійного 
вивчення навчальної 
дисципліни 
студентами 
спеціальності 081 
«Право» ступеня 
бакалавра ПУЕТ / Г. 
В. Лаврик . - Полтава: 
ПУЕТ, 2017 . Див. за 
адресою: 
2. Теорія держави і 
права : методичні 
рекомендації щодо 
виконання курсового 
проектування 
студентами 
спеціальності 
081«Право» ступеня 
бакалавра ПУЕТ 
[Електронний ресурс] 
/ Г. В. Лаврик, С. О. 
Гладкий. - Полтава : 
ПУЕТ, 2018. - 43 с. 
Див. за адресою: 
3. Методичні 
рекомендації щодо 
виконання 
магістерської роботи 
студентами 
спеціальності 281 
Публічне управління 
та адміністрування 
освітня програма 
«Публічне 
адміністрування» 
ступеня магістра 
[Електронний ресурс] 
/ Г. В. Лаврик, С. О. 
Гладкий . - Полтава : 
ПУЕТ, 2019. - 44 с. 
Див. за адресою: 
 
Наявність науково-
популярних та/або 
дискусійних 
публікацій:
1  Правовладдя як 
підґрунтя 
функціонування 
судової системи в 
Україні / Г.В. Лаврик 
// Доступ до 
правосуддя у 
контексті судової 
реформи: матер. 
Загальнонац. юрид. 
Форуму (м. 
Сєвєродонецьк, 25 
травн. 2018 р.). - К.: 
Ваіте, 2018. - С. 88-91.



5. Верховенство права 
як підґрунтя 
реформування 
судоустрою, 
судочинства та 
суміжних правових 
інститутів в Україні /Г. 
В. Лаврик // Традиції 
та інновації розвитку 
приватного права в 
Україні: освітній 
вимір : матеріали VІІ 
Всеукраїнської 
науково-практичної 
конференції (м. 
Полтава, 7 червня 
2018 р.). - Полтава : 
ПУЕТ, 2018. - С. 104-
108 [Електронний 
ресурс]. - Режим 
доступу: 
http://dspace.pdaa.edu.
ua:8080/bitstream/123
456789/2358/1/12.pdf
2. Встановлення 
вимоги доброчесності 
публічної влади як 
перешкоди на шляху 
поширення 
корупційної практики 
в Україні / Г.В. 
Лаврик // Публічне 
управління ХХІ 
століття: портал 
можливостей: зб. тез 
ХХ Міжнар. наук. 
Конгресу. - Харків: 
Вид-во ХарРІ НАДУ 
«Магістр», 2020. - С. 
177 - 178 
[Електронний ресурс]. 
- Режим доступу: 
http://www.kbuapa.kh
arkov.ua/e-
book/conf/2020-
2/2020_02.pdf
3. Доктрина та 
методологія 
дослідження 
розмежування 
публічного і 
приватного права /Г. 
В. Лаврик // Традиції 
та інновації розвитку 
приватного права в 
Україні: освітній 
вимір [Текст] : 
матеріали VІ Всеукр. 
наук.-практ. конф. (м. 
Полтава, 2 черв. 2017 
р.) / ВНЗ Укоопспілки 
«Полтав. ун-т 
економіки і торгівлі» 
(ПУЕТ), Львів. торг.-
екон. ун-т, Полтав. 
Нац. Пед. ун-т ім. В. Г. 
Короленка ; [редкол.: 
Г. В. Лаврик, О. О. 
Кульчій].7  - Полтава: 
ПУЕТ, 2017. - С. 3-6 
[Електронний ресурс]. 
- Режим доступу:  
4. Доктринальне 
дослідження та 
нормативне 
визначення заборон і 
обмежень як засобів 
запобігання проявам 
корупції//Г. В. Лаврик 
// Традиції та 
інновації розвитку 



приватного права в 
Україні: освітній 
вимір [Текст] : 
матеріали VІІІ Всеукр. 
наук.-практ. конф. (м. 
Полтава, 7 черв. 2019 
р.) / [редкол.: Г. В. 
Лаврик, О. О. 
Кульчій]; ВНЗ 
Укоопспілки «Полтав. 
ун-т економіки і 
торгівлі» (ПУЕТ), 
Львів. торг.-екон. ун-
т, Полтав. Нац. Пед. 
ун-т ім. В. Г. 
Короленка. - Полтава: 
ПУЕТ, 2020. - С. 6-10 
[Електронний ресурс]. 
- Режим доступу: 
http://dspace.puet.edu.
ua/bitstream/12345678
9/7397/1/Kulchii_T%2
6I_2019.pdf 
5. Народний 
суверенітет як 
наслідок існування 
національних 
інтересів / Лаврик 
Г.В.// International 
scientific and practical 
conference “A new task 
of legal science in 
Ukraine and in the 
countries of the 
European Union” : 
Conference 
proceedings, December 
17-18, 2020. Arad: Р. 
116 pages 
[Електронний ресурс]. 
- Режим доступу: 
6. Запобігання 
владному свавіллю як 
універсальний 
здобуток і доробок у 
сфері прав людини 
/Лаврик Г.В. // 
Здобутки кафедри 
теорії держави та 
права крізь призму 
сторічного поступу 
Національної академії 
внутрішніх справ: 
матеріали круглого 
столу. - К.: ФОП 
Маслаков, 2021. - С. 
90-93. [Електронний 
ресурс]. - Режим 
доступу:  
http://dspace.puet.edu.
ua/handle/123456789/
10877
         Підвищення 
кваліфікації/стажуван
ня:
1.Закордонне 
стажування у West-
Finland College, 
Huittinen, Фінляндія. 
03.12.2017-09.12.2017, 
108 годин 
(сертифікат).
2. Закордонне 
стажування, участь у 
освітньому семінарі 
«Internship in the 
International 
Intergovernmental 
Organizations», 
Institute of 
International Academic 



and Scientific 
Cooperation, 
08.05.2018-11.05.2018, 
Відень, Австрія, 
Будапешт, Угорщина. 
(сертифікат № IO-41-
11 від 11.05.2018).
3. Міжнародне 
підвищення 
кваліфікації - участь в 
онлайн-тренінгу 
«Хмарні сервіси для 
онлайн навчання на 
прикладі платформи 
Zoom» (сертифікат ES 
№ 0096/2020 від 
27.07.2020). Термін 
онлайн-тренінгу - 20-
27 липня 2020 року, 
м. Люблін (Республіка 
Польща). 
Організатором ) є 
Інститут Науково-
дослідний 
Люблінського 
науково-
технологічного парку 
та IESF Міжнародна 
фундація науковців та 
освітян, а також 
Асоціація 
міжнародного 
освітнього та 
наукового 
співробітництва. 
Навчальне 
навантаження 
міжнародного 
підвищення 
кваліфікації  
становить 1,5 кредити 
ЄКТС (45 год.): з них 
лекційних - 12 год., 
практичних - 20 год., 
самостійна робота - 13 
год.
4. Здобуття 
кваліфікації: ступеня 
вищої освіти магістра 
спеціальностість 281 
«Публічне управління 
та адміністрування» 
освітня програма 
«Публічне 
адміністрування» 
(диплом магістра з 
відзнакою М 20 № 
064453 від 29 лютого 
2020 р.(реєстраційний 
№ 624/20)). 
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Відповідає пунктам  
1,3,10,8,12,19,20  
вимог п.30 
Ліцензійних умов, 
зокрема:

Основні публікації за 
напрямом:
1. Hbur Z.V., Кrylova 
I.I. Influence of water 
supply development 
state on the quality of 
economic security of 
Ukraine. Public 
management: 
collection. № 4 (19). 
Kиїв: ДП Видавн. дім 
«Персонал», 2019. 324 
p. С.56-77. (Web of 
Science) URL:  



https://vadnd.org.ua/a
pp/uploads/2019/10/%
D0%9F%D1%83%D0%
B1%D0%BB%D1%96%D
1%87%D0%BD%D0%B
5-
%D1%83%D1%80%D1%
8F%D0%B4%D1%83%
D0%B2%D0%B0%D0%
BD%D0%BD%D1%8F_
419_%D0%B0%D0%BD
%D0%B3%D0%BB-1-
56-77.pdf 
2.           Krylova I. 
Administration and 
regulation of water 
supply and wastewater 
sector of Ukraine. 
World science, 2019. 
Vol. 3, № 5 (45). P. 28-
36. 34. Osadcha O.O., 
Akimova A.O., Hbur 
Z.V., Кrylova I.I. 
Implementation of 
accounting processes as 
an alternative method 
for organizing 
accounting. Financial 
and credit activity: 
problems of theory and 
practice, 2018. № 27 
(vol 4). Р. 193-200. 
(Web of Science) URL:  
https://rsglobal.pl/inde
x.php/ws/article/view/1
60/153  
3. Крилова І.І. 
Особливості ринку 
послуг 
централізованого 
водопостачання та 
водовідведення 
України. East 
European Scientific 
Journal, 2019. № 8 
(48). Ч. 5. С. 62-70. 
URL: https://eesa-
journal.com/wp-
content/uploads/EESA
_august_part5.pdf
4. Крилова І.І. 
Ефективність 
управління у сфері 
водопостачання та 
водовідведення. 
Основні принципи. 
Державне управління: 
удосконалення та 
розвиток: електрон. 
фах. вид. з держ. упр., 
2019. №8. URL:  
http://www.dy.nayka.c
om.ua/?op=1&z=1481 . 
5. Крилова І.І. 
Підвищення 
ефективності 
управління активами 
підприємств сфери 
водопостачання та 
водовідведення як 
фактор сталого 
розвитку підприємств. 
Інвестиції: практика 
та досвід, 2019. № 15. 
С. 113-121. URL: 
http://www.investplan.
com.ua/pdf/15_2019/2
0.pdf
 6. Крилова І.І. Деякі 
інституції 
водоефективної 



державної політики у 
сфері водопостачання 
та водовідведення. 
Право та державне 
управління: зб. наук. 
пр. Запоріжжя: КПУ, 
2019. №2. С. 224-234. 
URL: http://www.pdu-
journal.kpu.zp.ua/archi
ve/2_2019/tom_1/35.p
df
7. Крилова І.І. 
Невідворотність 
відповідальності за 
порушення у сфері 
водопостачання та 
водовідведення, як 
принцип державної 
політики. Публічне 
управління і 
адміністрування в 
Україні, 2019. Вип. 11. 
С. 75-85. URL: 
http://pag-
journal.iei.od.ua/archiv
es/2019/11-2019/14.pdf  
8. Крилова І.І. 
Забезпечення 
стійкості та безпеки 
систем 
водопостачання та во 
довідведення в рамках 
державного 
регулювання 
критичної 
інфраструктури. Вчені 
записки ТНУ ім. В.І. 
Вернадського. Серія: 
Державне управління, 
2019. Т. 30 (69), №3. 
С. 100-109. URL: 
http://www.pubadm.ve
rnadskyjournals.in.ua/j
ournals/2019/3_2019/2
0.pdf
9. Крилова І.І. Сучасна 
система моніторингу 
та контролю у сфері 
водопостачання та 
водовідведення. 
Держава та регіони. 
Серія: Державне 
управління, 2019. № 
2. С. 76-84. URL: 
http://pa.stateandregio
ns.zp.ua/archive/2_201
9/15.pdf
10. Крилова І.І. 
Державне 
програмування у 
сфері водопостачання 
та водовідведення. 
Вчені записки ТНУ ім. 
В.І. Вернадського. 
Серія: Державне 
управління, 2019. Т. 
30 (69), № 2. С. 58-66. 
URL: 
http://www.pubadm.ve
rnadskyjournals.in.ua/j
ournals/2019/2_2019/1
3.pdf
11. Крилова І.І. Захист 
прав споживачів у 
сфері водопостачання 
та водовідведення. 
Стандарти України та 
ЄС. Публічне 
управління та митне 
адміністрування, 2019. 
№ 2 (21). С. 60-72. 



URL: http://customs-
admin.umsf.in.ua/archi
ve/2019/2/9.pdf
12. Крилова І.І. Стан 
впровадження 
сучасних фінансово-
економічних 
механізмів 
державного 
регулювання сфери 
водопостачання та 
водовідведення. 
Публічне управління 
та митне 
адміністрування, 2019. 
№ 1 (20). С. 56-69. 
URL: http://customs-
admin.umsf.in.ua/archi
ve/2019/1/8.pdf
13. Крилова І.І. 
Регулювання у сфері 
водопостачання та 
водовідведення в 
різних країнах світу. 
Вчені записки ТНУ ім. 
В.І. Вернадського. 
Серія: Державне 
управління, 2019. Т. 
30 (69). № 1. С. 66-74. 
URL: 
http://www.pubadm.ve
rnadskyjournals.in.ua/j
ournals/2019/1_2019/1
4.pdf
 14. Крилова І.І. 
Соціально-економічні 
аспекти становлення 
державного 
регулювання сфери 
водопостачання та 
водовідведення. 
Держава та регіони. 
Серія: Державне 
управління, 2019. № 1. 
С. 52-59. URL: 
http://www.pa.stateand
regions.zp.ua/archive/1
_2019/12.pdf
15. Крилова І.І. 
Система нормативно-
правових актів у сфері 
водопостачання та 
водовідведення. 
ефективність та 
реалізація. Аспекти 
публічного 
управління, 2019. Т. 7. 
№1-2. С. 14-27. URL: 
https://aspects.org.ua/i
ndex.php/journal/articl
e/download/478/468/
16. Крилова І.І. 
Управління у сфері 
водопостачання та 
водовідведення. 
Світовий досвід. 
Публічне управління і 
адміністрування в 
Україні, 2019. Вип. 9. 
С.44-52. URL: 
http://pag-
journal.iei.od.ua/archiv
es/2019/9-2019/10.pdf
17. Олійник Н.І., 
Крилова І.І. Стан 
реалізації 
низьковуглецевої 
політики у сфері 
водопостачання та 
водовідведення. 
Інвестиції: практика 



та досвід, 2019. №2. С. 
87-95. URL: 
http://www.investplan.
com.ua/pdf/2_2019/15.
pdf
18. Крилова І.І. 
Історичні аспекти 
становлення 
державного 
регулювання сфери 
водопостачання та 
водовідведення в 
Україні. Вчені записки 
ТНУ ім. 
В.І.Вернадського. 
Серія: Державне 
управління, 2018. Т. 
29 (68), №5. С.113-119. 
URL: http://irbis-
nbuv.gov.ua/cgi-
bin/irbis_nbuv/cgiirbis
_64.exe?
C21COM=2&I21DBN=
UJRN&P21DBN=UJRN
&IMAGE_FILE_DOW
NLOAD=1&Image_file
_name=PDF/sntvupa_
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водопостачання та 
водовідведення. 
Інвестиції: практика 
та досвід, 2018. №20. 
С.55-61. URL: 
http://www.investplan.
com.ua/pdf/20_2018/1
3.pdf
23. Крилова І.І. Аналіз 



сучасного стану сфери 
водопостачання та 
водовідведення в 
Україні. Інвестиції: 
практика та досвід, 
2018. №23. С.118-126. 
URL: 
http://www.investplan.
com.ua/pdf/23_2018/2
3.pdf
24. Крилова І.І. 
Формування та 
реалізація державної 
політики у сфері 
водопостачання та 
водовідведення в 
Україні. Публічне 
управління і 
адміністрування в 
Україні, 2018. Вип. 8. 
С. 40-47. URL: 
http://pag-
journal.iei.od.ua/archiv
es/2018/8-
2018/8_2018.pdf
25. Крилова І.І. 
Методологічні 
підходи до 
державного 
регулювання сфери 
водопостачання та 
водовідведення. 
Аспекти публічного 
управління, 2018. 
Вип. №11-12. С.37-47. 
URL: http://irbis-
nbuv.gov.ua/cgi-
bin/irbis_nbuv/cgiirbis
_64.exe?
C21COM=2&I21DBN=
UJRN&P21DBN=UJRN
&IMAGE_FILE_DOW
NLOAD=1&Image_file
_name=PDF/aplup_20
18_6_11-12_7.pdf
 26. Krylova I. 
Consolidation of 
Enterprises of Water 
supply and Wastewater 
of Ukraine within the 
river basins: 
Opportunities and 
Prospects. World 
science, 2019. №8 (48). 
Р. 24-32. URL: 
https://rsglobal.pl/inde
x.php/ws/article/view/
201/193
27. Krylova I. Strategic 
direction for 
development of water 
supply and wastewater 
sphere of Ukraine. 
Science Review, 2019. 
№ 6 (23). Р. 32-39. 
URL: 
https://rsglobal.pl/inde
x.php/sr/article/view/1
203/1158  
28. Krylova I. 
Institutional problems 
of water supply and 
wastewater of Ukraine 
and the ways of their 
solution. Web of 
Scholar, 2019. № 7 
(37). Р.43-51. URL: 
https://rsglobal.pl/inde
x.php/wos/article/view
/496/483
29. Olijnyk N., Krylova 



I. Selection of the 
optimum model of 
management in water 
supply and wastewater 
sphere of Ukraine. 
Science Review, 2019. 
№ 5 (22). Р. 10-18. 
URL: 
https://rsglobal.pl/inde
x.php/sr/article/view/1
058/1036
30. Ignatenko O., 
Krylova I. Use of 
investment instruments 
for development of 
water supply and 
wastewater sphere of 
Ukraine. World science, 
2019. № 6 (46). P. 30-
38. URL: 
https://rsglobal.pl/inde
x.php/ws/article/view/1
75/167
31. Krylova I. Free 
access to information in 
water supply and 
wastewater of Ukraine 
as the principle of the 
state policy. Web of 
Scholar, 2019. № 5 
(35). P. 46-55. URL: 
https://rsglobal.pl/inde
x.php/wos/article/view
/477/464
32. Krylova I. 
Environmental safety 
issue in the water 
supply and wastewater 
sphere of Ukraine. East 
European Scientific 
Journal, 2019. № 5 
(45), part 10. Р. 21-28. 
URL: https://eesa-
journal.com/wp-
content/uploads/21-
28.pdf

Наявність науково-
популярних та/або 
дискусійних 
публікацій:
1. Крилова І.І. Аналіз 
переваг та недоліків 
основних світових 
моделей управління 
підприємствами 
водопостачання та 
водовідведення. 
Сучасні методи 
підвищення 
ефективності 
використання 
економічного 
потенціалу у 
напрямку розвитку 
регіональної 
економіки: матеріали 
міжнародної науково-
практичної 
конференції, м. Львів, 
26.01.2019. Львів: 
ЛЕФ, 2019. 148 с. С.27-
31. Режим доступу: 
https://dspace.udpu.ed
u.ua/bitstream/1234567
89/-
10863/1/lef.lviv.ua_-
26%20%D1%81%D1%96
%D1%87%D0%BD%D1
%8F.pdf 
2. Крилова І.І. Аналіз 



деяких показників у 
сфері водопостачання 
та водовідведення 
(сучасний стан). 
Модернізація 
економіки в контексті 
інноваційного 
розвитку: напрями та 
пріоритети: матеріали 
Міжнародної науково-
практичної 
конференції, м. 
Дніпро, 17.11.2018. 
Дніпро: НО 
«Перспектива», 2018. 
112 с. С. 20-25. Режим 
доступу: 
https://financial.lnu.ed
u.ua/wp-
content/uploads/2019/
09/27.-
Konferentsiia_17.11.pdf
3. Крилова І.І. 
Вектори розвитку 
сфери водопостачання 
та водовідведення в 
Україні. Perspectives of 
Science and Education: 
матеріали ХІ 
Міжнародної наукової 
конференцї, м. Нью 
Йорк (США), 
02.08.2019 р. Нью 
Йорк, 2019. 323 с. С. 
256-266. Режим 
доступу: 
http://eprints.library.o
deku.edu.ua/id/-
eprint/6467/1/Troyan_
A.O._Problemy_izuche
niya_ottenkov_znachen
iya_slova.-.pdf
4. Крилова І.І. 
Держава як гарант 
забезпечення захисту 
прав споживачів у 
сфері водопостачання 
та водовідведення. 
Становлення та 
розвиток публічного 
адміністрування: 
матеріали Х 
конференції студентів 
та молодих учених за 
міжнародною участю, 
м. Дніпро, 10.05.2019. 
Дніпро: ДРІДУ НАДУ, 
2019. 354 с. С. 151-154. 
Режим доступу: 
http://www.dridu.dp.u
a/konf/-
konf_dridu/2019_05_1
0_fsdu_stud.pdf
5. Крилова І.І. 
Державне 
регулювання в частині 
підготовки фахівців у 
сфері водопостачання 
та водовідведення. 
Стратегічні 
пріоритети соціально-
економічного 
розвитку в умовах 
інституційних 
перетворень 
глобального 
середовища: 
матеріали VIII 
Міжнародної науково-
практичної 
конференції, м. Одеса, 



28-29.09.2018 року. 
Одеса: ОНУ ім. І.І. 
Мечникова, 2018. 304 
с. С.149-153. Режим 
доступу: 
http://onu.edu.ua/pub/
bank/userfiles/files/ime
m/theor_ecomon/8-
conf2019.pdf
6. Крилова І.І. 
Стратегічні цілі сфери 
водопостачання та 
водовідведення в 
рамках створення 
національної системи 
захисту критичної 
інфраструктури. 
Фінанси, 
бухгалтерський облік 
та підприємництво: 
національні 
особливості та світові 
тенденції: матеріали 
Всеукраїнської 
науково-практичної 
конференції, м. Київ, 
18.05.2019. Київ: ГО 
КЕНЦ, 2019. 108 с. 
С.27-30. Режим 
доступу: 
http://dspace.puet.edu.
ua/bitstream/12345678
9/9342/1/18.05_%D0%
9A%D0%95%D0%9D%
D0%A6.pdf
7. Крилова І.І. Щодо 
деяких інституцій 
водоефективної 
державної політики у 
сфері водопостачання 
та водовідведення. 
Збірник тез IІ 
міжнародного водного 
форуму «Борисфен - 
2019» присвяченого 
16-річчю 
міжнародного дня 
річки Дніпро, м. 
Дніпро, 04-05.07.2019. 
Дніпро: ГС 
«Українська асоціація 
питної води 
«Борисфен». ДРІДУ, 
2019. 62 с. С. 14-16. 
Режим доступу: 
http://www.dridu.dp.u
a/konf/konf_dridu/201
9_Tezu_Borisfen.pdf

338830 Горбань 
Олена 
Вікторівна

доцент, 
Основне 
місце 
роботи

Навчально-
науковий 
інститут 

бізнесу та 
сучасних 

технологій

Диплом 
кандидата наук 

ФC 010540, 
виданий 

27.06.1990, 
Атестат 

доцента ДЦAP 
001650, 
виданий 

03.04.1995

35 Публічна 
політика  

Відповідає пунктам 
8,4,20  вимог п.30 
Ліцензійних умов, 
зокрема:

Основні публікації за 
напрямом:
1. Глобалізація і 
демократія: 
соціальний аспект. 
Сучасне суспільство: 
політичні науки, 
соціологічні науки, 
культурологічні 
науки: збірник 
наукових праць / 
Харківський 
національний 
педагогічний 
університет імені Г.С. 
Сковороди. Харків, 
2017. Вип.1 (13). С. 25-



40. (в співавторстві). 
Режим доступу:  
(Особистий внесок 
автора 40% - 0,32 
друк. арк.). Збірник 
внесено до Переліку 
наукових фахових 
видань України з 
політичних наук 
наказом МОН України 
№ 1528 від 29.12.2014.
Виконання функцій 
наукового керівника 
або відповідального 
виконавця наукової 
теми:
Виконавець наукової 
теми «Юридична 
аргументація та її 
моделі» (№469/19). 
Розпорядження від 
22.05.2019 № 91-У.
Наявність виданих 
навчально-
методичних 
посібників та 
дистанційного 
навчання:
1. Горбань О.В. 
Юридична логіка: 
дистанційний курс 
для студентів 
спеціальності 081 
«Право». - Полтава : 
ПУЕТ, 2020. Режим 
доступу: 
http://www2.el.puet.ed
u.ua/wk/course/view.p
hp?id=1532/
2.            Горбань О.В. 
Політологія: 
дистанційний курс 
для студентів ступеня 
бакалавра 
спеціальності 081 
«Право». - Полтава : 
ПУЕТ, 2020. Режим 
доступу: 
3.             Горбань О.В. 
Політологія: 
дистанційний курс 
для студентів ступеня 
молодшого бакалавра 
спеціальності 081 
«Право». - Полтава : 
ПУЕТ, 2020. Режим 
доступу:  
Наявність науково-
популярних та/або 
дискусійних 
публікацій:
1.  Формування 
критичного мислення 
юристів - нагальна 
потреба 
державотворення та 
правотворення в 
Україні. / 
Державотворення та 
правотворення в 
контексті 
євроінтеграції: 
Матеріали доповідей, 
виступів і повідомлень 
учасників V-го 
Всеукраїнського 
круглого столу (м. 
Львів, 9 грудня 2019 
р.) / Забзалюк Д. Є. 
(відповідальний за 
випуск), Яремчук В. Д. 



( укладач) / 
Львівський 
державний 
університет 
внутрішніх справ. 
Львів: ПП 
``Видавництво 
``Бона``, 2019. -332 с. 
Горбань О. В. 
Формування 
критичного мислення 
юристів - нагальна 
потреба 
державотворення та 
правотворення в 
Україні. / 
Державотворення та 
правотворення в 
контексті 
євроінтеграції: 
Матеріали доповідей, 
виступів і повідомлень 
учасників V-го 
Всеукраїнського 
круглого столу (м. 
Львів, 9 грудня 
2019р.) / Забзалюк Д. 
Є. (відповідальний за 
випуск), Яремчук В. Д. 
( укладач) / 
Львівський 
державний 
університет 
внутрішніх справ. 
Львів: ПП 
``Видавництво 
``Бона``, 2019. 332 с. 
С. 55 - 57. < 
http://dspace.lvduvs.ed
u.ua/handle/12345678
90/2808?mode=full/ >
Підвищення 
кваліфікації/стажуван
ня:
Полтавський 
національний 
педагогічний 
університет імені 
В.Г.Короленка, 
навчання за 
програмою 
підвищення 
кваліфікації на тему: 
«Логіка доказів і 
доказування». Термін: 
24 лютого - 6 квітня 
2020 р. (сертифікат № 
01-69/27 від 
11.05.2020). 
Навчальне 
навантаження 
підвищення 
кваліфікації 
становило 6 кредитів 
(180 годин, усі години 
- самостійна робота в 
зв`язку з карантином 
під час підвищення 
кваліфікації).

372131 Кліндухова 
Тетяна 
Миколаївна

старший 
викладач, 
Сумісництв
о

Навчально-
науковий 
інститут 

бізнесу та 
сучасних 

технологій

Диплом 
магістра, 

Харківський 
регіональний 

інститут 
державного 
управління 

Національної 
академії 

державного 
управління 

0 Публічна 
служба 

Співвиконавець 
наукової теми 
«Доктринальні 
дослідження та 
нормативне 
визначення заборон і 
обмежень як засобів 
запобігання проявам 
корупції» (№ 470/19), 
травень 2019 р.



при 
Президентові 
України, рік 
закінчення: 

2019, 
спеціальність: 
074 Публічне 
управління та 

адмініструванн
я

119707 Лаврик 
Галина 
Володимирів
на

завідувач 
кафедри, 
професор, 
Основне 
місце 
роботи

Навчально-
науковий 
інститут 

бізнесу та 
сучасних 

технологій

Диплом 
спеціаліста, 
Київський 

університет 
права 

Національної 
академії наук 
України, рік 
закінчення: 

2012, 
спеціальність: 

060101 
Правознавство, 

Диплом 
магістра, 
Вищий 

навчальний 
заклад 

Укоопспілки 
"Полтавський 

університет 
економіки і 

торгівлі", рік 
закінчення: 

2020, 
спеціальність: 
281 Публічне 
управління та 

адмініструванн
я, Диплом 

доктора наук 
ДД 007170, 

виданий 
28.04.2009, 

Диплом 
кандидата наук 

KH 013230, 
виданий 

06.12.1996, 
Атестат 

доцента ДЦ 
003160, 
виданий 

18.10.2001, 
Атестат 

професора 
12ПP 009562, 

виданий 
16.05.2014

22 Державне 
будівництво і 
місцеве 
самоврядуванн
я в Україні 

Відповідає пунктам  
3,4,6,7,8,10, 12, 14,19 
вимог п.30 
Ліцензійних умов, 
зокрема:

Основні публікації за 
напрямом:
1.  Статут цивільного 
судочинства 1864 р. і 
цивільно-
процесуальний кодекс 
1865 р. як моделі 
цивільного 
судочинства в 
українських землях у 
складі Російської 
імперії та Австро-
Угорщини в другій 
половині ХІХ - на 
початку ХХ ст. / Г.В. 
Лаврик // 
Порівняльно-
аналітичне право. - № 
3. -  2016. - С. 24 - 26. 
[Електронний ресурс]. 
- Режим доступу: 
http://pap-
journal.in.ua/wp-
content/uploads/2020/
08/3_2016.pdf
2. Встановлення 
системних бар`єрів на 
шляху поширення 
корупційних практик: 
пріоритети сучасного 
суспільства / Г.В. 
Лаврик // Держава і 
право. - № 88. -  2020. 
- С. 138 - 157. - Режим 
доступу: < 
http://dspace.puet.edu.
ua/handle/123456789/
10023 >
Наявність 
підручників/навчальн
их 
посібників/монографі
й:
1. Історія держави і 
права зарубіжних 
країн: підручник / В.А 
Сало, В.Д , Г.В Лаврик. 
- Полтава: 
Видавництво ПУЕТ, 
2017. - 329 с. 
[Електронний ресурс]. 
- Режим доступу :  
http://pravo.puet.edu.u
a/files/lic2016bac/idpz
_03.pdf
2. Дудченко О.С. 
Конституційно-
правові засади 
створення й 
функціонування 
органів державної 
влади та управління 
радянської України в 
1920-х - першій 
половині 1930-х років: 



монографія / за заг. 
ред. ю. н., професора 
Г. В. Лаврик. Ніжин: 
НДУ ім. М. Гоголя, 
2019. 495 с. Рецензія 
на кн.:  

Участь у міжнародних 
наукових проектах:
1. Участь у 
міжнародному 
науковому проекті 
(2017 р.) 
Найменування 
(англійською): «GIP 
Justice Cooperation 
Internationale». 
Найменування 
(українською): ГІП 
«Міжнародне 
співробітництво у 
галузі правосуддя». 
Місцезнаходження 
(англійською): 217, rue 
Saint-Honore, Paris, 
75001 
Місцезнаходження 
(українською): вул. 
Сент-Оноре, 217, м. 
Париж, 75001. 
Посилання на 
інтернет-сторінку про 
розміщення 
декларації в Єдиному 
державному реєстрі 
декларацій осіб, 
уповноважених на 
виконання функцій 
держави або місцевого 
самоврядування: 
Виконання функцій 
наукового керівника 
або відповідального 
виконавця наукової 
теми:
1. Науковий керівник 
наукової теми 
«Традиції та інновації 
розвитку приватного 
права в Україні: 
освітній вимір» 
(державний 
реєстраційний номер 
0112U005870); 
Розпорядження від 
10.09.2018 № 219.
2. Науковий керівник 
наукової теми 
«Юридична 
аргументація та її 
моделі» (№469/19); 
Розпорядження від 
22.05.2019 № 91-У.
3. Науковий керівник 
наукової теми 
«Доктринальні 
дослідження та 
нормативне 
визначення заборон і 
обмежень як засобів 
запобігання проявам 
корупції» (№ 470/19), 
травень 2019 р.
Організаційна робота 
у закладах освіти:
Завідувач кафедри 
правознавства ВНЗ 
Укоопспілки 
«Полтавський 
університет економіки 
і торгівлі» (з 2009 



року і по теперішній 
час). Наказ № 94-к від 
01.09.2009 р.
 Наявність виданих 
навчально-
методичних 
посібників та 
дистанційного 
навчання:
1.  Конституційне 
право України 
[Електронний ресурс] 
: навч.-метод. 
посібник для 
самостійного 
вивчення навчальної 
дисципліни 
студентами 
спеціальності 081 
«Право» ступеня 
бакалавра ПУЕТ / Г. 
В. Лаврик . - Полтава: 
ПУЕТ, 2017 . Див. за 
адресою: 
2. Теорія держави і 
права : методичні 
рекомендації щодо 
виконання курсового 
проектування 
студентами 
спеціальності 
081«Право» ступеня 
бакалавра ПУЕТ 
[Електронний ресурс] 
/ Г. В. Лаврик, С. О. 
Гладкий. - Полтава : 
ПУЕТ, 2018. - 43 с. 
Див. за адресою: 
3. Методичні 
рекомендації щодо 
виконання 
магістерської роботи 
студентами 
спеціальності 281 
Публічне управління 
та адміністрування 
освітня програма 
«Публічне 
адміністрування» 
ступеня магістра 
[Електронний ресурс] 
/ Г. В. Лаврик, С. О. 
Гладкий . - Полтава : 
ПУЕТ, 2019. - 44 с. 
Див. за адресою: 
 
Наявність науково-
популярних та/або 
дискусійних 
публікацій:
1  Правовладдя як 
підґрунтя 
функціонування 
судової системи в 
Україні / Г.В. Лаврик 
// Доступ до 
правосуддя у 
контексті судової 
реформи: матер. 
Загальнонац. юрид. 
Форуму (м. 
Сєвєродонецьк, 25 
травн. 2018 р.). - К.: 
Ваіте, 2018. - С. 88-91.
5. Верховенство права 
як підґрунтя 
реформування 
судоустрою, 
судочинства та 
суміжних правових 
інститутів в Україні /Г. 



В. Лаврик // Традиції 
та інновації розвитку 
приватного права в 
Україні: освітній 
вимір : матеріали VІІ 
Всеукраїнської 
науково-практичної 
конференції (м. 
Полтава, 7 червня 
2018 р.). - Полтава : 
ПУЕТ, 2018. - С. 104-
108 [Електронний 
ресурс]. - Режим 
доступу: 
http://dspace.pdaa.edu.
ua:8080/bitstream/123
456789/2358/1/12.pdf
2. Встановлення 
вимоги доброчесності 
публічної влади як 
перешкоди на шляху 
поширення 
корупційної практики 
в Україні / Г.В. 
Лаврик // Публічне 
управління ХХІ 
століття: портал 
можливостей: зб. тез 
ХХ Міжнар. наук. 
Конгресу. - Харків: 
Вид-во ХарРІ НАДУ 
«Магістр», 2020. - С. 
177 - 178 
[Електронний ресурс]. 
- Режим доступу: 
http://www.kbuapa.kh
arkov.ua/e-
book/conf/2020-
2/2020_02.pdf
3. Доктрина та 
методологія 
дослідження 
розмежування 
публічного і 
приватного права /Г. 
В. Лаврик // Традиції 
та інновації розвитку 
приватного права в 
Україні: освітній 
вимір [Текст] : 
матеріали VІ Всеукр. 
наук.-практ. конф. (м. 
Полтава, 2 черв. 2017 
р.) / ВНЗ Укоопспілки 
«Полтав. ун-т 
економіки і торгівлі» 
(ПУЕТ), Львів. торг.-
екон. ун-т, Полтав. 
Нац. Пед. ун-т ім. В. Г. 
Короленка ; [редкол.: 
Г. В. Лаврик, О. О. 
Кульчій].7  - Полтава: 
ПУЕТ, 2017. - С. 3-6 
[Електронний ресурс]. 
- Режим доступу:  
4. Доктринальне 
дослідження та 
нормативне 
визначення заборон і 
обмежень як засобів 
запобігання проявам 
корупції//Г. В. Лаврик 
// Традиції та 
інновації розвитку 
приватного права в 
Україні: освітній 
вимір [Текст] : 
матеріали VІІІ Всеукр. 
наук.-практ. конф. (м. 
Полтава, 7 черв. 2019 
р.) / [редкол.: Г. В. 



Лаврик, О. О. 
Кульчій]; ВНЗ 
Укоопспілки «Полтав. 
ун-т економіки і 
торгівлі» (ПУЕТ), 
Львів. торг.-екон. ун-
т, Полтав. Нац. Пед. 
ун-т ім. В. Г. 
Короленка. - Полтава: 
ПУЕТ, 2020. - С. 6-10 
[Електронний ресурс]. 
- Режим доступу: 
http://dspace.puet.edu.
ua/bitstream/12345678
9/7397/1/Kulchii_T%2
6I_2019.pdf 
5. Народний 
суверенітет як 
наслідок існування 
національних 
інтересів / Лаврик 
Г.В.// International 
scientific and practical 
conference “A new task 
of legal science in 
Ukraine and in the 
countries of the 
European Union” : 
Conference 
proceedings, December 
17-18, 2020. Arad: Р. 
116 pages 
[Електронний ресурс]. 
- Режим доступу: 
6. Запобігання 
владному свавіллю як 
універсальний 
здобуток і доробок у 
сфері прав людини 
/Лаврик Г.В. // 
Здобутки кафедри 
теорії держави та 
права крізь призму 
сторічного поступу 
Національної академії 
внутрішніх справ: 
матеріали круглого 
столу. - К.: ФОП 
Маслаков, 2021. - С. 
90-93. [Електронний 
ресурс]. - Режим 
доступу:  
http://dspace.puet.edu.
ua/handle/123456789/
10877
         Підвищення 
кваліфікації/стажуван
ня:
1.Закордонне 
стажування у West-
Finland College, 
Huittinen, Фінляндія. 
03.12.2017-09.12.2017, 
108 годин 
(сертифікат).
2. Закордонне 
стажування, участь у 
освітньому семінарі 
«Internship in the 
International 
Intergovernmental 
Organizations», 
Institute of 
International Academic 
and Scientific 
Cooperation, 
08.05.2018-11.05.2018, 
Відень, Австрія, 
Будапешт, Угорщина. 
(сертифікат № IO-41-
11 від 11.05.2018).



3. Міжнародне 
підвищення 
кваліфікації - участь в 
онлайн-тренінгу 
«Хмарні сервіси для 
онлайн навчання на 
прикладі платформи 
Zoom» (сертифікат ES 
№ 0096/2020 від 
27.07.2020). Термін 
онлайн-тренінгу - 20-
27 липня 2020 року, 
м. Люблін (Республіка 
Польща). 
Організатором ) є 
Інститут Науково-
дослідний 
Люблінського 
науково-
технологічного парку 
та IESF Міжнародна 
фундація науковців та 
освітян, а також 
Асоціація 
міжнародного 
освітнього та 
наукового 
співробітництва. 
Навчальне 
навантаження 
міжнародного 
підвищення 
кваліфікації  
становить 1,5 кредити 
ЄКТС (45 год.): з них 
лекційних - 12 год., 
практичних - 20 год., 
самостійна робота - 13 
год.
4. Здобуття 
кваліфікації: ступеня 
вищої освіти магістра 
спеціальностість 281 
«Публічне управління 
та адміністрування» 
освітня програма 
«Публічне 
адміністрування» 
(диплом магістра з 
відзнакою М 20 № 
064453 від 29 лютого 
2020 р.(реєстраційний 
№ 624/20)). 

339688 Волошина 
Яна 
Леонідівна

старший 
викладач, 
Основне 
місце 
роботи

Навчально-
науковий 
інститут 

бізнесу та 
сучасних 

технологій

Диплом 
кандидата наук 

ДK 052364, 
виданий 

20.06.2019

1 Політика 
національної 
безпеки  

Відповідає пунктам 
1,4,12,20  вимог п.30 
Ліцензійних умов, 
зокрема:

Основні публікації за 
напрямом:
1. Nataliia 
Parkhomenko, Iana 
Voloshyna, Tetiana 
Tarakhonych, 
Oleksandr Tykhomyrov, 
Stanislav Husariev. 
Theoretical Basis of 
Implementation of 
International Standards 
and European 
Principles in Ukrainian 
Legislation. Journal of 
Legal, Ethical and 
Regulatory Issues. 
2020. Vol: 23. Issue: 4.  
Scopus/
URL: . (Особистий 
внесок автора 20% - 
0,16 друк. арк.).



2. Волошина Я. Л. 
Правове 
супроводження 
зовнішньоекономічної 
діяльності 
підприємства, 
установи, організації. 
Часопис Київського 
університету права. 
2018. № 2. С. 75-80. 
URL: . Scopus/ 
«Часопис Київського 
університету права» у 
листопаді 2015 року 
внесено до 
Міжнародної 
наукометричної бази 
«Index Copernicus 
International» 
(Польща); 
ліцензійною угодою 
від 10.10.2014 р. 
«Часопис Київського 
університету права» 
внесено до 
Міжнародної 
наукометричної бази 
даних «HeinOnline» 
(США).
3.Voloshyna Ya. The 
notion of legal advisory 
activity as a form of 
legal one. Naukovij 
visnik Nacional`noi 
akademii vnutrisnih 
sprav. 2017. № 2 (103). 
P. 318-326. URL: . 
Науковий журнал 
включений до 
переліку наукових 
фахових видань 
України за категорією 
«Б» (наказ МОН 
України від 15 жовтня 
2019 року № 1301).
4. Волошина Я. Л. 
Порівняльна 
характеристика 
юридичної 
консультативної 
діяльності в Україні та 
Польщі. Науковий 
вісник Національної 
академії внутрішніх 
справ. 2017. № 4 (105). 
С. 338-349. URL: . 
Науковий журнал 
включений до 
переліку наукових 
фахових видань 
України за категорією 
«Б» (наказ МОН 
України від 15 жовтня 
2019 року № 1301).
5. Волошина Я. Л. 
Правове 
супроводження 
зовнішньоекономічної 
діяльності 
підприємства, 
установи, організації. 
Часопис Київського 
університету права. 
2018. № 2. С. 75-80. 
URL: . «Часопис 
Київського 
університету права» у 
листопаді 2015 року 
внесено до 
Міжнародної 
наукометричної бази 



«Index Copernicus 
International» 
(Польща); 
ліцензійною угодою 
від 10.10.2014 р. 
«Часопис Київського 
університету права» 
внесено до 
Міжнародної 
наукометричної бази 
даних «HeinOnline» 
(США).
6. Волошина Я. Л. 
Методологічні засади 
дослідження 
юридичної 
консультативної 
діяльності. Науковий 
вісник Національної 
академії внутрішніх 
справ. 2020. № 4 (117). 
С. 88-93. URL: . 
Науковий журнал 
«Науковий вісник 
Національної академії 
внутрішніх справ» 
включений до 
переліку наукових 
фахових видань 
України за категорією 
«Б» (наказ МОН 
України від 15 жовтня 
2019 року № 1301).

Наявність виданих 
навчально-
методичних 
посібників та 
дистанційного 
навчання:
1. Дистанційний курс з 
навчальної 
дисципліни 
«Соціологія права» 
для студентів 
спеціальності 081м 
«Право» освітня 
програма «Право». 
Режим доступу : . 
2. Дистанційний курс 
з навчальної 
дисципліни 
«Соціологія права» 
для студентів 
спеціальності 281 
«Публічне управління 
та адміністрування» 
освітня програма 
«Публічне 
адміністрування». 
Режим доступу :  . 
3.         Дистанційний 
курс з навчальної 
дисципліни «Право 
національної 
безпеки» для 
студентів 
спеціальності 081м 
«Право» освітня 
програма «Право». 
Режим доступу : .
Наявність науково-
популярних та/або 
дискусійних 
публікацій:
1. Волошина Я. Л. 
Особливості 
консультування як 
окремого виду 
юридичних дій. 
Адаптація правової 



системи України до 
права Європейського 
Союзу : матеріали 
Всеукр. наук.-практ. 
конф. (Полтава, 8 
груд. 2016 р.) : у 2 ч. 
Полтава, 2016. Ч. 1. С. 
275-278. URL: . 
2. Волошина Я. Л. 
Юридична 
консультативна 
діяльність як різновид 
юридичної діяльності. 
Правоохоронна 
діяльність: історія, 
сучасний стан, 
перспективи розвитку 
: матеріали наук.-
теорет. конф. (Київ, 23 
берез. 2017 р.). Київ, 
2017. С. 28-30. URL: . 
3. Волошина Я. Л. 
Функції юридичної 
консультативної 
діяльності як основні 
напрями впливу. 
Механізм правового 
регулювання 
правоохоронної та 
правозахисної 
діяльності в умовах 
формування 
громадянського 
суспільства (осінні 
читання) : матеріали 
Всеукр. наук. конф. 
(Львів, 27 жовт. 2017 
р.). Львів, 2017. С. 77-
79. URL: . 
4. Волошина Я. Л. 
Шляхи удосконалення 
юридичної 
консультативної 
діяльності в Україні. 
VII наукові читання, 
присвячені пам`яті 
академіка В. В. 
Копєйчикова : 
матеріали наук. 
читань (Київ, 17 
листоп. 2017 р.). Київ, 
2017. С. 16-18. URL: . 
5. Волошина Я. Л. 
Забезпечення 
економічної безпеки 
підприємства як один 
із напрямів діяльності 
юрисконсульта. 
Всеукраїнський саміт 
приватних детективів 
: матеріали Всеукр. 
саміту приват. 
детективів (Дніпро, 30 
листоп. 2017 р.). 
Дніпро, 2018. С. 26-30. 
URL: . 
6. Волошина Я. Л. 
Професійна діяльність 
юрисконсульта в 
Україні та Польщі: 
спільне і відмінне. 
Права людини і 
поліція у сучасному 
світі : матеріали 
круглого столу (Київ, 
12 квіт. 2018 р.). Київ, 
2018. С. 36-38. 
URL: . 
7.         Волошина Я. Л. 
Зміст і структура 
договірної роботи у 



професійній 
діяльності 
юрисконсульта. 
Правова доктрина: 
міжнародний досвід 
та практична 
реалізація в Україні : 
матеріали міжнар. 
наук.-практ. конф. 
(Маріуполь, 22 травня 
2019 р.). Маріуполь, 
2019. С. 451-454. 
URL: .
8. Волошина Я. Л. 
Роль юридичної 
освіти у формуванні 
правосвідомості 
майбутніх правників. 
Традиції та інновації 
розвитку приватного 
права в Україні: 
освітній вимір : 
матеріали ІХ 
Всеукраїнської 
науково-практичної 
конференції (м. 
Полтава, 5 червня 
2020 року). Полтава : 
ПУЕТ, 2020. С. 129-
132. URL: . 
9.      Волошина Я. Л. 
Роль юридичної 
освіти у формуванні 
правосвідомості 
майбутніх правників. 
Здобутки кафедри 
теорії держави та 
права крізь призму 
сторічного поступу 
Національної академії 
внутрішніх справ : 
матеріали круглого 
столу (м. Київ, 24 
березня 2021 року). - 
Київ : ФОП Маслаков, 
2021. С. 132-134. URL: .

Досвід практичної 
роботи за 
спеціальністю:
16.05.2011-31.01.2012 - 
Комунальне 
підприємство 
«Дирекція з 
управління та 
обслуговування 
житлового фонду 
Подільського району 
міста Києва», 
юрисконсульт 
(трудова угода Д/15 
від 16.05.2011 р.; 
цивільно-правова 
угода від 11.06.2011 
р.).
01.02.2012-31.12.2012 - 
Комунальне 
підприємство «Поділ-
Житло», юрист 
(трудовий договір від 
01.02.2012 р.).
03.06.2013-10.09.2015 
- Комунальне 
підприємство по 
утриманню зелених 
насаджень 
Подільського району 
м. Києва, 
юрисконсульт (наказ 
№ 84 від 03.06.2013 
р.).



11.09.2015-04.04.2016 
- Міністерство 
інфраструктури 
України, головний 
спеціаліст відділу 
представництва 
інтересів у судових 
органах Юридичного 
департаменту (наказ 
№ 389-к від 
09.09.2015 р.).
05.04.2016-02.01.2019 
- Головний сервісний 
центр МВС, провідний 
спеціаліст відділу 
юридичного 
забезпечення 
поточної діяльності 
центру управління 
юридичного 
забезпечення (наказ 
№ 44 о/с від 
04.04.2016 р.).
Підвищення 
кваліфікації/стажуван
ня:
Міжнародне 
підвищення 
кваліфікації (Вебінар) 
на тему: «Хмарні 
сервіси для онлайн 
навчання на прикладі 
платформи Zoom» 
(сертифікат ES № 
0098/2020 від 
27.07.2020). Термін 
онлайн-тренінгу - 20-
27 липня 2020 року, 
м. Люблін (Республіка 
Польща). 
Організатором 
міжнародного 
підвищення 
кваліфікації 
(Вебінару) є Інститут 
Науково-дослідний 
Люблінського 
науково-
технологічного парку 
та IESF Міжнародна 
фундація науковців та 
освітян, а також 
Асоціація 
міжнародного 
освітнього та 
наукового 
співробітництва. 
Навчальне 
навантаження 
міжнародного 
підвищення 
кваліфікації 
(Вебінару) становить 
1,5 кредити ЄКТС (45 
години): з них 
лекційних - 12 год., 
практичних - 20 год., 
самостійна робота - 13 
год.

90450 Стрілець 
Богдан 
Васильович

старший 
викладач, 
Основне 
місце 
роботи

Навчально-
науковий 
інститут 

бізнесу та 
сучасних 

технологій

Диплом 
бакалавра, 

Полтавський 
юридичний 

інститут 
Національного 

університету 
"Юридична 

академія 
України імені 

Ярослава 

4 Міжнародні 
стандарти 
публічного 
адмініструванн
я та 
євроінтеграція 

Відповідає пунктам  
3,13,8,12,19 вимог п.30 
Ліцензійних умов, 
зокрема:

Виконання функцій 
наукового керівника 
або відповідального 
виконавця наукової 
теми:
Співвиконавець 



Мудрого", рік 
закінчення: 

2013, 
спеціальність: 

060101 
Правознавство, 

Диплом 
кандидата наук 

ДK 057852, 
виданий 

26.11.2020

наукової теми 
«Юридична 
аргументація та її 
моделі» (№469/19). 
Розпорядження від 
22.05.2019 № 91-У. 
Наявність науково-
популярних та/або 
дискусійних 
публікацій:
1. Стрілець Б. В. Види 
інвестицій за 
законодавством 
Європейського Союзу. 
Традиції та інновації 
розвитку приватного 
права в Україні: 
освітній вимір: 
матеріали VІІ 
Всеукраїнської 
науково-практичної 
конференції (м. 
Полтава, 7 черв. 2018 
р.). Полтава: ПУЕТ, 
2018. С. 137-140.  
https://drive.google.co
m/file/d/1xhmgOeDrH
yWV1keXPVOTn3EfLX
vco0Ko/view?
usp=sharing 
2. Стрілець Б. В. 
Двосторонні 
інвестиційні договори 
між Україною та 
державами-членами 
Європейського Союзу. 
Традиції та інновації 
розвитку приватного 
права в Україні: 
освітній вимір. 
Матеріали VIII 
Всеукраїнської 
науково-практичної 
конференції (м. 
Полтава, 7 червня 
2019 року). Полтава: 
ПУЕТ, 2019. С. 59-61 
http://dspace.puet.edu.
ua/handle/123456789/
9550
3. Стрілець Б. В. 
Гармонізація 
законодавства 
України і ЄС за 
Угодою про 
Асоціацію: 
термінологічні 
питання. Традиції та 
інновації розвитку 
приватного права в 
Україні: освітній 
вимір: матеріали VІ 
Всеукр. наук.-практ. 
конф. (м. Полтава, 02 
черв. 2017 р.). 
Полтава: ПУЕТ, 2017. 
С. 43-46 
https://drive.google.co
m/file/d/19hW5M50Fk
MwHj2DMIXhrwjKz-
zGGk5EN/view?
usp=sharing
4. Стрілець Б. В. 
Правове регулювання 
ключової інформації 
для інвестора: досвід 
ЄС. Законодавство 
України: недоліки, 
проблеми 
систематизації та 
перспективи 



розвитку: матеріали 
Всеукр. наук.-практ. 
конф. (м. Херсон, 10-
11 лют. 2017 р.). 
Херсон: Херсонський 
держ. ун-т; 
Видавничий дім 
«Гельветика», 2017. С. 
156-158. 
http://instzak.rada.gov.
ua/uploads/documents
/31956.pdf
5. Strilets B. EU 
Investment Agreements 
and Investor 
Protection. Evropsk? 
politick? a pr?vn? 
diskurz. 2017. Vol. 4. 
Issue 2. P. 119-124. 
Науковий журнал 
включений до Index 
Copernicus (IC) - 
онлайнової 
наукометричної бази 
даних ()
6. Strilets B. Legal 
Regulation of 
Investment Activity 
between Ukraine and 
European Union. 
Evropsk? politick? a pr?
vn? diskurz. 2018. 
Volume 5. Issue 4. P. 
54-59.   Науковий 
журнал включений до 
Index Copernicus (IC) - 
онлайнової 
наукометричної бази 
даних ()

Участь у професійних 
об’єднаннях за 
спеціальністю:
Член ГО «Асоціація 
правників України» 
Режим доступу до 
бази членів:  
https://uba.ua/ukr/me
mbers_base/
         Підвищення 
кваліфікації/стажуван
ня:
Захист кандидатської 
дисертації. Київський 
університет права 
НАН Україна 
(зарахованний 
01.11.2014 по 
31.10.2018р.) Тема 
``Правове 
регулювання 
інвестиційної 
діяльності в 
Європейському 
Союзі``

16696 Сарапин Віта 
Василівна

доцент, 
Основне 
місце 
роботи

Навчально-
науковий 
інститут 
харчових 

технологій, 
готельно-

ресторанного 
та 

туристичного 
бізнесу

Диплом 
магістра, 
Вищий 

навчальний 
заклад 

Укоопспілки 
"Полтавський 

університет 
економіки і 

торгівлі", рік 
закінчення: 

2020, 
спеціальність: 
281 Публічне 
управління та 

18 Комунікації в 
публічному 
адмініструванн
і 

Відповідає пунктам 
8,15,7,4,12,19,11 вимог 
п.30 Ліцензійних 
умов, зокрема:

Основні публікації за 
напрямом:
1. Сарапин В. В. 
«Слава таланту 
животворящому». 
Проблема митця й 
суспільства в поемах 
Ірини Жиленко 
[Текст] / В. В. 
Сарапин, Н. М. 



адмініструванн
я, Диплом 

кандидата наук 
ДK 010061, 

виданий 
11.04.2011, 

Атестат 
доцента ДЦ 

008744, 
виданий 

23.10.2003

Віннікова, О. С. Летик 
// Молодий вчений. - 
2019. - №7. 
[Електронний ресурс]. 
- Режим доступу:    
2. Сарапин В. В. 
Карнавалізація життя 
в поемах Ірини 
Жиленко [Текст] / Н. 
М. Віннікова, В. В. 
Сарапин, О. С. Летик 
// Закарпатські 
філологічні студії. - 
2019. - Вип.11. Том 2. - 
С.84-90. 
[Електронний ресурс]. 
- Режим доступу:  
http://zfs-
journal.uzhnu.uz.ua/arc
hive/11/part_2/17.pdf 
3. Голобородько Н., 
Сарапин В.  
Риторична 
компетентність 
сучасного бізнес-
лідера: традиції та 
інновації / Н. 
Голобородько, В. 
Сарапин // Збірник 
тез доповідей 
учасників Сімнадцятої 
науково-практичної 
конференції студентів 
закладів вищої освіти 
Укркоопспілки 
«Інноваційні процеси 
і їх вплив на 
ефективність 
діяльності 
підприємства». 
Частина 3. - К. : НМЦ 
«Укоопосвіта», 2020. - 
С. 52-56. 
[Електронний ресурс]. 
- Режим доступу:  

Виконання функцій 
наукового керівника 
або відповідального 
виконавця наукової 
теми:
Виконання розділу 
«Гуманітарний вимір 
української літератури 
кінця ХVІІІ - перших 
десятиліть ХІХ ст.» 
науково-дослідної 
теми кафедри 
0109U006956 
«Гуманізація 
педагогічного процесу 
у вищій школі».
Наявність виданих 
навчально-
методичних 
посібників та 
дистанційного 
навчання:
1. Дистанційний курс 
«Історія української 
культури»  для 
студентів усіх 
спеціальностей 
(співавтор 
І.М.Петренко) Режим 
доступу:    
2. Дистанційний курс 
«Методика 
викладання у вищій 
школі» (російською 
мовою) для студентів 



спеціальності 072 
«Фінанси, банківська 
справа та 
страхування» 
(співавтор 
І.М.Петренко) 
Режим доступу:  
http://www2.el.puet.ed
u.ua/wk/course/view.p
hp?id=952    
3. Дистанційний курс 
«Історія та культура 
України» для 
студентів усіх 
спеціальностей 
(співавтор І.М. 
Петренко)  Режим 
доступу:   
4. Дистанційний курс 
«Риторика» для 
студентів 
спеціальності 081 
«Право» 
Режим доступу:   
5. Дистанційний курс 
«Методика 
викладання у вищій 
школі» для студентів 
спеціальності  011 
``Освітні, педагогічні 
науки``, спеціалізація 
Педагогіка вищої 
школи (співавтор 
В.Ю.Стрельніков). 
Режим доступу:   
6. Дистанційний курс 
«Ділова українська 
мова» для студентів 
спеціальності 241 
«Готельно-ресторанна 
справа» 
Режим доступу:  
Наявність науково-
популярних та/або 
дискусійних 
публікацій:
1. Сарапин В. В., Гук И. 
И. Вклад 
кооперативного 
издательства 
«Книгоспілка» в 
украинский 
литературный и 
образовательный 
процесс 1920-1931-х 
годов / В.В.Сарапин, 
И.И.Гук // 
Кооперативное 
образование XXI века: 
традиции и 
инновации 
[Электронный ресурс] 
: сборник научных 
статей 
международной 
научно-методической 
интернет-
конференции, 
посвященной 55-
летию университета, 
Гомель, 24 апреля 
2019 г. / редкол. : С. Н. 
Лебедева [и др.] ; под 
науч. ред. канд. техн. 
наук, доцента Е. П. 
Багрянцевой. - Гомель 
: учреждение 
образования 
«Белорусский 
торгово-
экономический 



университет 
потребительской 
кооперации», 2019. - 
С.37-39.- 
[Електронний ресурс]. 
- Режим доступу: 
2. Голобородько Н., 
Сарапин В.  
Риторична 
компетентність 
сучасного бізнес-
лідера: традиції та 
інновації / Н. 
Голобородько, В. 
Сарапин // Збірник 
тез доповідей 
учасників Сімнадцятої 
науково-практичної 
конференції студентів 
закладів вищої освіти 
Укркоопспілки 
«Інноваційні процеси 
і їх вплив на 
ефективність 
діяльності 
підприємства». 
Частина 3. - К. : НМЦ 
«Укоопосвіта», 2020. - 
С. 52-56.- 
[Електронний ресурс]. 
- Режим доступу: 
3. Сарапин В.В, 
«Всякому городу нрав 
і права…»: Григорій 
Сковорода в 
інтерпретації Івана 
Котляревського / В. В. 
Сарапин // Будеш, 
батьку, панувати: 
матеріали краєз.  чит., 
прис.250-й річниці від 
дня народження І. П. 
Котляревського, 4-5 
вересня 2019 р. [Текст] 
/ [упоряд. Федорова 
М. А., Влезько Н. В.]. - 
Полтава : ТОВ 
«АСМІ», 2019. - С.63-
70. - [Електронний 
ресурс]. - Режим 
доступу:
  
         Підвищення 
кваліфікації/стажуван
ня:
1) підвищення 
кваліфікації 
(стажування) на 
кафедрі філологічних 
дисциплін і методик 
їх викладання 
Полтавського 
національного 
педагогічного 
університету імені В. 
Г. Короленка з 
27.05.2019 р. по 
27.06.2019 р. 
(посвідчення 
№184/01-60/18 від 
27.06.2019 р.);
2) підвищення 
кваліфікації 
(стажування) в ГО 
«Інститут  аналітики 
та адвокації» з 
16.09.2019 р. по 
30.10.2019 р. (довідка 
про проходження 
стажування №1371 від 
31.10.2019 р.)



3) здобуття 
кваліфікації за 
ступенем вищої освіти 
магістра зі 
спеціальності 281 
Публічне управління 
та адміністрування, 
освітня програма 
«Публічне 
адміністрування» 
(диплом з відзнакою 
М20 №064452 від 
29.02.2020 р.);
4) участь у вебінарі з 
проблем академічної 
доброчесності у вищій 
школі «The 
methodology of 
plagiarism prevention», 
Organized by NAQA of 
Ukraine and Plagiat.pl 
heldon, Варшава, 08 
жовтня 2020 р. 
(сертифікат, виданий 
08.10.2020 р.).

338846 Каменська 
Ніна 
Петрівна

професор, 
Основне 
місце 
роботи

Навчально-
науковий 
інститут 

бізнесу та 
сучасних 

технологій

Диплом 
бакалавра, 

Український 
фінансово-

економічний 
інститут, рік 
закінчення: 

1999, 
спеціальність: 

0601 Право, 
Диплом 

спеціаліста, 
Академія 

державної 
податкової 

служби 
України, рік 
закінчення: 

2000, 
спеціальність: 

060101 
Правознавство, 

Диплом 
магістра, 

Відокремлений 
структурний 

підрозділ 
закладу вищої 

освіти 
"Відкритий 

міжнародний 
університет 

розвитку 
людини 

"Україна" 
Полтавський 

інститут 
економіки і 
права, рік 

закінчення: 
2021, 

спеціальність: 
035 Філологія, 

Диплом 
доктора наук 
ДД 008369, 

виданий 
05.03.2019, 

Диплом 
кандидата наук 

ДK 054875, 
виданий 

14.10.2009

4 Електронне 
урядування та 
інформаційні 
технології 

Відповідає пунктам  
3,7,19,20 вимог п.30 
Ліцензійних умов, 
зокрема:

Основні публікації за 
напрямом:
1. Каменська Н.П. 
Акти реалізації права 
на звернення до 
публічної 
адміністрації: 
функціонально-
правовий аналіз. 
Підприємництво, 
господарство і право. 
2017. № 2 (252). С. 
131-135. URL:  
2. Каменська Н.П. 
Провадження у 
справах за 
зверненнями до 
публічної 
адміністрації: 
актуальні теоретичні 
узагальнення. 
Електронне наукове 
видання „Юридичний 
науковий 
електронний журнал”. 
2017. № 2. С. 73-76. 
URL: 
3. Каменська Н.П. 
Класифікація строків 
в провадженнях за 
зверненнями до 
публічної 
адміністрації. 
Актуальні проблеми 
вітчизняної 
юриспруденції. 2017.  
Вип. 2. Т. 1. С. 69-72. 
URL:  
4. Каменська Н.П. 
Адміністративна 
відповідальність за 
порушення 
законодавства про 
звернення до 
публічної 
адміністрації: 
актуальні проблеми 
правового 
регулювання. 
Приватне та публічне 
право. 2017. № 4. С. 



87-90.  
5. Каменська Н.П. 
Звернення до 
публічної 
адміністрації: 
теоретико-правовий 
аспект: монографія / 
Н.П. Каменська. - Київ 
: Талком, 2016. - 196 с.
6. Каменська Н.П. 
Правові засади 
діяльності у сфері 
звернень до публічної 
адміністрації / Н.П. 
Каменська // Процес 
модернізації системи 
державного 
управління: 
конституційний, 
адміністративний та 
фінансовий аспекти: 
колективна 
монографія / За заг. 
ред. А.С. Нестеренко. - 
Одеса: Видавничий 
дім «Гельветика», 
2017. - 528 с. 
(Особистий внесок - С. 
187-269.)
7. Каменська Н.П. 
Законодавство про 
звернення до 
публічної 
адміністрації: 
актуальні проблеми та 
перспективи розвитку 
/ Н.П. Каменська // 
Службове право: 
витоки, сучасність та 
перспективи розвитку 
: колективна 
монографія / За заг. 
ред. Т.О. Коломоєць, 
В.К. Колпакова. - 
Запоріжжя : 
Видавничий дім 
«Гельветика», 2017. - 
328 с. (Особистий 
внесок - С. 17-29.)

Наявність науково-
популярних та/або 
дискусійних 
публікацій:
1. Каменська Н.П. 
Акти реалізації права 
на звернення до 
публічної 
адміністрації: 
детермінуючі риси. 
Право і держава: 
проблеми розвитку та 
взаємодії у ХХІ ст.: 
тези доповідей 
міжнародної науково-
практичної 
конференції (м. 
Запоріжжя, 27-28 
січня 2017 р.). 
Запоріжжя. 2017. С. 
118-121. 
http://www.nusta.edu.
ua/wp-
content/uploads/2016/
11/%D0%92%D1%96%D
0%B4%D0%B3%D1%83
%D0%BA_%D0%BE%
D1%84%D1%96%D1%8
6%D1%96%D0%B9%D0
%BD%D0%BE%D0%B3
%D0%BE_%D0%BE%



D0%BF%D0%BE%D0%
BD%D0%B5%D0%BD%
D1%82%D0%B0_%D0
%B4.%D1%8E.%D0%B
D._%D0%93%D1%83%
D1%80%D0%B6%D1%9
6-ilovepdf-compressed-
2.pdf
2. Каменська Н.П. 
Гончаренко І.О. 
Нормативно-правове 
регулювання скарг 
платників податків до 
органів Державної 
фіскальної служби 
України. Традиції та 
інновації розвитку 
приватного права в 
Україні: освітній 
вимір: матеріали VIII 
Всеукраїнської 
науково-практичної 
конференції (м. 
Полтава, 7 червня 
2019 р.). Полтава : 
ПУЕТ, 2019. С. 110-114. 
http://www.nusta.edu.
ua/wp-
content/uploads/2016/
11/%D0%94%D0%B8%
D1%81%D0%B5%D1%8
0%D1%82%D0%B0%D1
%86%D1%96%D1%8F_
%D0%9D%D1%96%D0
%BD%D0%B0_%D0%9
F%D0%B5%D1%82%D1
%80%D1%96%D0%B2
%D0%BD%D0%B0_%
D0%9A%D0%B0%D0%
BC%D0%B5%D0%BD%
D1%81%D1%8C%D0%B
A%D0%B0.pdf

Підвищення 
кваліфікації/стажуван
ня:
1. 17.04.2019 р.  участь 
у правовому 
практикумі 
організованому 
Національною 
асоціацією адвокатів 
України та 
юридичним 
журналом «Право 
України» за 
наступними темами:
Взаємоузгодженість  
права на захист як 
загальної засади 
кримінального 
провадження з 
іншими принципами 
кримінального 
процесу: шляхи 
подолання колізій та 
прогалин 
законодавства в світлі 
цих принципів.
Професійні права 
адвокатів  гарантії 
дотримання 
конституційного 
права на захист.

6072 Гладкий 
Сергій 
Олександров
ич

професор, 
Основне 
місце 
роботи

Навчально-
науковий 
інститут 

бізнесу та 
сучасних 

Диплом 
доктора наук 
ДД 000208, 

виданий 
10.11.2011, 

25 Методологія та 
організація 
наукових 
досліджень 

Відповідає пунктам  
1,4,8, 12,14  вимог п.30 
Ліцензійних умов, 
зокрема:



технологій Диплом 
кандидата наук 

ДK 000322, 
виданий 

26.03.1998, 
Атестат 

доцента ДЦ 
006282, 
виданий 

23.12.2002, 
Атестат 

професора 
12ПP 010495, 

виданий 
28.04.2015

Основні публікації за 
напрямом:
1. Гладкий С. Стан 
розвитку 
правосвідомості 
українського 
суспільства у дзеркалі 
наукової думки // С. 
Гладкий // Держава і          
право: Зб. наук. праць. 
Юрид. і політ. науки. 
Вип. 71. - К.: Ін-т 
держави і права ім. 
В.М. Корецького НАН 
України. - 2016. - С. 21-
32. [Електронний 
ресурс]. - Режим 
доступу: 
2. Гладкий С. 
Ауторефлексивна 
модель 
правопізнання: 
педагогічні аспекти // 
С. Гладкий // Часопис 
Київського 
університету          
права : Український 
науково-теоретичний 
часопис. - К.: КУП, 
2017. - № 2. - С. 20-24. 
[Електронний ресурс]. 
- Режим доступу:          
3. Гладкий С. 
Формування 
української 
юридичної еліти: 
понятійний і 
методологічний 
виміри // С. Гладкий 
// Форум права:          
електрон. наук. 
фахове вид. - 2018. - 
№ 1. - С. 36-41. 
[Електронний ресурс]. 
- Режим доступу: 
4. Гладкий С.О. 
Практично-
орієнтоване вивчення 
загальної теорії права: 
ауторефлексивний 
підхід // С.О. Гладкий 
// Держава і право: 
Зб. наук. праць. Юрид. 
науки. Вип. 83. - К.: 
Ін-т держави і права 
ім. В.М. Корецького 
НАН України. - 2019. - 
С. 3-14. - Режим 
доступу: 
5. Гладкий С. 
Законодавство як 
дзеркало 
протистояння 
більшовицької влади 
та української 
кооперації (1920-ті 
роки) / С. Гладкий // 
Форум права: 
електрон. наук. 
фахове вид. - 2020. - 
№ 1. - С. 21-28. 
[Електронний ресурс]. 
- Режим доступу: < 
http://doi.org/10.5281/
zenodo.3577550 >
Виконання функцій 
наукового керівника 
або відповідального 
виконавця наукової 
теми:
1. Відповідальний 



виконавець наукової 
теми «Традиції та 
інновації розвитку 
приватного права в 
Україні: освітній 
вимір» (державний 
реєстраційний номер 
0112U005870); 
Розпорядження від 
10.09.2018 № 219.
2. Співвиконавець 
наукової теми 
«Юридична 
аргументація та її 
моделі» (№469/19). 
Розпорядження від 
22.05.2019 № 91-У.
Наявність виданих 
навчально-
методичних 
посібників та 
дистанційного 
навчання:
1. Методичні 
рекомендації щодо 
виконання 
магістерської роботи 
студентами 
спеціальності 281 
Публічне управління 
та адміністрування 
освітня програма 
«Публічне 
адміністрування» 
ступеня магістра / Г. 
В. Лаврик , С. О. 
Гладкий . - Полтава : 
ПУЕТ, 2019. - 44 с.
2. Теорія держави і 
права : методичні 
рекомендації щодо 
виконання курсового 
проектування 
студентами 
спеціальності 081 
«Право» ступеня 
бакалавра ПУЕТ / Г. 
В. Лаврик , С. О. 
Гладкий . - Полтава : 
ПУЕТ, 2018. - 43 с.
Наявність науково-
популярних та/або 
дискусійних 
публікацій:
1.      Гладкий С.О. 
Ціннісний вимір 
політико-правового 
життя українського 
суспільства: між 
«сциллою» і 
«харибдою» / С.О. 
Гладкий // Політичні 
трансформації 
сучасного суспільства : 
зб. матеріалів Всеукр. 
наук.-практ. інтернет-
конф., м. Полтава, 15 
квітня 2020 р. – 
Полтава: Полтавська 
державна аграрна 
академія, 2020.  – С. 
104-107.
 http://elar.tsatu.edu.u
a/bitstream/123456789
/11507/1/Грицаєнко%2
0Микола%20тези%20
Полтава%202020.pdf 
2.      Гладкий С.О. 
Правові цінності як 
практична проблема
правового життя 



українського 
суспільства / С.О. 
Гладкий // Традиції та 
інновації розвитку 
приватного права в 
Україні: освітній 
вимір : Матеріали VІІІ 
Всеукраїнської 
науково-практичної 
конференції 7 червня 
2019 р. – Полтава : 
ПУЕТ, 2019.– С. 10-13.
http://elib.puet.edu.ua/
action.php?
kt_path_info=ktcore.Se
cViewPlugin.actions.do
cument&fDocumentId=
817001
3.      Гладкий С.О. 
Адаптація права 
України до права ЄС у 
контексті  проблеми 
формування 
української 
юридичної еліти / С.О. 
Гладкий // Адаптація 
правової системи 
України до права 
Європейського Союзу: 
теоретичні та 
практичні аспекти : 
матеріали ІІ 
Всеукраїнської 
науково-практичної 
конференції (м. 
Полтава, 23 листопада 
2017 року) : у 2-х ч. – 
Полтава : ПУЕТ, 2017. 
– С. 24-26.
http://pli.nlu.edu.ua/w
p-
content/uploads/2017/
11/Збірник.-Том-№-
1.pdf
4.      Гладкий С. О. 
Саморефлексія як 
метод підвищення 
якості вивчення 
приватноправових 
дисциплін / С.О. 
Гладкий // Якість 
вищої освіти: 
компетентнісний 
підхід у підготовці 
сучасного фахівця : 
матеріали XLІІІ 
Міжнародної науково-
методичної 
конференції (м. 
Полтава, 14–15 
листопада 2018 року). 
– Полтава : ПУЕТ, 
2019. – С. 193-195.
http://elib.puet.edu.ua/
action.php?
kt_path_info=ktcore.Se
cViewPlugin.actions.do
cument&fDocumentId=
815689
5.      Гладкий С.О. 
Підприємництво у 
контексті формування 
громадянського 
суспільства в Україні / 
С.О. Гладкий // 
Підприємництво в 
Україні: сучасний стан 
та перспективи 
розвитку : Матеріали 
Всеукраїнської 
науково-практичної 



Інтернет-конференції 
(м. Полтава, 28 
листопада 2016 року). 
– С. 56-59.
http://www.pdaa.edu.u
a/lib/docs/konferenciya
%202016%20pidpr%20
v%20ukr/konferenciya
%202016%20pidpr%20
v%20ukr.html
         Підвищення 
кваліфікації/стажуван
ня:
Інститут 
післядипломної освіти 
Національного 
юридичного 
університету імені 
Ярослава Мудрого з 
02.04.2019 р. по 
15.04.2019 р.; 
історико-теоретичний 
цикл (120 годин); 
сертифікат від 15 
квітня 2019 р., 
реєстраційний номер 
910. 

 
  
​ 
Таблиця 3. Матриця відповідності програмних результатів навчання, освітніх компонентів, методів навчання та 
оцінювання

 
Програмні 
результати 

навчання ОП

ПРН 
відповідає 
результату 
навчання, 
визначено

му 
стандартом 

вищої 
освіти (або 

охоплює 
його)

Обов’язкові освітні 
компоненти, що 

забезпечують ПРН

Методи навчання Форми та методи 
оцінювання

РН 03. Знати 
основні засади 
національної 
безпеки та уміти 
попереджати й 
нейтралізувати 
виклики і загрози 
національним 
інтересам України 
в межах своєї 
професійної 
компетенції.

Політика національної 
безпеки  

забезпечення студентів 
систематизованим і 
структурованим науковим і 
навчальним 
мультимедійним матеріалом 
з основних розділів, тем 
навчальної дисципліни на 
лекційних заняттях в 
аудиторії; закріплення та 
узагальнення теоретичних 
знань, що були отримані 
студентами під час 
лекційних занять, 
самостійної роботи із 
рекомендованими 
джерелами інформації, 
дистанційними курсами, на 
семінарських/практичних 
заняттях.

поточний контроль: 
відвідування лекцій; 
обговорення теоретичних 
питань на практичних 
заняттях; тестування; 
виконання завдань, 
передбачених планом 
самостійної роботи; 
написання і захист наукових 
рефератів з визначеної 
проблеми; поточна 
модульна робота
Підсумковий контроль: 
залік (ПМК)

Виробнича практика м е т о д практичних вправ, 
завдань для набуття вмінь і 
навичок, способів 
інноваційної діяльності в 
професійній сфері та 
навчанні, моделювання, 
аналізу конкретних 
ситуацій, складання 
документів

публічний захист звітів з 
виробничої практики, ПМК

Переддипломна 
практика

м е т о д практичних вправ, 
завдань для набуття вмінь і 
навичок, способів 
інноваційної діяльності в 

публічний захист звітів з 
переддипломної практики, 
ПМК



професійній сфері та 
навчанні, моделювання, 
аналізу конкретних 
ситуацій, складання 
документів

Атестаційний екзамен ме т о д и організації та 
здійснення навчально-
пізнавальної діяльності, 
стимулювання та мотивації 
навчання для набуття та 
вдосконалення широкого 
спектру когнітивних та 
практичних умінь/навичок, 
необхідних для розв’язання 
типових задач у сфері 
професійної юридичної 
діяльності та/або навчання; 
знаходження творчих 
рішень або відповідей на 
чітко визначені  конкретні 
та абстрактні проблеми на 
основі ідентифікації та 
застосування даних; 
планування, аналізу, 
контролю та оцінювання 
власної роботи та роботи 
інших осіб

тестування, усне 
опитування, екзамен

РН 11. Розробляти 
обґрунтовані 
управлінські 
рішення з 
урахуванням 
питань 
європейської та 
євроатлантичної 
інтеграції, 
враховувати цілі, 
наявні законодавчі, 
часові та ресурсні 
обмеження, 
оцінювати 
політичні, 
соціальні, 
економічні та 
екологічні наслідки 
варіантів рішень.

Атестаційний екзамен ме т о д и організації та 
здійснення навчально-
пізнавальної діяльності, 
стимулювання та мотивації 
навчання для набуття та 
вдосконалення широкого 
спектру когнітивних та 
практичних умінь/навичок, 
необхідних для розв’язання 
типових задач у сфері 
професійної юридичної 
діяльності та/або навчання; 
знаходження творчих 
рішень або відповідей на 
чітко визначені  конкретні 
та абстрактні проблеми на 
основі ідентифікації та 
застосування даних; 
планування, аналізу, 
контролю та оцінювання 
власної роботи та роботи 
інших осіб

тестування, усне 
опитування, екзамен

Стратегічне 
планування в 
публічному 
адмініструванні 

забезпечення студентів 
систематизованим і 
структурованим науковим і 
навчальним 
мультимедійним матеріалом 
з основних розділів, тем 
навчальної дисципліни на 
лекційних заняттях в 
аудиторії; закріплення та 
узагальнення теоретичних 
знань, що були отримані 
студентами під час 
лекційних занять, 
позааудиторного 
опрацювання 
рекомендованих джерел 
інформації та 
представлення результатів 
самостійної роботи в 
письмовій формі (навчальне 
(практичне) завдання, 
реферат(есе) за заданою 
проблематикою), на 
семінарських/практичних 
заняттях; під час 
проведення інтелектуальних 
ігор, диспутів, дебатів

поточний контроль: 
відвідування лекцій; 
обговорення теоретичних 
питань на практичних 
заняттях; тестування; 
виконання завдань, 
передбачених планом 
самостійної роботи; 
написання і захист наукових 
рефератів з визначеної 
проблеми; поточна 
модульна робота
Підсумковий контроль: 
залік (ПМК)

Публічна політика  забезпечення студентів поточний контроль:  



систематизованим і 
структурованим науковим і 
навчальним 
мультимедійним матеріалом 
з основних розділів, тем 
навчальної дисципліни на 
лекційних заняттях в 
аудиторії; закріплення та 
узагальнення теоретичних 
знань, що були отримані 
студентами під час 
лекційних занять, 
позааудиторного 
опрацювання 
рекомендованих джерел 
інформації та 
представлення результатів 
самостійної роботи в 
письмовій формі (навчальне 
(практичне) завдання, 
реферат(есе) за заданою 
проблематикою), на 
семінарських/практичних 
заняттях; під час 
проведення інтелектуальних 
ігор, диспутів, дебатів

доповіді та їх обговорення; 
тестування; опитування та 
оцінка на семінарах; есе, 
написані під час самостійної 
роботи; модульні 
контрольні роботи 
(модульне тестування); 
індивідуальні співбесіди на 
консультаціях. Підсумковий 
контроль: екзамен

Міжнародні стандарти 
публічного 
адміністрування та 
євроінтеграція 

лекційні та семінарські 
заняття в аудиторії з 
використанням 
інформаційних технологій, 
самостійна робота із 
джерелами, основною та 
додатковою навчально-
методичною літературою 
позааудиторними 
заняттями

поточний контроль: 
відвідування лекційних 
занять; обговорення 
теоретичного та 
практичного матеріалу на 
семінарському занятті; 
тестування; виконання 
навчальних завдань, 
передбачених планом 
самостійної роботи; поточна 
модульна робота: 
підсумковий контроль: 
екзамен

Державне будівництво 
і місцеве 
самоврядування в 
Україні 

проведення лекцій, 
практичних та семінарських 
занять,  виконання 
модульних контрольних 
робіт; проходження 
переддипломної практики 
на підприємстві; 
індивідуальна дослідно-
аналітична діяльність 
студентів щодо підготовки  
презентацій, рефератів; 
виїзні заняття в органах 
влади і місцевого 
самоврядування; виконання 
творчих робіт; case-study

поточний контроль: 
відвідування лекцій; 
обговорення теоретичних 
питань на семінарських 
заняттях; тестування; 
виконання завдань, 
передбачених планом 
самостійної роботи; 
написання і захист наукових 
рефератів з визначеної 
проблеми; поточна 
модульна робота
Підсумковий контроль: 
екзамен

Бюджетна політика та 
управління фінансами          

лекції та практичні заняття 
в аудиторії, навчальні 
дискусії, роботи студентів у 
малих групах із розв’язку 
ситуаційних та проблемних 
завдань, самостійна робота 
поза розкладом, виконання 
індивідуальних навчально-
дослідних  завдань

поточний контроль: усне й 
письмове опитування, 
тестування, розв’язання 
комплексу практичних 
задач і проблемних 
ситуацій, економічні 
диктанти та розв’язання 
задач, виконання завдань 
самостійної роботи: 
розрахункових завдань, 
поточна модульна робота 
(два модулі).
підсумковий контроль: 
екзамен

Теорія та практика 
Європейського суду з 
прав людини 

лекційні та семінарські 
заняття в аудиторії з 
використанням 
інформаційних технологій, 
самостійна робота із 
пошуковими та 
інформаційними системами 
Інтернет, пошуковими 
правовими системами, 

поточний контроль: 
відвідування лекційних 
занять; обговорення 
теоретичного та 
практичного матеріалу на 
семінарському занятті; 
тестування; виконання 
навчальних завдань, 
передбачених планом 



бібліотечно-
бібліографічними 
електронними ресурсами, 
нормативно-правовими 
актами, зокрема 
міжнародно-правовими 
актами, Європейською 
конвенцією з прав людини, 
практика Європейського 
суду з прав людини, 
основною та 
рекомендованою для 
поглибленого вивчення 
дисципліни літературою, 
виконання онлайн-курсу 
«Європейський механізм 
захисту прав людини» поза 
аудиторними заняттями

самостійної роботи; 
написання наукових 
рефератів. есе; поточна 
модульна робота. 
Підсумковий контроль: 
екзамен

PH 10. 
Представляти 
органи публічного 
управління й інші 
організації 
публічної сфери та 
презентувати для 
фахівців і широкого 
загалу результати 
їх діяльності.

Державне будівництво 
і місцеве 
самоврядування в 
Україні 

проведення лекцій, 
практичних та семінарських 
занять,  виконання 
модульних контрольних 
робіт; проходження 
переддипломної практики 
на підприємстві; 
індивідуальна дослідно-
аналітична діяльність 
студентів щодо підготовки  
презентацій, рефератів; 
виїзні заняття в органах 
влади і місцевого 
самоврядування; виконання 
творчих робіт; case-study

поточний контроль: 
відвідування лекцій; 
обговорення теоретичних 
питань на семінарських 
заняттях; тестування; 
виконання завдань, 
передбачених планом 
самостійної роботи; 
написання і захист наукових 
рефератів з визначеної 
проблеми; поточна 
модульна робота
Підсумковий контроль: 
екзамен

Бюджетна політика та 
управління фінансами          

лекції та практичні заняття 
в аудиторії, навчальні 
дискусії, роботи студентів у 
малих групах із розв’язку 
ситуаційних та проблемних 
завдань, самостійна робота 
поза розкладом, виконання 
індивідуальних навчально-
дослідних  завдань

поточний контроль: усне й 
письмове опитування, 
тестування, розв’язання 
комплексу практичних 
задач і проблемних 
ситуацій, економічні 
диктанти та розв’язання 
задач, виконання завдань 
самостійної роботи: 
розрахункових завдань, 
поточна модульна робота 
(два модулі).
підсумковий контроль: 
екзамен

Електронне 
урядування та 
інформаційні 
технології 

лекційні та 
семінарські/практичні 
заняття в аудиторії з 
використанням 
інформаційних технологій, 
самостійна робота із 
рекомендованими 
джерелами інформації, для 
забезпечення якої 
здійснюється використання 
дистанційних технологій

поточний контроль: 
відвідування лекцій; 
обговорення теоретичних 
питань на семінарських 
заняттях; тестування; 
виконання завдань, 
передбачених планом 
самостійної роботи; 
написання і захист наукових 
рефератів з визначеної 
проблеми; поточна 
модульна робота
Підсумковий контроль: 
ПМК (залік)

Комунікації в 
публічному 
адмініструванні 

методи: пояснювально-
ілюстративний, 
репродуктивний, 
проблемного викладу, 
частково-пошуковий, 
дослідницький; 
форми: лекції (проблемні, 
візуалізації, дискусії, прес-
конференції); практичні 
заняття (обговорення 
проблемних питань, 
дискусія, аналіз проблемних 
ситуацій, виконання вправ 
(тренувальних, творчих, 
контрольних), ділова гра); 
самостійна аудиторна 

поточний контроль: 
відвідування лекцій; 
обговорення теоретичних 
питань на практичних 
заняттях; тестування; 
виконання завдань, 
передбачених планом 
самостійної роботи; 
написання і захист наукових 
рефератів з визначеної 
проблеми; поточна 
модульна робота
Підсумковий контроль: 
ПМК (залік)



робота (виконання 
письмових робіт 
репродуктивного, 
реконструктивного, 
творчого характеру, 
підготовка усної відповіді на 
проблемне питання); 
самостійна позааудиторна 
робота (добір 
інформаційних джерел, 
реферування наукових та  
навчальних інформаційних 
джерел, підготовка 
академічних есе, виконання 
групових проєктів, 
створення тематичних 
документів, написання 
наукових тез і статей)

Публічна політика  забезпечення студентів 
систематизованим і 
структурованим науковим і 
навчальним 
мультимедійним матеріалом 
з основних розділів, тем 
навчальної дисципліни на 
лекційних заняттях в 
аудиторії; закріплення та 
узагальнення теоретичних 
знань, що були отримані 
студентами під час 
лекційних занять, 
позааудиторного 
опрацювання 
рекомендованих джерел 
інформації та 
представлення результатів 
самостійної роботи в 
письмовій формі (навчальне 
(практичне) завдання, 
реферат(есе) за заданою 
проблематикою), на 
семінарських/практичних 
заняттях; під час 
проведення інтелектуальних 
ігор, диспутів, дебатів

поточний контроль:  
доповіді та їх обговорення; 
тестування; опитування та 
оцінка на семінарах; есе, 
написані під час самостійної 
роботи; модульні 
контрольні роботи 
(модульне тестування); 
індивідуальні співбесіди на 
консультаціях. Підсумковий 
контроль: екзамен

Політика національної 
безпеки  

забезпечення студентів 
систематизованим і 
структурованим науковим і 
навчальним 
мультимедійним матеріалом 
з основних розділів, тем 
навчальної дисципліни на 
лекційних заняттях в 
аудиторії; закріплення та 
узагальнення теоретичних 
знань, що були отримані 
студентами під час 
лекційних занять, 
самостійної роботи із 
рекомендованими 
джерелами інформації, 
дистанційними курсами, на 
семінарських/практичних 
заняттях

поточний контроль: 
відвідування лекцій; 
обговорення теоретичних 
питань на практичних 
заняттях; тестування; 
виконання завдань, 
передбачених планом 
самостійної роботи; 
написання і захист наукових 
рефератів з визначеної 
проблеми; поточна 
модульна робота
Підсумковий контроль: 
залік (ПМК)

Атестаційний екзамен ме т о д и організації та 
здійснення навчально-
пізнавальної діяльності, 
стимулювання та мотивації 
навчання для набуття та 
вдосконалення широкого 
спектру когнітивних та 
практичних умінь/навичок, 
необхідних для розв’язання 
типових задач у сфері 
професійної юридичної 
діяльності та/або навчання; 
знаходження творчих 

тестування, усне 
опитування, екзамен



рішень або відповідей на 
чітко визначені  конкретні 
та абстрактні проблеми на 
основі ідентифікації та 
застосування даних; 
планування, аналізу, 
контролю та оцінювання 
власної роботи та роботи 
інших осіб

Стратегічне 
планування в 
публічному 
адмініструванні 

забезпечення студентів 
систематизованим і 
структурованим науковим і 
навчальним 
мультимедійним матеріалом 
з основних розділів, тем 
навчальної дисципліни на 
лекційних заняттях в 
аудиторії; закріплення та 
узагальнення теоретичних 
знань, що були отримані 
студентами під час 
лекційних занять, 
позааудиторного 
опрацювання 
рекомендованих джерел 
інформації та 
представлення результатів 
самостійної роботи в 
письмовій формі (навчальне 
(практичне) завдання, 
реферат(есе) за заданою 
проблематикою), на 
семінарських/практичних 
заняттях; під час 
проведення інтелектуальних 
ігор, диспутів, дебатів

поточний контроль: 
відвідування лекцій; 
обговорення теоретичних 
питань на практичних 
заняттях; тестування; 
виконання завдань, 
передбачених планом 
самостійної роботи; 
написання і захист наукових 
рефератів з визначеної 
проблеми; поточна 
модульна робота
Підсумковий контроль: 
залік (ПМК)

Публічна служба проведення лекцій, 
практичних та семінарських 
занять,  виконання 
модульних контрольних 
робіт; проходження 
переддипломної практики 
на підприємстві; 
індивідуальна дослідно-
аналітична діяльність 
студентів щодо підготовки  
презентацій, рефератів; 
виїзні заняття в органах 
влади і місцевого 
самоврядування; виконання 
творчих робіт; case-study

поточний контроль: 
відвідування лекцій; 
обговорення теоретичних 
питань на семінарських 
заняттях; тестування; 
виконання завдань, 
передбачених планом 
самостійної роботи; 
написання і захист наукових 
рефератів з визначеної 
проблеми; поточна 
модульна робота
Підсумковий контроль: 
екзамен

РН 09. 
Спілкуватися 
іноземною мовою 
на професійну 
тематику, 
обговорювати 
проблеми 
публічного 
управління та 
результати 
досліджень.

Ділова іноземна мова лекційні та 
семінарські/практичні 
заняття в аудиторії з 
використанням 
інформаційних технологій, 
самостійна робота із 
рекомендованими 
джерелами інформації, для 
забезпечення якої 
здійснюється використання 
дистанційних технологій

поточний контроль: 
відвідування лекційних 
занять; обговорення 
теоретичного та 
практичного матеріалу на 
семінарському занятті; 
тестування/комп’ютерне 
тестування; представлення 
результатів виконання 
навчальних завдань, 
передбачених планом 
самостійної роботи; поточна 
модульна робота: 
підсумковий контроль: 
ПМК, екзамен

РН 08. Уміти 
здійснювати 
ефективну 
комунікацію, 
аргументувати 
свою позицію, 
використовувати 
сучасні 
інформаційні та 
комунікаційні 
технології у сфері 

Кваліфікаційна робота репродуктивний, 
евристичний, частково-
пошуковий, дослідницький 
методи

публічний захист 
магістерських робіт

Атестаційний екзамен ме т о д и організації та 
здійснення навчально-
пізнавальної діяльності, 
стимулювання та мотивації 
навчання для набуття та 
вдосконалення широкого 

тестування, усне 
опитування, екзамен



публічного 
управління та 
адміністрування 
на засадах 
соціальної 
відповідальності, 
правових та 
етичних норм.

спектру когнітивних та 
практичних умінь/навичок, 
необхідних для розв’язання 
типових задач у сфері 
професійної юридичної 
діяльності та/або навчання; 
знаходження творчих 
рішень або відповідей на 
чітко визначені  конкретні 
та абстрактні проблеми на 
основі ідентифікації та 
застосування даних; 
планування, аналізу, 
контролю та оцінювання 
власної роботи та роботи 
інших осіб

Переддипломна 
практика

м е т о д практичних вправ, 
завдань для набуття вмінь і 
навичок, способів 
інноваційної діяльності в 
професійній сфері та 
навчанні, моделювання, 
аналізу конкретних 
ситуацій, складання 
документів

публічний захист звітів з 
переддипломної практики, 
ПМК

Виробнича практика м е т о д практичних вправ, 
завдань для набуття вмінь і 
навичок, способів 
інноваційної діяльності в 
професійній сфері та 
навчанні, моделювання, 
аналізу конкретних 
ситуацій, складання 
документів

публічний захист звітів з 
виробничої практики, ПМК

Стратегічне 
планування в 
публічному 
адмініструванні 

забезпечення студентів 
систематизованим і 
структурованим науковим і 
навчальним 
мультимедійним матеріалом 
з основних розділів, тем 
навчальної дисципліни на 
лекційних заняттях в 
аудиторії; закріплення та 
узагальнення теоретичних 
знань, що були отримані 
студентами під час 
лекційних занять, 
позааудиторного 
опрацювання 
рекомендованих джерел 
інформації та 
представлення результатів 
самостійної роботи в 
письмовій формі (навчальне 
(практичне) завдання, 
реферат(есе) за заданою 
проблематикою), на 
семінарських/практичних 
заняттях; під час 
проведення інтелектуальних 
ігор, диспутів, дебатів

поточний контроль: 
відвідування лекцій; 
обговорення теоретичних 
питань на практичних 
заняттях; тестування; 
виконання завдань, 
передбачених планом 
самостійної роботи; 
написання і захист наукових 
рефератів з визначеної 
проблеми; поточна 
модульна робота
Підсумковий контроль: 
залік (ПМК)

Публічна політика  забезпечення студентів 
систематизованим і 
структурованим науковим і 
навчальним 
мультимедійним матеріалом 
з основних розділів, тем 
навчальної дисципліни на 
лекційних заняттях в 
аудиторії; закріплення та 
узагальнення теоретичних 
знань, що були отримані 
студентами під час 
лекційних занять, 
позааудиторного 
опрацювання 
рекомендованих джерел 

поточний контроль:  
доповіді та їх обговорення; 
тестування; опитування та 
оцінка на семінарах; есе, 
написані під час самостійної 
роботи; модульні 
контрольні роботи 
(модульне тестування); 
індивідуальні співбесіди на 
консультаціях. Підсумковий 
контроль: екзамен



інформації та 
представлення результатів 
самостійної роботи в 
письмовій формі (навчальне 
(практичне) завдання, 
реферат(есе) за заданою 
проблематикою), на 
семінарських/практичних 
заняттях; під час 
проведення інтелектуальних 
ігор, диспутів, дебатів

Комунікації в 
публічному 
адмініструванні 

методи: пояснювально-
ілюстративний, 
репродуктивний, 
проблемного викладу, 
частково-пошуковий, 
дослідницький; 
форми: лекції (проблемні, 
візуалізації, дискусії, прес-
конференції); практичні 
заняття (обговорення 
проблемних питань, 
дискусія, аналіз проблемних 
ситуацій, виконання вправ 
(тренувальних, творчих, 
контрольних), ділова гра); 
самостійна аудиторна 
робота (виконання 
письмових робіт 
репродуктивного, 
реконструктивного, 
творчого характеру, 
підготовка усної відповіді на 
проблемне питання); 
самостійна позааудиторна 
робота (добір 
інформаційних джерел, 
реферування наукових та  
навчальних інформаційних 
джерел, підготовка 
академічних есе, виконання 
групових проєктів, 
створення тематичних 
документів, написання 
наукових тез і статей)

поточний контроль: 
відвідування лекцій; 
обговорення теоретичних 
питань на практичних 
заняттях; тестування; 
виконання завдань, 
передбачених планом 
самостійної роботи; 
написання і захист наукових 
рефератів з визначеної 
проблеми; поточна 
модульна робота
Підсумковий контроль: 
ПМК (залік)

Електронне 
урядування та 
інформаційні 
технології 

лекційні та 
семінарські/практичні 
заняття в аудиторії з 
використанням 
інформаційних технологій, 
самостійна робота із 
рекомендованими 
джерелами інформації, для 
забезпечення якої 
здійснюється використання 
дистанційних технологій

поточний контроль: 
відвідування лекцій; 
обговорення теоретичних 
питань на семінарських 
заняттях; тестування; 
виконання завдань, 
передбачених планом 
самостійної роботи; 
написання і захист наукових 
рефератів з визначеної 
проблеми; поточна 
модульна робота
Підсумковий контроль: 
ПМК (залік)

Державне будівництво 
і місцеве 
самоврядування в 
Україні 

проведення лекцій, 
практичних та семінарських 
занять,  виконання 
модульних контрольних 
робіт; проходження 
переддипломної практики 
на підприємстві; 
індивідуальна дослідно-
аналітична діяльність 
студентів щодо підготовки  
презентацій, рефератів; 
виїзні заняття в органах 
влади і місцевого 
самоврядування; виконання 
творчих робіт; case-study

поточний контроль: 
відвідування лекцій; 
обговорення теоретичних 
питань на семінарських 
заняттях; тестування; 
виконання завдань, 
передбачених планом 
самостійної роботи; 
написання і захист наукових 
рефератів з визначеної 
проблеми; поточна 
модульна робота
Підсумковий контроль: 
екзамен

Ділова іноземна мова лекційні та 
семінарські/практичні 
заняття в аудиторії з 

поточний контроль: 
відвідування лекційних 
занять; обговорення 



використанням 
інформаційних технологій, 
самостійна робота із 
рекомендованими 
джерелами інформації, для 
забезпечення якої 
здійснюється використання 
дистанційних технологій

теоретичного та 
практичного матеріалу на 
семінарському занятті; 
тестування/комп’ютерне 
тестування; представлення 
результатів виконання 
навчальних завдань, 
передбачених планом 
самостійної роботи; поточна 
модульна робота: 
підсумковий контроль: 
ПМК, екзамен

Політика національної 
безпеки  

забезпечення студентів 
систематизованим і 
структурованим науковим і 
навчальним 
мультимедійним матеріалом 
з основних розділів, тем 
навчальної дисципліни на 
лекційних заняттях в 
аудиторії; закріплення та 
узагальнення теоретичних 
знань, що були отримані 
студентами під час 
лекційних занять, 
самостійної роботи із 
рекомендованими 
джерелами інформації, 
дистанційними курсами, на 
семінарських/практичних 
заняттях

поточний контроль: 
відвідування лекцій; 
обговорення теоретичних 
питань на практичних 
заняттях; тестування; 
виконання завдань, 
передбачених планом 
самостійної роботи; 
написання і захист наукових 
рефератів з визначеної 
проблеми; поточна 
модульна робота
Підсумковий контроль: 
залік (ПМК)

РН 07. Уміти 
розробляти 
національні/регіона
льні програмні 
документи щодо 
розвитку 
публічного 
управління, 
використовуючи 
системний аналіз і 
комплексний підхід, 
а також методи 
командної роботи.

Кваліфікаційна робота репродуктивний, 
евристичний, частково-
пошуковий, дослідницький 
методи

публічний захист 
магістерських робіт

Атестаційний екзамен ме т о д и організації та 
здійснення навчально-
пізнавальної діяльності, 
стимулювання та мотивації 
навчання для набуття та 
вдосконалення широкого 
спектру когнітивних та 
практичних умінь/навичок, 
необхідних для розв’язання 
типових задач у сфері 
професійної юридичної 
діяльності та/або навчання; 
знаходження творчих 
рішень або відповідей на 
чітко визначені  конкретні 
та абстрактні проблеми на 
основі ідентифікації та 
застосування даних; 
планування, аналізу, 
контролю та оцінювання 
власної роботи та роботи 
інших осіб

тестування, усне 
опитування, екзамен

Переддипломна 
практика

м е т о д практичних вправ, 
завдань для набуття вмінь і 
навичок, способів 
інноваційної діяльності в 
професійній сфері та 
навчанні, моделювання, 
аналізу конкретних 
ситуацій, складання 
документів

публічний захист звітів з 
переддипломної практики, 
ПМК

Виробнича практика м е т о д практичних вправ, 
завдань для набуття вмінь і 
навичок, способів 
інноваційної діяльності в 
професійній сфері та 
навчанні, моделювання, 
аналізу конкретних 
ситуацій, складання 
документів

публічний захист звітів з 
виробничої практики, ПМК



Стратегічне 
планування в 
публічному 
адмініструванні 

забезпечення студентів 
систематизованим і 
структурованим науковим і 
навчальним 
мультимедійним матеріалом 
з основних розділів, тем 
навчальної дисципліни на 
лекційних заняттях в 
аудиторії; закріплення та 
узагальнення теоретичних 
знань, що були отримані 
студентами під час 
лекційних занять, 
позааудиторного 
опрацювання 
рекомендованих джерел 
інформації та 
представлення результатів 
самостійної роботи в 
письмовій формі (навчальне 
(практичне) завдання, 
реферат(есе) за заданою 
проблематикою), на 
семінарських/практичних 
заняттях; під час 
проведення інтелектуальних 
ігор, диспутів, дебатів

поточний контроль: 
відвідування лекцій; 
обговорення теоретичних 
питань на практичних 
заняттях; тестування; 
виконання завдань, 
передбачених планом 
самостійної роботи; 
написання і захист наукових 
рефератів з визначеної 
проблеми; поточна 
модульна робота
Підсумковий контроль: 
залік (ПМК)

Публічна політика  забезпечення студентів 
систематизованим і 
структурованим науковим і 
навчальним 
мультимедійним матеріалом 
з основних розділів, тем 
навчальної дисципліни на 
лекційних заняттях в 
аудиторії; закріплення та 
узагальнення теоретичних 
знань, що були отримані 
студентами під час 
лекційних занять, 
позааудиторного 
опрацювання 
рекомендованих джерел 
інформації та 
представлення результатів 
самостійної роботи в 
письмовій формі (навчальне 
(практичне) завдання, 
реферат(есе) за заданою 
проблематикою), на 
семінарських/практичних 
заняттях; під час 
проведення інтелектуальних 
ігор, диспутів, дебатів

поточний контроль:  
доповіді та їх обговорення; 
тестування; опитування та 
оцінка на семінарах; есе, 
написані під час самостійної 
роботи; модульні 
контрольні роботи 
(модульне тестування); 
індивідуальні співбесіди на 
консультаціях.  
Підсумковий контроль: 
екзамен

Державне будівництво 
і місцеве 
самоврядування в 
Україні 

проведення лекцій, 
практичних та семінарських 
занять,  виконання 
модульних контрольних 
робіт; проходження 
переддипломної практики 
на підприємстві; 
індивідуальна дослідно-
аналітична діяльність 
студентів щодо підготовки  
презентацій, рефератів; 
виїзні заняття в органах 
влади і місцевого 
самоврядування; виконання 
творчих робіт; case-study

поточний контроль: 
відвідування лекцій; 
обговорення теоретичних 
питань на семінарських 
заняттях; тестування; 
виконання завдань, 
передбачених планом 
самостійної роботи; 
написання і захист наукових 
рефератів з визначеної 
проблеми; поточна 
модульна робота
Підсумковий контроль: 
екзамен

Міжнародні стандарти 
публічного 
адміністрування та 
євроінтеграція 

лекційні та семінарські 
заняття в аудиторії з 
використанням 
інформаційних технологій, 
самостійна робота із 
джерелами, основною та 
додатковою навчально-
методичною літературою 
позааудиторними 

поточний контроль: 
відвідування лекційних 
занять; обговорення 
теоретичного та 
практичного матеріалу на 
семінарському занятті; 
тестування; виконання 
навчальних завдань, 
передбачених планом 



заняттями самостійної роботи; поточна 
модульна робота: 
підсумковий контроль: 
екзамен

Бюджетна політика та 
управління фінансами          

лекції та практичні заняття 
в аудиторії, навчальні 
дискусії, роботи студентів у 
малих групах із розв’язку 
ситуаційних та проблемних 
завдань, самостійна робота 
поза розкладом, виконання 
індивідуальних навчально-
дослідних  завдань

поточний контроль: усне й 
письмове опитування, 
тестування, розв’язання 
комплексу практичних 
задач і проблемних 
ситуацій, економічні 
диктанти та розв’язання 
задач, виконання завдань 
самостійної роботи: 
розрахункових завдань, 
поточна модульна робота 
(два модулі).
підсумковий контроль: 
екзамен

Політика національної 
безпеки  

забезпечення студентів 
систематизованим і 
структурованим науковим і 
навчальним 
мультимедійним матеріалом 
з основних розділів, тем 
навчальної дисципліни на 
лекційних заняттях в 
аудиторії; закріплення та 
узагальнення теоретичних 
знань, що були отримані 
студентами під час 
лекційних занять, 
самостійної роботи із 
рекомендованими 
джерелами інформації, 
дистанційними курсами, на 
семінарських/практичних 
заняттях

поточний контроль: 
відвідування лекцій; 
обговорення теоретичних 
питань на практичних 
заняттях; тестування; 
виконання завдань, 
передбачених планом 
самостійної роботи; 
написання і захист наукових 
рефератів з визначеної 
проблеми; поточна 
модульна робота
Підсумковий контроль: 
залік (ПМК)

РН 05. Визначати 
пріоритетні 
напрями 
впровадження 
електронного 
урядування та 
розвитку 
електронної 
демократії.

Атестаційний екзамен ме т о д и організації та 
здійснення навчально-
пізнавальної діяльності, 
стимулювання та мотивації 
навчання для набуття та 
вдосконалення широкого 
спектру когнітивних та 
практичних умінь/навичок, 
необхідних для розв’язання 
типових задач у сфері 
професійної юридичної 
діяльності та/або навчання; 
знаходження творчих 
рішень або відповідей на 
чітко визначені  конкретні 
та абстрактні проблеми на 
основі ідентифікації та 
застосування даних; 
планування, аналізу, 
контролю та оцінювання 
власної роботи та роботи 
інших осіб

тестування, усне 
опитування, екзамен

Електронне 
урядування та 
інформаційні 
технології 

лекційні та 
семінарські/практичні 
заняття в аудиторії з 
використанням 
інформаційних технологій, 
самостійна робота із 
рекомендованими 
джерелами інформації, для 
забезпечення якої 
здійснюється використання 
дистанційних технологій

поточний контроль: 
відвідування лекцій; 
обговорення теоретичних 
питань на семінарських 
заняттях; тестування; 
виконання завдань, 
передбачених планом 
самостійної роботи; 
написання і захист наукових 
рефератів з визначеної 
проблеми; поточна 
модульна робота
Підсумковий контроль: 
ПМК (залік)

PH 12. Планувати і 
здійснювати 
наукові та 

Кваліфікаційна робота репродуктивний, 
евристичний, частково-
пошуковий, дослідницький 

публічний захист 
магістерських робіт



прикладні 
дослідження у сфері 
публічного 
управління та 
адміністрування, 
включаючи аналіз 
проблематики, 
постановку цілей і 
завдань, вибір та 
використання 
теоретичних та 
емпіричних 
методів 
дослідження, аналіз 
його результатів, 
формулювання 
обґрунтованих 
висновків.

методи

Атестаційний екзамен ме т о д и організації та 
здійснення навчально-
пізнавальної діяльності, 
стимулювання та мотивації 
навчання для набуття та 
вдосконалення широкого 
спектру когнітивних та 
практичних умінь/навичок, 
необхідних для розв’язання 
типових задач у сфері 
професійної юридичної 
діяльності та/або навчання; 
знаходження творчих 
рішень або відповідей на 
чітко визначені  конкретні 
та абстрактні проблеми на 
основі ідентифікації та 
застосування даних; 
планування, аналізу, 
контролю та оцінювання 
власної роботи та роботи 
інших осіб

тестування, усне 
опитування, екзамен

Переддипломна 
практика

м е т о д практичних вправ, 
завдань для набуття вмінь і 
навичок, способів 
інноваційної діяльності в 
професійній сфері та 
навчанні, моделювання, 
аналізу конкретних 
ситуацій, складання 
документів

публічний захист звітів з 
переддипломної практики, 
ПМК

Теорія та практика 
Європейського суду з 
прав людини 

лекційні та семінарські 
заняття в аудиторії з 
використанням 
інформаційних технологій, 
самостійна робота із 
пошуковими та 
інформаційними системами 
Інтернет, пошуковими 
правовими системами, 
бібліотечно-
бібліографічними 
електронними ресурсами, 
нормативно-правовими 
актами, зокрема 
міжнародно-правовими 
актами, Європейською 
конвенцією з прав людини, 
практика Європейського 
суду з прав людини, 
основною та 
рекомендованою для 
поглибленого вивчення 
дисципліни літературою, 
виконання онлайн-курсу 
«Європейський механізм 
захисту прав людини» поза 
аудиторними заняттями

поточний контроль: 
відвідування лекційних 
занять; обговорення 
теоретичного та 
практичного матеріалу на 
семінарському занятті; 
тестування; виконання 
навчальних завдань, 
передбачених планом 
самостійної роботи; 
написання наукових 
рефератів. есе; поточна 
модульна робота. 
Підсумковий контроль: 
екзамен

Стратегічне 
планування в 
публічному 
адмініструванні 

забезпечення студентів 
систематизованим і 
структурованим науковим і 
навчальним 
мультимедійним матеріалом 
з основних розділів, тем 
навчальної дисципліни на 
лекційних заняттях в 
аудиторії; закріплення та 
узагальнення теоретичних 
знань, що були отримані 
студентами під час 
лекційних занять, 
позааудиторного 
опрацювання 
рекомендованих джерел 
інформації та 
представлення результатів 

поточний контроль: 
відвідування лекцій; 
обговорення теоретичних 
питань на практичних 
заняттях; тестування; 
виконання завдань, 
передбачених планом 
самостійної роботи; 
написання і захист наукових 
рефератів з визначеної 
проблеми; поточна 
модульна робота
Підсумковий контроль: 
залік (ПМК)



самостійної роботи в 
письмовій формі (навчальне 
(практичне) завдання, 
реферат(есе) за заданою 
проблематикою), на 
семінарських/практичних 
заняттях; під час 
проведення інтелектуальних 
ігор, диспутів, дебатів

Міжнародні стандарти 
публічного 
адміністрування та 
євроінтеграція 

лекційні та семінарські 
заняття в аудиторії з 
використанням 
інформаційних технологій, 
самостійна робота із 
джерелами, основною та 
додатковою навчально-
методичною літературою 
позааудиторними 
заняттями

поточний контроль: 
відвідування лекційних 
занять; обговорення 
теоретичного та 
практичного матеріалу на 
семінарському занятті; 
тестування; виконання 
навчальних завдань, 
передбачених планом 
самостійної роботи; поточна 
модульна робота: 
підсумковий контроль: 
екзамен

Бюджетна політика та 
управління фінансами          

лекції та практичні заняття 
в аудиторії, навчальні 
дискусії, роботи студентів у 
малих групах із розв’язку 
ситуаційних та проблемних 
завдань, самостійна робота 
поза розкладом, виконання 
індивідуальних навчально-
дослідних  завдань

поточний контроль: усне й 
письмове опитування, 
тестування, розв’язання 
комплексу практичних 
задач і проблемних 
ситуацій, економічні 
диктанти та розв’язання 
задач, виконання завдань 
самостійної роботи: 
розрахункових завдань, 
поточна модульна робота 
(два модулі).
підсумковий контроль: 
екзамен

Методологія та 
організація наукових 
досліджень 

забезпечення студентів 
систематизованим і 
структурованим науковим і 
навчальним 
мультимедійним матеріалом 
з основних розділів, тем 
навчальної дисципліни на 
лекційних заняттях в 
аудиторії; закріплення та 
узагальнення теоретичних 
знань, що були отримані 
студентами під час 
лекційних занять, 
самостійної роботи із 
рекомендованими 
джерелами інформації, 
дистанційними курсами, на 
семінарських/практичних 
заняттях.

поточний контроль: 
відвідування лекційних 
занять; обговорення 
теоретичного та 
практичного матеріалу на 
семінарському занятті; 
тестування/комп’ютерне 
тестування; представлення 
результатів виконання 
навчальних завдань, 
передбачених планом 
самостійної роботи; поточна 
модульна робота: 
підсумковий контроль: 
екзамен

РН 04. 
Використовувати 
сучасні 
статистичні 
методи, моделі, 
цифрові технології, 
спеціалізоване 
програмне 
забезпечення для 
розв’язання 
складних задач 
публічного 
управління та 
адміністрування.

Атестаційний екзамен ме т о д и організації та 
здійснення навчально-
пізнавальної діяльності, 
стимулювання та мотивації 
навчання для набуття та 
вдосконалення широкого 
спектру когнітивних та 
практичних умінь/навичок, 
необхідних для розв’язання 
типових задач у сфері 
професійної юридичної 
діяльності та/або навчання; 
знаходження творчих 
рішень або відповідей на 
чітко визначені  конкретні 
та абстрактні проблеми на 
основі ідентифікації та 
застосування даних; 
планування, аналізу, 
контролю та оцінювання 
власної роботи та роботи 
інших осіб

тестування, усне 
опитування, екзамен



Переддипломна 
практика

м е т о д практичних вправ, 
завдань для набуття вмінь і 
навичок, способів 
інноваційної діяльності в 
професійній сфері та 
навчанні, моделювання, 
аналізу конкретних 
ситуацій, складання 
документів

публічний захист звітів з 
переддипломної практики, 
ПМК

Виробнича практика м е т о д практичних вправ, 
завдань для набуття вмінь і 
навичок, способів 
інноваційної діяльності в 
професійній сфері та 
навчанні, моделювання, 
аналізу конкретних 
ситуацій, складання 
документів

публічний захист звітів з 
виробничої практики, ПМК

Стратегічне 
планування в 
публічному 
адмініструванні 

забезпечення студентів 
систематизованим і 
структурованим науковим і 
навчальним 
мультимедійним матеріалом 
з основних розділів, тем 
навчальної дисципліни на 
лекційних заняттях в 
аудиторії; закріплення та 
узагальнення теоретичних 
знань, що були отримані 
студентами під час 
лекційних занять, 
позааудиторного 
опрацювання 
рекомендованих джерел 
інформації та 
представлення результатів 
самостійної роботи в 
письмовій формі (навчальне 
(практичне) завдання, 
реферат(есе) за заданою 
проблематикою), на 
семінарських/практичних 
заняттях; під час 
проведення інтелектуальних 
ігор, диспутів, дебатів

поточний контроль: 
відвідування лекцій; 
обговорення теоретичних 
питань на практичних 
заняттях; тестування; 
виконання завдань, 
передбачених планом 
самостійної роботи; 
написання і захист наукових 
рефератів з визначеної 
проблеми; поточна 
модульна робота
Підсумковий контроль: 
залік (ПМК)

Публічна служба проведення лекцій, 
практичних та семінарських 
занять,  виконання 
модульних контрольних 
робіт; проходження 
переддипломної практики 
на підприємстві; 
індивідуальна дослідно-
аналітична діяльність 
студентів щодо підготовки  
презентацій, рефератів; 
виїзні заняття в органах 
влади і місцевого 
самоврядування; виконання 
творчих робіт; case-study

поточний контроль: 
відвідування лекцій; 
обговорення теоретичних 
питань на семінарських 
заняттях; тестування; 
виконання завдань, 
передбачених планом 
самостійної роботи; 
написання і захист наукових 
рефератів з визначеної 
проблеми; поточна 
модульна робота
Підсумковий контроль: 
екзамен

Електронне 
урядування та 
інформаційні 
технології 

лекційні та 
семінарські/практичні 
заняття в аудиторії з 
використанням 
інформаційних технологій, 
самостійна робота із 
рекомендованими 
джерелами інформації, для 
забезпечення якої 
здійснюється використання 
дистанційних технологій

поточний контроль: 
відвідування лекцій; 
обговорення теоретичних 
питань на семінарських 
заняттях; тестування; 
виконання завдань, 
передбачених планом 
самостійної роботи; 
написання і захист наукових 
рефератів з визначеної 
проблеми; поточна 
модульна робота
Підсумковий контроль: 
ПМК (залік)

Бюджетна політика та лекції та практичні заняття поточний контроль: усне й 



управління фінансами          в аудиторії, навчальні 
дискусії, роботи студентів у 
малих групах із розв’язку 
ситуаційних та проблемних 
завдань, самостійна робота 
поза розкладом, виконання 
індивідуальних навчально-
дослідних  завдань

письмове опитування, 
тестування, розв’язання 
комплексу практичних 
задач і проблемних 
ситуацій, економічні 
диктанти та розв’язання 
задач, виконання завдань 
самостійної роботи: 
розрахункових завдань, 
поточна модульна робота 
(два модулі).
підсумковий контроль: 
екзамен

ДРН 14. 
Аналізувати та 
оцінювати 
практику 
застосування 
державних 
стандартів освіти 
та національного 
освітнього 
законодавства. 

Методологія та 
організація наукових 
досліджень 

забезпечення студентів 
систематизованим і 
структурованим науковим і 
навчальним 
мультимедійним матеріалом 
з основних розділів, тем 
навчальної дисципліни на 
лекційних заняттях в 
аудиторії; закріплення та 
узагальнення теоретичних 
знань, що були отримані 
студентами під час 
лекційних занять, 
самостійної роботи із 
рекомендованими 
джерелами інформації, 
дистанційними курсами, на 
семінарських/практичних 
заняттях

поточний контроль: 
відвідування лекційних 
занять; обговорення 
теоретичного та 
практичного матеріалу на 
семінарському занятті; 
тестування/комп’ютерне 
тестування; представлення 
результатів виконання 
навчальних завдань, 
передбачених планом 
самостійної роботи; поточна 
модульна робота: 
підсумковий контроль: 
екзамен

РН 02. 
Розв’язувати 
складні задачі 
публічного 
управління та 
адміністрування, 
враховуючи вимоги 
законодавства, 
виявляти правові 
колізії та 
проблеми, 
розробляти 
проекти 
нормативно-
правових актів для 
їх усунення.

Атестаційний екзамен ме т о д и організації та 
здійснення навчально-
пізнавальної діяльності, 
стимулювання та мотивації 
навчання для набуття та 
вдосконалення широкого 
спектру когнітивних та 
практичних умінь/навичок, 
необхідних для розв’язання 
типових задач у сфері 
професійної юридичної 
діяльності та/або навчання; 
знаходження творчих 
рішень або відповідей на 
чітко визначені  конкретні 
та абстрактні проблеми на 
основі ідентифікації та 
застосування даних; 
планування, аналізу, 
контролю та оцінювання 
власної роботи та роботи 
інших осіб

тестування, усне 
опитування, екзамен

Переддипломна 
практика

м е т о д практичних вправ, 
завдань для набуття вмінь і 
навичок, способів 
інноваційної діяльності в 
професійній сфері та 
навчанні, моделювання, 
аналізу конкретних 
ситуацій, складання 
документів

публічний захист звітів з 
переддипломної практики, 
ПМК

Виробнича практика м е т о д практичних вправ, 
завдань для набуття вмінь і 
навичок, способів 
інноваційної діяльності в 
професійній сфері та 
навчанні, моделювання, 
аналізу конкретних 
ситуацій, складання 
документів

публічний захист звітів з 
виробничої практики, ПМК

Теорія та практика 
Європейського суду з 
прав людини 

лекційні та семінарські 
заняття в аудиторії з 
використанням 
інформаційних технологій, 

поточний контроль: 
відвідування лекційних 
занять; обговорення 
теоретичного та 



самостійна робота із 
пошуковими та 
інформаційними системами 
Інтернет, пошуковими 
правовими системами, 
бібліотечно-
бібліографічними 
електронними ресурсами, 
нормативно-правовими 
актами, зокрема 
міжнародно-правовими 
актами, Європейською 
конвенцією з прав людини, 
практика Європейського 
суду з прав людини, 
основною та 
рекомендованою для 
поглибленого вивчення 
дисципліни літературою, 
виконання онлайн-курсу 
«Європейський механізм 
захисту прав людини» поза 
аудиторними заняттями..

практичного матеріалу на 
семінарському занятті; 
тестування; виконання 
навчальних завдань, 
передбачених планом 
самостійної роботи; 
написання наукових 
рефератів. есе; поточна 
модульна робота. 
Підсумковий контроль: 
екзамен.

Стратегічне 
планування в 
публічному 
адмініструванні 

забезпечення студентів 
систематизованим і 
структурованим науковим і 
навчальним 
мультимедійним матеріалом 
з основних розділів, тем 
навчальної дисципліни на 
лекційних заняттях в 
аудиторії; закріплення та 
узагальнення теоретичних 
знань, що були отримані 
студентами під час 
лекційних занять, 
позааудиторного 
опрацювання 
рекомендованих джерел 
інформації та 
представлення результатів 
самостійної роботи в 
письмовій формі (навчальне 
(практичне) завдання, 
реферат(есе) за заданою 
проблематикою), на 
семінарських/практичних 
заняттях; під час 
проведення інтелектуальних 
ігор, диспутів, дебатів.

поточний контроль: 
відвідування лекцій; 
обговорення теоретичних 
питань на практичних 
заняттях; тестування; 
виконання завдань, 
передбачених планом 
самостійної роботи; 
написання і захист наукових 
рефератів з визначеної 
проблеми; поточна 
модульна робота
Підсумковий контроль: 
залік (ПМК)

Публічна служба проведення лекцій, 
практичних та семінарських 
занять,  виконання 
модульних контрольних 
робіт; проходження 
переддипломної практики 
на підприємстві; 
індивідуальна дослідно-
аналітична діяльність 
студентів щодо підготовки  
презентацій, рефератів; 
виїзні заняття в органах 
влади і місцевого 
самоврядування; виконання 
творчих робіт; case-study

поточний контроль: 
відвідування лекцій; 
обговорення теоретичних 
питань на семінарських 
заняттях; тестування; 
виконання завдань, 
передбачених планом 
самостійної роботи; 
написання і захист наукових 
рефератів з визначеної 
проблеми; поточна 
модульна робота
Підсумковий контроль: 
екзамен

Міжнародні стандарти 
публічного 
адміністрування та 
євроінтеграція 

лекційні та семінарські 
заняття в аудиторії з 
використанням 
інформаційних технологій, 
самостійна робота із 
джерелами, основною та 
додатковою навчально-
методичною літературою 
позааудиторними 
заняттями

поточний контроль: 
відвідування лекційних 
занять; обговорення 
теоретичного та 
практичного матеріалу на 
семінарському занятті; 
тестування; виконання 
навчальних завдань, 
передбачених планом 
самостійної роботи; поточна 
модульна робота: 
підсумковий контроль: 



екзамен
Державне будівництво 
і місцеве 
самоврядування в 
Україні 

проведення лекцій, 
практичних та семінарських 
занять,  виконання 
модульних контрольних 
робіт; проходження 
переддипломної практики 
на підприємстві; 
індивідуальна дослідно-
аналітична діяльність 
студентів щодо підготовки  
презентацій, рефератів; 
виїзні заняття в органах 
влади і місцевого 
самоврядування; виконання 
творчих робіт; case-study

поточний контроль: 
відвідування лекцій; 
обговорення теоретичних 
питань на семінарських 
заняттях; тестування; 
виконання завдань, 
передбачених планом 
самостійної роботи; 
написання і захист наукових 
рефератів з визначеної 
проблеми; поточна 
модульна робота
Підсумковий контроль: 
екзамен

Бюджетна політика та 
управління фінансами          

лекції та практичні заняття 
в аудиторії, навчальні 
дискусії, роботи студентів у 
малих групах із розв’язку 
ситуаційних та проблемних 
завдань, самостійна робота 
поза розкладом, виконання 
індивідуальних навчально-
дослідних  завдань

поточний контроль: усне й 
письмове опитування, 
тестування, розв’язання 
комплексу практичних 
задач і проблемних 
ситуацій, економічні 
диктанти та розв’язання 
задач, виконання завдань 
самостійної роботи: 
розрахункових завдань, 
поточна модульна робота 
(два модулі).
підсумковий контроль: 
екзамен

РН 01. Знати 
теоретичні та 
прикладні засади 
вироблення й 
аналізу публічної 
політики, основ та 
технологій 
прийняття 
управлінських 
рішень.

Атестаційний екзамен ме т о д и організації та 
здійснення навчально-
пізнавальної діяльності, 
стимулювання та мотивації 
навчання для набуття та 
вдосконалення широкого 
спектру когнітивних та 
практичних умінь/навичок, 
необхідних для розв’язання 
типових задач у сфері 
професійної юридичної 
діяльності та/або навчання; 
знаходження творчих 
рішень або відповідей на 
чітко визначені  конкретні 
та абстрактні проблеми на 
основі ідентифікації та 
застосування даних; 
планування, аналізу, 
контролю та оцінювання 
власної роботи та роботи 
інших осіб

тестування, усне 
опитування, екзамен

Переддипломна 
практика

м е т о д практичних вправ, 
завдань для набуття вмінь і 
навичок, способів 
інноваційної діяльності в 
професійній сфері та 
навчанні, моделювання, 
аналізу конкретних 
ситуацій, складання 
документів

публічний захист звітів з 
переддипломної практики, 
ПМК

Публічна служба зпроведення лекцій, 
практичних та семінарських 
занять,  виконання 
модульних контрольних 
робіт; проходження 
переддипломної практики 
на підприємстві; 
індивідуальна дослідно-
аналітична діяльність 
студентів щодо підготовки  
презентацій, рефератів; 
виїзні заняття в органах 
влади і місцевого 
самоврядування; виконання 
творчих робіт; case-study

поточний контроль: 
відвідування лекцій; 
обговорення теоретичних 
питань на семінарських 
заняттях; тестування; 
виконання завдань, 
передбачених планом 
самостійної роботи; 
написання і захист наукових 
рефератів з визначеної 
проблеми; поточна 
модульна робота
Підсумковий контроль: 
екзамен



Публічна політика  забезпечення студентів 
систематизованим і 
структурованим науковим і 
навчальним 
мультимедійним матеріалом 
з основних розділів, тем 
навчальної дисципліни на 
лекційних заняттях в 
аудиторії; закріплення та 
узагальнення теоретичних 
знань, що були отримані 
студентами під час 
лекційних занять, 
позааудиторного 
опрацювання 
рекомендованих джерел 
інформації та 
представлення результатів 
самостійної роботи в 
письмовій формі (навчальне 
(практичне) завдання, 
реферат(есе) за заданою 
проблематикою), на 
семінарських/практичних 
заняттях; під час 
проведення інтелектуальних 
ігор, диспутів, дебатів.

поточний контроль:  
доповіді та їх обговорення; 
тестування; опитування та 
оцінка на семінарах; есе, 
написані під час самостійної 
роботи; модульні 
контрольні роботи 
(модульне тестування); 
індивідуальні співбесіди на 
консультаціях. 
Підсумковий контроль: 
екзамен.

Політика національної 
безпеки  

забезпечення студентів 
систематизованим і 
структурованим науковим і 
навчальним 
мультимедійним матеріалом 
з основних розділів, тем 
навчальної дисципліни на 
лекційних заняттях в 
аудиторії; закріплення та 
узагальнення теоретичних 
знань, що були отримані 
студентами під час 
лекційних занять, 
самостійної роботи із 
рекомендованими 
джерелами інформації, 
дистанційними курсами, на 
семінарських/практичних 
заняттях.

поточний контроль: 
відвідування лекцій; 
обговорення теоретичних 
питань на практичних 
заняттях; тестування; 
виконання завдань, 
передбачених планом 
самостійної роботи; 
написання і захист наукових 
рефератів з визначеної 
проблеми; поточна 
модульна робота
Підсумковий контроль: 
залік (ПМК)

Комунікації в 
публічному 
адмініструванні 

методи: пояснювально-
ілюстративний, 
репродуктивний, 
проблемного викладу, 
частково-пошуковий, 
дослідницький; 
форми: лекції (проблемні, 
візуалізації, дискусії, прес-
конференції); практичні 
заняття (обговорення 
проблемних питань, 
дискусія, аналіз проблемних 
ситуацій, виконання вправ 
(тренувальних, творчих, 
контрольних), ділова гра); 
самостійна аудиторна 
робота (виконання 
письмових робіт 
репродуктивного, 
реконструктивного, 
творчого характеру, 
підготовка усної відповіді на 
проблемне питання); 
самостійна позааудиторна 
робота (добір 
інформаційних джерел, 
реферування наукових та  
навчальних інформаційних 
джерел, підготовка 
академічних есе, виконання 
групових проєктів, 
створення тематичних 

поточний контроль: 
відвідування лекцій; 
обговорення теоретичних 
питань на практичних 
заняттях; тестування; 
виконання завдань, 
передбачених планом 
самостійної роботи; 
написання і захист наукових 
рефератів з визначеної 
проблеми; поточна 
модульна робота
Підсумковий контроль: 
ПМК (залік)



документів, написання 
наукових тез і статей)

Електронне 
урядування та 
інформаційні 
технології 

лекційні та 
семінарські/практичні 
заняття в аудиторії з 
використанням 
інформаційних технологій, 
самостійна робота із 
рекомендованими 
джерелами інформації, для 
забезпечення якої 
здійснюється використання 
дистанційних технологій

поточний контроль: 
відвідування лекцій; 
обговорення теоретичних 
питань на семінарських 
заняттях; тестування; 
виконання завдань, 
передбачених планом 
самостійної роботи; 
написання і захист наукових 
рефератів з визначеної 
проблеми; поточна 
модульна робота
Підсумковий контроль: 
ПМК (залік)

Державне будівництво 
і місцеве 
самоврядування в 
Україні 

проведення лекцій, 
практичних та семінарських 
занять,  виконання 
модульних контрольних 
робіт;
проходження 
переддипломної практики 
на підприємстві; 
індивідуальна дослідно-
аналітична діяльність 
студентів щодо підготовки  
презентацій, рефератів; 
виїзні заняття в органах 
влади і місцевого 
самоврядування; виконання 
творчих робіт; case-study

поточний контроль: 
відвідування лекцій; 
обговорення теоретичних 
питань на семінарських 
заняттях; тестування; 
виконання завдань, 
передбачених планом 
самостійної роботи; 
написання і захист наукових 
рефератів з визначеної 
проблеми; поточна 
модульна робота
Підсумковий контроль: 
екзамен

Кваліфікаційна робота репродуктивний, 
евристичний, частково-
пошуковий, дослідницький 
методи

публічний захист 
магістерських робіт

РН 06. 
Здійснювати 
ефективне 
управління 
інноваціями, 
ресурсами, 
ризиками, 
проектами, 
змінами, якістю, 
застосовувати 
сучасні моделі, 
підходи та 
технології, 
міжнародний досвід 
при проектуванні 
та реорганізації 
управлінських та 
загально- 
організаційних 
структур.

Атестаційний екзамен ме т о д и організації та 
здійснення навчально-
пізнавальної діяльності, 
стимулювання та мотивації 
навчання для набуття та 
вдосконалення широкого 
спектру когнітивних та 
практичних умінь/навичок, 
необхідних для розв’язання 
типових задач у сфері 
професійної юридичної 
діяльності та/або навчання; 
знаходження творчих 
рішень або відповідей на 
чітко визначені  конкретні 
та абстрактні проблеми на 
основі ідентифікації та 
застосування даних; 
планування, аналізу, 
контролю та оцінювання 
власної роботи та роботи 
інших осіб

тестування, усне 
опитування, екзамен

Теорія та практика 
Європейського суду з 
прав людини 

лекційні та семінарські 
заняття в аудиторії з 
використанням 
інформаційних технологій, 
самостійна робота із 
пошуковими та 
інформаційними системами 
Інтернет, пошуковими 
правовими системами, 
бібліотечно-
бібліографічними 
електронними ресурсами, 
нормативно-правовими 
актами, зокрема 
міжнародно-правовими 
актами, Європейською 
конвенцією з прав людини, 

поточний контроль: 
відвідування лекційних 
занять; обговорення 
теоретичного та 
практичного матеріалу на 
семінарському занятті; 
тестування; виконання 
навчальних завдань, 
передбачених планом 
самостійної роботи; 
написання наукових 
рефератів. есе; поточна 
модульна робота. 
Підсумковий контроль: 
екзамен



практика Європейського 
суду з прав людини, 
основною та 
рекомендованою для 
поглибленого вивчення 
дисципліни літературою, 
виконання онлайн-курсу 
«Європейський механізм 
захисту прав людини» поза 
аудиторними заняттями

Стратегічне 
планування в 
публічному 
адмініструванні 

забезпечення студентів 
систематизованим і 
структурованим науковим і 
навчальним 
мультимедійним матеріалом 
з основних розділів, тем 
навчальної дисципліни на 
лекційних заняттях в 
аудиторії; закріплення та 
узагальнення теоретичних 
знань, що були отримані 
студентами під час 
лекційних занять, 
позааудиторного 
опрацювання 
рекомендованих джерел 
інформації та 
представлення результатів 
самостійної роботи в 
письмовій формі (навчальне 
(практичне) завдання, 
реферат(есе) за заданою 
проблематикою), на 
семінарських/практичних 
заняттях; під час 
проведення інтелектуальних 
ігор, диспутів, дебатів

поточний контроль: 
відвідування лекцій; 
обговорення теоретичних 
питань на практичних 
заняттях; тестування; 
виконання завдань, 
передбачених планом 
самостійної роботи; 
написання і захист наукових 
рефератів з визначеної 
проблеми; поточна 
модульна робота
Підсумковий контроль: 
залік (ПМК)

Публічна служба проведення лекцій, 
практичних та семінарських 
занять,  виконання 
модульних контрольних 
робіт; проходження 
переддипломної практики 
на підприємстві; 
індивідуальна дослідно-
аналітична діяльність 
студентів щодо підготовки  
презентацій, рефератів; 
виїзні заняття в органах 
влади і місцевого 
самоврядування; виконання 
творчих робіт; case-study

поточний контроль: 
відвідування лекцій; 
обговорення теоретичних 
питань на семінарських 
заняттях; тестування; 
виконання завдань, 
передбачених планом 
самостійної роботи; 
написання і захист наукових 
рефератів з визначеної 
проблеми; поточна 
модульна робота
Підсумковий контроль: 
екзамен

Міжнародні стандарти 
публічного 
адміністрування та 
євроінтеграція 

лекційні та семінарські 
заняття в аудиторії з 
використанням 
інформаційних технологій, 
самостійна робота із 
джерелами, основною та 
додатковою навчально-
методичною літературою 
позааудиторними 
заняттями

поточний контроль: 
відвідування лекційних 
занять; обговорення 
теоретичного та 
практичного матеріалу на 
семінарському занятті; 
тестування; виконання 
навчальних завдань, 
передбачених планом 
самостійної роботи; поточна 
модульна робота: 
підсумковий контроль: 
екзамен

Електронне 
урядування та 
інформаційні 
технології 

лекційні та 
семінарські/практичні 
заняття в аудиторії з 
використанням 
інформаційних технологій, 
самостійна робота із 
рекомендованими 
джерелами інформації, для 
забезпечення якої 
здійснюється використання 
дистанційних технологій

поточний контроль: 
відвідування лекцій; 
обговорення теоретичних 
питань на семінарських 
заняттях; тестування; 
виконання завдань, 
передбачених планом 
самостійної роботи; 
написання і захист наукових 
рефератів з визначеної 
проблеми; поточна 
модульна робота



Підсумковий контроль: 
ПМК (залік)

Державне будівництво 
і місцеве 
самоврядування в 
Україні 

проведення лекцій, 
практичних та семінарських 
занять,  виконання 
модульних контрольних 
робіт; проходження 
переддипломної практики 
на підприємстві; 
індивідуальна дослідно-
аналітична діяльність 
студентів щодо підготовки  
презентацій, рефератів; 
виїзні заняття в органах 
влади і місцевого 
самоврядування; виконання 
творчих робіт; case-study

поточний контроль: 
відвідування лекцій; 
обговорення теоретичних 
питань на семінарських 
заняттях; тестування; 
виконання завдань, 
передбачених планом 
самостійної роботи; 
написання і захист наукових 
рефератів з визначеної 
проблеми; поточна 
модульна робота
Підсумковий контроль: 
екзамен

Бюджетна політика та 
управління фінансами          

лекції та практичні заняття 
в аудиторії, навчальні 
дискусії, роботи студентів у 
малих групах із розв’язку 
ситуаційних та проблемних 
завдань, самостійна робота 
поза розкладом, виконання 
індивідуальних навчально-
дослідних  завдань

поточний контроль: усне й 
письмове опитування, 
тестування, розв’язання 
комплексу практичних 
задач і проблемних 
ситуацій, економічні 
диктанти та розв’язання 
задач, виконання завдань 
самостійної роботи: 
розрахункових завдань, 
поточна модульна робота 
(два модулі).
підсумковий контроль: 
екзамен

ДРН 13. Уміти 
аналізувати 
наявне 
інституційне 
середовище, 
виявляти його 
вплив на поведінку 
економічних 
суб’єктів та 
демонструвати 
навички 
інституційного 
дизайну та 
інженерії.

Бюджетна політика та 
управління фінансами          

лекції та практичні заняття 
в аудиторії, навчальні 
дискусії, роботи студентів у 
малих групах із розв’язку 
ситуаційних та проблемних 
завдань, самостійна робота 
поза розкладом, виконання 
індивідуальних навчально-
дослідних  завдань

поточний контроль: усне й 
письмове опитування, 
тестування, розв’язання 
комплексу практичних 
задач і проблемних 
ситуацій, економічні 
диктанти та розв’язання 
задач, виконання завдань 
самостійної роботи: 
розрахункових завдань, 
поточна модульна робота 
(два модулі).
підсумковий контроль: 
екзамен

 


