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І. Поширення досвіду. Налагодження партнерських зв’язків, співпраці. 

Стажування та підвищення кваліфікації студентського омбудсмена.  

 

Пошук та реалізація можливостей підвищення кваліфікації шляхом 

удосконалення педагогічних та тренерських якостей для якісного проведення 

інформаційних та тренінгових заходів для студентів та інших учасників освітнього 

процесу, партнерів.  

 

Налагодження співпраці та партнерських зв’язків з національними та 

міжнародними організаціями, які підтримують розвиток демократії та демократичних 

цінностей в українському суспільстві; міжнародні правозахисні організації. 

 

Вивчення умов / можливостей / шляхів адаптації ВПО та соціально вразливих 

груп населення. 

 

Взаємодія / співпраця з неурядовими організаціями, органами місцевого 

самоврядування, правоохоронними органами. 

 

ІІ. Методичні розробки. Тренінги. Тренінгові курси. 

 

Розробка методичного та навчального тренінгового контенту для продуктивної 

роботи з усіма споживачами послуг роботи офісу студентського омбудсмена. 

 

ІІІ. Робота зі зверненнями. 

 

Опрацювання звернень учасників освітнього процесу.  

 

 

Директор офісу  

студентського омбудсмена        В. В. Карманенко  


