
Додаток 1.2.  

до Положення про оплату праці 

 

 

 

СТАВКИ 

погодинної оплати праці працівників 

Полтавського університету економіки і торгівлі 

з 01 січня 2024 року 

 

Контингент 

Ставки погодинної оплати (грн) 

професор 
доктор 
наук 

доцент 
або 

кандидат 
наук 

особи, які 
не мають 
наукового 

ступеня 
Учні шкіл, професійно-технічних 
навчальних закладів, гімназій, 
ліцеїв, студенти вищих навчальних 
закладів I та II рівня акредитації та 
інші аналогічні категорії учнів, 
робітники, працівники, слухачі 
курсів, які займають посади, що 
відповідають освітньо-
кваліфікаційному рівню молодшого 
спеціаліста, бакалавра. 
Перепідготовка кадрів з видачею 
диплома молодшого 
спеціаліста,бакалавра 155,58 123,17 104,96 87,98 
Студенти вищих навчальних 
закладів  
III та IV рівня акредитації 288,63 228,13 175,96 140,46 
Аспіранти, слухачі курсів, які 
займають посади, що відповідають 
освітньо-кваліфікаційному рівню 
спеціаліста, магістра. 
Перепідготовка кадрів з видачею 
диплома спеціаліста, магістра 332,78 263,32 210,53 175,96 

 
 

Примітка. Ставки погодинної оплати включають оплату за дні відпустки. 

 

 

Головний бухгалтер, в.о. начальника  

фінансово-економічного управління       С. М. Зінчик  
 

 

Заступник начальника  

фінансово-економічного управління     С. П. Фешина 


