


2. Кафедри/структурні підрозділи:

ЕКБЕІС - 13
КНІТ - 11
Менеджмент - 10
Маркетинг - 6
БОА - 5
ГРКС - 4
УІМП - 2
ННІДО - 2

АРЄДЕБО - 1
ДІМ - 1

ТХВРГ- 1
Туризм - 1
МЕМЕВ - 1

ПТБД - 1
ФБС - 1

55

11

1



461

1
1

21

6

40



56
9

1
1

56

5

6



8. Якщо не повідомляли, то з якої причини? 

Страх негативних наслідків - 5
Недовіра до системи повідомлень - 5
Відсутність знань про процедуру повідомлення - 6
Не було потреби - 26
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12. Які аспекти політики доброчесності
потребують покращення?

Інформування та комунікація - 23
Процедури повідомлення про порушення - 9
Захист викривачів - 10
Навчальні програми та тренінги - 13
Все вище перелічене - 1
Інше - 3
Все добре - 8
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14. Які, на Вашу думку, заходи слід вжити для
покращення доброчесності та запобігання корупції
в університеті? 

Пояснення вимог до завдань
Розмістити сервіси для перевірки на плагіат на сайті
Камери відеоспостереження
Електронні журнали, автоматичне формування
рейтингів, онлайн-звітування (зменшення “людського
фактору”)
Анонімне оцінювання
Висвітлювання роботи на сайті - 2
Роз’яснення можливих проявів недоброчесності - 7
Все добре - 14

15. Оцінка загального рівня культури 
доброчесності в ПУЕТ: 8,95




