
Результати опитування щодо
ефективності

антикорупційної діяльності та
політики доброчесності в

ПУЕТ



Вкажіть Ваш статус в університеті



Вкажіть Ваш структурний підрозділ



Чи приймаєте Ви участь в аналогічних опитуваннях щодо
якості освіти або доброчесності в ПУЕТ



Як Ви загалом оцінюєте рівень академічної доброчесності в ПУЕТ?



 Чи ознайомлені Ви з основними нормативними документами
(Антикорупційна програма ПУЕТ, Кодекс академічної доброчесності

тощо)?



Чи відомо Вам про наявність в університеті Уповноваженого з
питань запобігання та виявлення корупції?



Наскільки ефективно керівництво та відповідні підрозділи університету
здійснюють комунікацію щодо антикорупційних заходів?



Чи брали Ви участь у заходах (семінарах, кураторських годинах, лекціях),
присвячених питанням академічної доброчесності або запобігання корупції

впродовж останнього року?



Чи стикалися Ви особисто з проявами корупції або порушенням
академічної доброчесності (плагіат, хабарництво, списування) під час

навчання/роботи в ПУЕТ?



Якщо Ви стикалися з проявами корупції, у яких саме сферах або процесах
це відбувалося? (Можна обрати декілька варіантів)



Чи вважаєте Ви, що правила академічної доброчесності та антикорупційні
вимоги застосовуються однаково справедливо до всіх (студентів,

викладачів, керівництва)?



Чи вважаєте Ви критерії оцінювання знань у Вашому структурному
підрозділі достатньо чіткими та зрозумілими, щоб уникнути суб'єктивізму

викладача?



Чи впевнені Ви, що зможете відстояти свою правоту у разі несправедливого
оцінювання або конфлікту з викладачем/адміністрацією?



Чи розумієте Ви сутність поняття "конфлікт інтересів" у контексті
освітньої або професійної діяльності?



Чи знаєте Ви, як діяти та до кого звертатися, якщо Ви стали свідком або
жертвою корупції?



 Чи відомі Вам канали повідомлення про можливі факти корупційних або
пов'язаних з корупцією правопорушень в ПУЕТ (наприклад, електронна

пошта уповноваженої особи)?



Чи готові Ви відкрито або анонімно повідомляти про випадки корупції, свідком
яких Ви стали?



Що є для Вас найголовнішим мотиватором дотримуватися принципів
доброчесності?



На Вашу думку, як змінився рівень корупційних проявів у ПУЕТ за останній рік?



Які заходи, на Вашу думку, є найбільш дієвими для зменшення корупційних
ризиків у ПУЕТ? (Оберіть до трьох найважливіших варіантів)



Залиште Ваші додаткові коментарі, скарги або пропозиції щодо поліпшення
антикорупційної діяльності та політики доброчесності в університеті:



Залиште Ваші додаткові коментарі, скарги або пропозиції щодо поліпшення
антикорупційної діяльності та політики доброчесності в університеті:



Дякую за увагу!
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